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Palmira, Valle del Cauca, Septiembre 12 de 2025

Doctor

ANDERSON MAURICIO MARTINEZ DOMINGUEZ
Sub. Secretario de Salud Publica

Palmira - Valle del Cauca

Asunto: INFORME DE EJECUCION FECHA DE CORTE 01 MAYO - 31 JULIO 2025 EN
EL MARCO DEL CONTRATO MP- 1278-2025 “DESARROLLAR LAS ACCIONES EN
SALUD PUBLICA CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS (PIC) EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA VIGENCIA 2025”

De acuerdo con el asunto, remito el informe de todas las actividades realizadas en los
meses de mayo, Junio, Julio del afio 2025, segun lo establecido en el contrato MP- 1278-
2025, celebrado entre el Municipio de Palmira y Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E de
Palmira para la vigencia 2025.

DATOS SOBRE EL CONTRATO

Contrato No. : MP- 1278-2025
Valor del contrato : $1.900.000.000
Fecha de inicio : 1 de mayo 2025

Fuente de informacién: Secretaria de Salud Municipal de Palmira

OBJETO DEL CONTRATO

“DESARROLLAR LAS ACCIONES EN SALUD PUBLICA CONTEMPLADAS EN EL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA
VIGENCIA 2025".

En cumplimiento a lo estipulado en el contrato MP- 1278-2025, se hace entrega del
informe cuya fecha de corte corresponde al 01 mayo — 31 julio de 2025, en el cual se
ejecutaron las actividades planteadas en la minuta contractual, las cuales se relacionan
en el siguiente informe.
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1. INTRODUCCION

En cumplimiento de lo dispuesto en la Resolucidén 295 de 2023, por la cual se definen los
lineamientos para la implementacion del Plan de Intervenciones Colectivas, y en
concordancia con las directrices establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, la Secretaria de Salud Municipal de Palmira y las politicas territoriales de salud
publica, se presenta el Informe General de Ejecucion del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) 2025, correspondiente al periodo comprendido entre los meses de mayo
y julio del presente afo. Este informe hace parte del proceso de seguimiento y rendicién
de cuentas asociado a la gestion de recursos destinados a la promocion de la salud y la
prevencion de la enfermedad en el municipio.

El PIC 2025 se consolida como un instrumento de planificacion, ejecucion y control que
permite articular los esfuerzos institucionales, comunitarios e intersectoriales en torno a
las necesidades mas relevantes en salud publica. Su objetivo central es garantizar el
acceso equitativo a intervenciones de alto impacto poblacional, promoviendo la reduccion
de brechas en salud y fortaleciendo los determinantes sociales que inciden en el bienestar
colectivo. De esta forma, el PIC no solo se constituye en una obligacion normativa, sino
en una herramienta estratégica para consolidar un modelo de atencién integral, con
enfoque diferencial y territorial, que prioriza a la poblacién mas vulnerable y busca
generar transformaciones sostenibles en los diferentes entornos de vida.

El presente informe tiene como propdsito consolidar, describir y analizar las acciones
desarrolladas en el marco del contrato suscrito para la ejecucién del PIC. Se incluyen en
él los procesos adelantados en promocién de la salud, prevencion de la enfermedad,
educacioén sanitaria, movilizacidén social y gestion intersectorial, asi como las estrategias
comunitarias orientadas a la construccion de habitos y estilos de vida saludables.
Igualmente, se detallan los avances en la implementacion de intervenciones dirigidas a
cuidadores, trabajadores informales, mujeres, jovenes, poblacion escolar, familias y
comunidades de las zonas urbana, rural y rural dispersa del municipio de Palmira,
evidenciando el caracter inclusivo y participativo del plan.

Durante el periodo reportado se llevaron a cabo actividades diversas, que abarcan desde
jornadas educativas y pedagodgicas, campafas de sensibilizacion, encuentros
comunitarios y acciones de fortalecimiento en salud sexual y reproductiva, hasta la
entrega de insumos para la prevencion de riesgos y la mitigacion de vulnerabilidades en
grupos priorizados. Dichas actividades fueron disefadas y ejecutadas bajo un enfoque
comunitario e intersectorial, garantizando la vinculacion activa de lideres locales,
instituciones educativas, organizaciones sociales y diferentes actores estratégicos que

contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida en Palmira
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Este documento integra de manera sistematica los avances alcanzados, los logros
obtenidos, la cobertura poblacional y territorial, asi como los indicadores de gestion e
impacto derivados de la ejecucidon de las actividades, en coherencia con las metas
propuestas en el plan operativo del PIC 2025. Al mismo tiempo, se constituye en un
insumo técnico fundamental para la toma de decisiones, la formulacion de nuevas
estrategias y la retroalimentacion de los procesos de planeacion local en salud.

2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General

Presentar de manera consolidada los avances, resultados y logros de la ejecucion del
Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en el municipio de Palmira, durante el
periodo mayo — julio de 2025, evidenciando su impacto en la salud publica y en los
determinantes sociales priorizados por la Resolucion 3280 de 2018.

2.2. Objetivos Especificos

e Describir de manera detallada las actividades ejecutadas en el periodo,
enmarcadas en las dimensiones de salud publica, evidenciando su planeacion,
desarrollo, cobertura y alcance en los diferentes entornos comunitarios, escolares,
familiares y laborales del municipio de Palmira.

e Analizar la cobertura, el impacto y los resultados alcanzados, identificando
fortalezas, avances y posibles barreras en la implementacion de las acciones, con el fin
de orientar procesos de mejora continua y toma de decisiones basadas en evidencia.

o Identificar los indicadores de gestion y los logros frente a las metas
establecidas, permitiendo evaluar el grado de cumplimiento del contrato, la efectividad
de las intervenciones y el aporte del PIC 2025 al fortalecimiento de la salud publica
municipal.

e Fortalecer la articulacion institucional y comunitaria, resaltando el papel del
Hospital Raul Orejuela Bueno, E.S.E. y de la Secretaria de Salud Municipal como actores
clave en la implementacion del PIC.
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3. CONTEXTO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

El municipio de Palmira, Valle del Cauca, se caracteriza por su amplia diversidad social,
econdmica y cultural, expresada en la coexistencia de sectores urbanos consolidados
junto con extensas zonas rurales y rurales dispersas. Sin embargo, esta heterogeneidad
se ve acompafada de marcadas desigualdades en las condiciones de vida,
particularmente en el acceso a servicios basicos, educaciéon, empleo formal y atencion
en salud, lo que refleja brechas estructurales que inciden directamente en el bienestar de
la poblacion.

El diagndstico territorial y poblacional evidencia la presencia de multiples problematicas
asociadas a los determinantes sociales de la salud, entre ellas la pobreza, el desempleo,
la informalidad laboral, las dificultades de acceso a los servicios de salud y las
inequidades persistentes entre el area urbana y la rural. Estos factores generan
escenarios de vulnerabilidad que impactan de manera directa la salud fisica, mental y
social de la comunidad palmirena.

En materia de salud publica, Palmira enfrenta retos significativos, entre los cuales se
destacan:

e Enfermedades crénicas no transmisibles, como hipertensién arterial, diabetes y
obesidad, que afectan progresivamente a la poblacion adulta y adulta mayor.

e Salud mental, con un aumento en los casos de ansiedad, depresién y consumo de
sustancias psicoactivas, especialmente en jovenes.

e Enfermedades transmisibles, particularmente infecciones respiratorias agudas,
dengue y otras patologias de interés en salud publica.

e Salud sexual y reproductiva, con una alta incidencia de embarazos no planificados en
poblacién joven y la persistencia de riesgos asociados a las infecciones de transmision
sexual (ITS) y VIH/SIDA.

e Salud laboral, en la que persisten limitaciones para las poblaciones rurales y
trabajadores informales, quienes en su mayoria no cuentan con seguridad social ni
acceso a programas de prevencion de riesgos ocupacionales.

¢ Problematicas sociales, como violencia intrafamiliar, violencia de género y situaciones
de inseguridad, que repercuten negativamente en la salud y la cohesion comunitaria.

Frente a este panorama, el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 se constituye
en una estrategia esencial de respuesta en salud publica. Su implementaciéon busca
garantizar la equidad en el acceso a servicios, fortalecer la promocion de la salud y la
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diferencial e intersectorial, en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién 3280 de
2018.

El PIC 2025 permite ademas articular los esfuerzos institucionales, comunitarios y
sociales, orientando la gestion hacia la atencion efectiva de las problematicas
identificadas. De esta manera, se priorizan intervenciones en los distintos entornos de
vida —familiar, escolar, comunitario, laboral y social— con el fin de mejorar las
condiciones de salud de la poblacion palmirefia, reducir las brechas existentes y aportar
al desarrollo sostenible y al bienestar colectivo del municipio.

4. METODOLOGIA GENERAL

La ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en el municipio de Palmira
se desarrollé bajo una metodologia integral, comunitaria y participativa, orientada por los
lineamientos de la Resolucion 3280 de 2018, que define las Rutas Integrales de Atencién
en Salud (RIAS) y establece la importancia de las intervenciones colectivas como
estrategia para la gestidén en salud publica.

El enfoque aplicado garantizé:

e Participacion comunitaria activa, integrando a lideres, cuidadores, instituciones
educativas, trabajadores, familias y poblacion en general como actores centrales en la
construccién de las acciones en salud.

e Enfoque diferencial, reconociendo las particularidades de grupos vulnerables (nifiez,
juventud, cuidadores, trabajadores informales, poblacién rural y rural dispersa, entre
otros) para ajustar las actividades a sus contextos especificos.

e Enfoque intersectorial, fortaleciendo la articulacién con actores institucionales, sociales
y comunitarios para ampliar la cobertura y el impacto de las acciones.

La metodologia incluyd las siguientes fases:

e Planeacién

- Identificacion de problematicas a partir de lo establecido en el Plan de Intervenciones
Colectivas

- Definicién de cronograma, responsables de las actividades

- Seleccién de instrumentos de recoleccion de informacion

e Ejecucion

- Implementacion de eventos y jornadas comunitarias, escolares y de ambito laboral
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- Entrega de insumos de prevencion de enfermedades de interés de salud publica
(preservativos y pruebas duo)

- Realizacion de actividades educativas y de formacion

e Sequimiento y evaluacién

- Registro detallado de beneficiarios y actividades en bases de datos

- Consolidacion de informes periddicos de ejecucion y cumplimiento de metas

- Revisién de indicadores de cobertura, impacto y efectividad de las acciones

e Herramientas técnicas utilizadas

- Formatos de registro y listados de asistencia, para evidenciar la participacion
comunitaria y el cumplimiento de metas

- Estrategias de comunicacién e informaciéon (IEC): entrega de material informativo y
charlas se sensibilizacion en salud

5. PLANIFICACION Y DISENO DE ACTIVIDADES

La planificacién y diseno de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
2025 en el municipio de Palmira se desarrollé siguiendo los lineamientos establecidos
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, bajo criterios de pertinencia, equidad y
priorizacion territorial, garantizando el cumplimiento de la Resolucion 518 de 2015 y 295
de 2023

El proceso contemplo tres aspectos fundamentales

5.1. Definicion de lineas de accién

Se organizaron las acciones en torno a las principales dimensiones de salud publica,
con el fin de abordar de manera integral los determinantes sociales de la salud:

e Promocion de la salud y estilos de vida saludables: actividades de educacion,
sensibilizacién y acompafamiento a la comunidad

e Salud laboral: Intervenciones colectivas dirigidas a trabajadores informales y poblacion
en riesgo ocupacional

e Apoyo a los cuidadores y a la poblacién vulnerable: reconocimiento y fortalecimiento
del rol cuidador en el bienestar familiar y comunitario

e Salud sexual y derechos reproductivos: entrega de insumos, educacion sexual y
acciones de prevencion de ITS y embarazos no deseados
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5.2. Priorizacion territorial y poblacional

Se establecieron criterios para seleccionar las comunas urbanas, corregimientos rurales
y poblaciones vulnerables donde se focalizaron las acciones:

e Areas rurales y dispersas con mayores brechas de acceso a servicios de salud

e Comunas urbanas con factores de riesgo detectados: violencia familiar, consumo de
sustancias, embarazos adolescentes, entre otros

¢ Poblacién trabajadora informal

e Sectores de la comunidad priorizados — Nifiez, juventud, comunidades vulnerables,
entre otros

5.3. Articulacién institucional y comunitaria

La planeacion incluyoé un proceso de articulacidn con actores locales, garantizando la
pertinencia de las intervenciones:

¢ Instituciones educativas: como espacios de formacioén y sensibilizacion.

e Lideres comunitarios y organizaciones sociales: para convocar y movilizar la
participacion ciudadana.

e Secretaria de Salud Municipal: coordinacion técnica, seguimiento y control de las
metas.

e Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E.: ejecutor directo de las actividades y referente de
la gestion en salud publica.

Gracias a esta planificacion se logré alinear los recursos humanos, técnicos y financieros
con las necesidades reales de la poblacion, garantizando la efectividad en la ejecucion
de las actividades y el cumplimiento de las metas del PIC 2025.

6. EJECUCION DE ACTIVIDADES SEGUN LINEAMIENTO OPERATIVO

La ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en Palmira se estructurd
segun lo propuesto por la Resolucion 485 de 2025, lo que permitid organizar las acciones
de acuerdo con las problematicas identificadas, garantizando un abordaje articulado con
la comunidad y las instituciones locales.
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A continuacion, se presenta el detalle de las actividades desarrolladas en el periodo de
corte mayo — julio de 2025:

6.1. Actividad 1.1: Desarrollar jornadas de prevencion del cancer de mama, cuello
uterino, colon, recto, gastrico y préstata

El Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E de Palmira en aras de cumplir con el objeto
contractual del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, disefiado para fortalecer
las capacidades de promocion, prevencion y atencion en salud publica en el municipio de
Palmira, se planted un conjunto de actividades dirigidas a garantizar el bienestar de la
poblacién y alcanzar los indicadores de cobertura y calidad establecidos por la Secretaria
de Salud. El presente informe tiene como propdsito presentar los resultados de las
intervenciones desarrolladas durante el primer corte de ejecucién del PIC 2025, haciendo
especial énfasis en las estrategias de Informacién, Educacion y Comunicacion (IEC),
jornadas de salud para la prevencion del cancer de mama, cuello uterino, colon, recto,
gastrico y préstata.

Por tal motivo, se desarrollaron jornadas de salud y estrategias IEC en diferentes
comunas urbanas y rurales de palmira con énfasis en:

¢ Prevencidn de cancer de mama, cuello uterino, colon, recto, gastrico y préstata
e Charlas educativas, jornadas de sensibilizacion y actividades comunitarias
¢ Atencion diferenciada por grupos poblacionales

Por otro lado, la planeacién de las actividades se baso en los lineamientos del plan de
intervenciones colectivas incluyendo los siguientes aspectos:

Identificacion de las comunas y zonas priorizadas

Disefio de cronogramas de las actividades — itinerarios diarios de 7:00 am a 4:00 pm
Coordinacion intersectorial con lideres comunitarios y ediles

e Conformacién de equipo multidisciplinario (medico, enfermera, otros profesionales de
la salud, auxiliares de enfermeria y auxiliares administrativos)

Territorializacion de las actividades: Las actividades se realizaron en los territorios
relacionados a continuacion:
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Tabla 1. Jornadas de prevencion del cancer

N,
EL
CUIPA HosPITAL

Territorios Comunas Fecha de ejecucién
Juan Pablo Il 2 05 al 09 de Mayo de 2025
Barrio el Prado 3 07 al 11 de Julio de 2025
Vereda Chontaduro 14 24 de Junio al 04 de Julio de 2025
Vereda La Quisquina 16 21 al 25 de julio de 2025

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Metodologia de las actividades: La metodologia efectuada en las actividades en mencion

se desarrollé teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

e Participativa y comunitaria, mediante acciones |EC (Informacién, educacién y

comunicacion)

e Educacion grupal e individual, adaptada para los diferentes participantes
e Enfoque diferencial, considerando género, ciclo vital y condiciones de vulnerabilidad
e Ejecucion itinerante, en espacios comunitarios y rurales, acercando la salud a la

poblacion

Cobertura y alcance

Numero de jornadas realizadas: 4

Comunidades impactadas: Urbanas (comunas 2 y 3) y rurales (comunas 14 y 16)
Poblacién beneficiada: mujeres, hombres, adolescentes y adultos mayores

e Tematicas abordadas: prevencion del cancer, habitos saludables, pausas activas,

educacion en vacunacion preventiva (VPH)

Talento Humano: El equipo operativo estda conformado por el talento humano que se

presenta a continuacion:

Tabla 2. Talento humano involucrado en las jornadas de prevencion de cancer

Personal de la salud Cantidad Personal de la salud Cantidad
Medico general 1 Nutricionista 1
Profesional de enfermeria 2 Auxiliares de enfermeria 3
Psicologo 1 Personal administrativo 2

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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EL
culpA

HOSPITAL

Ral Orejuala Buano
presa Social del Esta

Resultados y logros

e Desarrollo exitoso de las 4 jornadas planificadas

e Mayor sensibilizacién de la comunidad sobre la prevencion de cancer

¢ Vinculacion activa de lideres comunitarios y ediles

e Generacion de espacios de participacion ciudadana en salud

e Fortalecimiento de la cultura de autocuidado: Incremento de las solicitudes de
examenes diagnosticos debido a la mayor sensibilizacion a la comunidad

Indicadores de impacto

Tabla 3. Indicadores de la actividad

Indicador Formula Resultado
(Comunas donde se realiz6 la | Numerador: 4 comunas
Cobertura territorial de las intervencion colectiva/ Comunas | Denominador: 4
intervenciones colectivas programadas para realizar la | comunas

intervencion) *100 Resultado: 100%

prevenciéon de cancer

actividad por sexo

Asistencia  promedio por | Nomero de participantes por | Resultado: entre 50 a 60
actividad actividad personas
Participacion equitativa en la | Numero de participantes de la Hombres: 54

Mujeres: 161

(No. actividades ejecutadas/ Total

Numerador: 4
Denominador: 16

o . ., .
% de ejecucion de la actividad de actividades programadas) *100

Resultado: 25%

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
6.1.1. Jornada de prevencion de cancer — Juan Pablo Il

Fecha de realizacion: 05 al 09 de Mayo de 2025

Numero de participantes: 64 participantes

Actividades desarrolladas: En el marco de las actividades de promocion y prevencion, se
desarrollaron jornadas de educacion en cancer de mama, en las cuales se abordaron
temas como: identificacion de factores de riesgo, practica adecuada del autoexamen de
mama, relevancia del examen clinico a partir de los 40 afos y la importancia de la
mamografia como método de deteccion temprana a partir de los 50 afos.
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De igual manera, se adelantaron acciones de prevencion del cancer de cuello uterino,
enfatizando en el virus del papiloma humano (VPH) como infeccidn de transmision sexual
y principal agente asociado al desarrollo de esta enfermedad. Se brind6 orientacién sobre
los factores de riesgo, las medidas de prevencion primaria —en especial la vacunacion
contra el VPH— vy la relevancia de la deteccion temprana.

Finalmente, las actividades incluyeron procesos de educacion comunitaria sobre la
prevencion de factores de riesgo relacionados con otros tipos de cancer de alto impacto
en salud publica, como el cancer de recto, gastrico y de prostata, resaltando la
importancia de adoptar estilos de vida saludables, el control oportuno y la participacion
activa en programas de tamizaje y diagndstico temprano.

Equipo _encargado: Médico general, enfermeria, psicologia, nutricion, auxiliares de
enfermeria y administrativos

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 05 al 09 de mayo de 2025. Horario
de atencién: 7.00 am a 4.00 pm

Tabla 4. Orden del dia de la jornada de prevencion del cancer -Juan Pablo Il

Hora Actividad
07:00-08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08:00-10:00 Jornada de prevencion de cancer de prostata
10:00-12:00 Jornada de prevencion de cancer de mama
12:00-13:00 Jornada de prevencion de cancer de cuello uterino
13:00-14:00 Receso / Pausa activa
14:00-15:30 Jornada de prevencion de cancer de colon y recto
15:30-16:00 Jornada de prevencion de cancer gastrico

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que
tuvieron lugar en el evento en mencioén:
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Grafico 1. Listado de Asistencia - Jornada de prevencion del cancer. Juan Pablo Il
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Reqistro fotografico
Grafico 2. Jornada de prevencion de cancer - Juan Pablo |l
Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
Tabla de entregables
Tabla 5. Listado de evidencias publicadas en el Drive
Pieza publicitaria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MxJPRbuFKaGFTg_HdUY
174wpTKiL3jlg
Listado de asistencia https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13v12tmd3_mbGa3e4tD5tI
QnsaVuabtHg
Registro fotografico https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1gocflHarfAm7YZCrqv_Yuu
zKI-qGhzL-
Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SIgmIAVhmBupUsw1e1gh
la E.S.E MjYyRxDbmM10
Evidencia de la convocatoria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18SoGrZTn9SN7hWzsxw99
4j sz0rM8eON

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.1.2. Jornada de prevencion de cancer — El Prado

Fecha de realizacion: 07 al 11 de julio de 2025

Numero de participantes: 54 participantes

Actividades desarrolladas: En el marco de las estrategias de informacion, educacion y
comunicacion en salud del Plan de Intervenciones Colectivas, se llevaron a cabo
acciones orientadas a la prevencion de diferentes tipos de cancer.

En cuanto al cancer de mama, se compartido informacién clave relacionada con la
identificacion de factores de riesgo, la practica adecuada del autoexamen como medida
de autocuidado y la importancia de asistir al examen clinico a partir de los 40 afos, asi
como a la mamografia desde los 50, resaltando su papel en la deteccion temprana.

De igual manera, se adelantaron actividades educativas dirigidas a la prevencion del
cancer de cuello uterino, en las que se explico la relacidn del virus del papiloma humano
(VPH) como infeccion de transmision sexual y principal agente asociado al desarrollo de
esta enfermedad. Se brindd orientacién sobre los factores de riesgo, las medidas de
prevencion primaria —con énfasis en la vacunacion contra el VPH— y la necesidad de
promover la deteccion temprana para reducir complicaciones y mortalidad.

Finalmente, las intervenciones incluyeron procesos de sensibilizacidn comunitaria sobre
la prevencidon de factores de riesgo en otros tipos de cancer de relevancia en salud
publica, tales como el cancer de recto, gastrico y de prostata, destacando la importancia
de los habitos saludables, el control médico regular y la educacién permanente como
estrategias de cuidado colectivo.

Equipo _encargado: Médico general, enfermeria, psicologia, nutricion, auxiliares de
enfermeria y administrativos

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 07 al 11 de julio de 2025. Horario
de atencién: 7.00 am a 4.00 pm

Tabla 6. Orden del dia de la jornada de prevencion del cancer — El Prado

Hora Actividad
07:00-08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08:00-10:00 Jornada de prevencion de cancer de prostata
10:00-12:00 Jornada de prevencién de cancer de mama

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
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12:00-13:00 Jornada de prevencion de cancer de cuello uterino
13:00-14:00 Receso / Pausa activa

14:00-15:30 Jornada de prevencion de cancer de colon y recto
15:30-16:00 Jornada de prevencion de cancer gastrico

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno

Listados de asistencia: A continuaciéon, se relacionan los registros de asistencia que
tuvieron lugar en el evento en mencion:

Grafico 3. Listado de Asistencia - Jornada de prevencion del cancer. El Prado
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Registro fotografico

Grafico 4. Jornada de prevencion de cancer — El Prado
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Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Tabla de entregables

Tabla 7. Listado de evidencias publicadas en el Drive

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MxJPRbuFKaGFTg_HdUY
174wpTKiL3jlg
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13v12tmd3_mbGa3e4tD5tl

Pieza publicitaria

Listado de asistencia

QnsaVuabtHg
Registro fotografico https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1gocflHarfAm7YZCrqv_Yuu
zKI-gGhzL-
Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SIgmIAVhmBupUsw1e1gh
laE.S.E MjYyRxDbmM10

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18SoGrZTn9SN7hWzsxw99

Evidencia de la convocatoria 4] s70rMBeON

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.1.3. Jornada de prevencion de cancer — Vereda Chontaduro

Fecha de realizacion: 24 de Junio al 04 de Julio de 2025

Numero de participantes: 67 participantes

Actividades desarrolladas: En el marco de las acciones de informacion, educacion y
comunicacion en salud contempladas en el Plan de Intervenciones Colectivas, se
desarrollaron actividades enfocadas en la prevencion de diferentes tipos de cancer.

En relaciéon con el cancer de mama, se socializé informacién fundamental sobre la
identificacion de factores de riesgo, la practica correcta del autoexamen como
herramienta de autocuidado y la relevancia de acudir al examen clinico a partir de los 40
afios, asi como a la mamografia desde los 50, resaltando su valor en la deteccién
oportuna.

De igual manera, se llevaron a cabo jornadas pedagdgicas orientadas a la prevencion del
cancer de cuello uterino, en las que se explicé la asociacién del virus del papiloma
humano (VPH) como infeccion de transmision sexual y principal agente vinculado al
desarrollo de esta patologia. Se ofrecid orientacién sobre los factores de riesgo, las
medidas de prevencién primaria —con énfasis en la inmunizacién contra el VPH—y la
importancia de promover el diagnostico precoz como estrategia para disminuir
complicaciones y reducir la mortalidad.

Finalmente, las intervenciones incluyeron procesos de sensibilizacidn comunitaria sobre
la prevencion de factores asociados a otros tipos de cancer de relevancia en salud
publica, como el cancer gastrico, de préstata y de recto, subrayando la necesidad de
fomentar estilos de vida saludables, asistir a controles médicos periddicos y fortalecer la
educacién continua como mecanismos de proteccion colectiva.

Equipo _encargado: Médico general, enfermeria, psicologia, nutricion, auxiliares de
enfermeria y administrativos

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 24 de Junio al 04 de Julio de 2025.
Horario de atencién: 7.00 am a 4.00 pm
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Tabla 8. Orden del dia de la jornada de prevencion del cancer — Vereda el Chontaduro

Hora Actividad
07:00-08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08:00-10:00 Jornada de prevencion de cancer de prostata
10:00-12:00 Jornada de prevencion de cancer de mama
12:00-13:00 Jornada de prevencion de cancer de cuello uterino
13:00-14:00 Receso / Pausa activa
14:00-15:30 Jornada de prevencion de cancer de colon y recto
15:30-16:00 Jornada de prevencion de cancer gastrico

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que

tuvieron lugar en el evento en mencion:

Grafico 5. Listado de Asistencia - Jornada de prevencion del cancer. Vereda el Chontaduro
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Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Regqistro fotografico

Grafico 6. Jornada de prevencion de cancer — Vereda el Chontaduro

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Tabla de entregables

Tabla 9. Listado de evidencias publicadas en el Drive

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MxJPRbuFKaGFTg_HdUY
174wpTKiL3jlg
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13v12tmd3_mbGa3e4tD5tl

Pieza publicitaria

Listado de asistencia

QnsaVuabtHg
Registro fotografico https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1vhyul95el3sPi30iQkCVTVu
BxCX2tjXt
Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SIgmIAVhmBupUsw1e1gh
laE.S.E MjYyRxDbmM10

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18SoGrZTn9SN7hWzsxw99

Evidencia de la convocatoria 4] sz0rM8eON

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.1.4. Jornada de prevencion de cancer — Vereda Quisquina

Fecha de realizacién: 21 al 25 de julio de 2025

Numero de participantes: 30 participantes

Actividades desarrolladas: En el marco de las acciones de informacion, educacion y
comunicacion en salud del Plan de Intervenciones Colectivas, se desarrollaron
estrategias orientadas a la prevencién de diferentes tipos de cancer.

Respecto al cancer de mama, se difundié informacién sobre factores de riesgo, practica
correcta del autoexamen y la importancia de realizarse examen clinico a partir de los 40
afios y mamografia desde los 50, resaltando su valor en |la deteccion temprana.
Asimismo, se llevaron a cabo jornadas pedagogicas para prevenir el cancer de cuello
uterino, explicando la relacion del virus del papiloma humano (VPH) con esta
enfermedad, la relevancia de la vacunacién y del diagndstico precoz como mecanismos
para reducir complicaciones y mortalidad.

Finalmente, se promovié la prevencion de otros canceres de interés en salud publica,
como los de estdbmago, prostata y recto, enfatizando la adopcion de estilos de vida
saludables, la asistencia a controles médicos periddicos y la educacién continua como
herramientas de proteccion comunitaria.
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Equipo _encargado: Médico general, enfermeria, psicologia, nutricion, auxiliares de
enfermeria y administrativos

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 21 al 25 de Julio de 2025. Horario
de atencién: 7.00 am a 4.00 pm

Tabla 10. Orden del dia de la jornada de prevencion del cancer — Vereda la Quisquina

Hora Actividad
07:00-08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08:00-10:00 Jornada de prevencion de cancer de prostata
10:00-12:00 Jornada de prevencién de cancer de mama
12:00-13:00 Jornada de prevencion de cancer de cuello uterino
13:00-14:00 Receso / Pausa activa
14:00-15:30 Jornada de prevencion de cancer de colon y recto
15:30-16:00 Jornada de prevencion de cancer gastrico

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que
tuvieron lugar en el evento en mencion:

Griéfico 7. Listado de Asistencia - Jornada de prevencién del cancer. Vereda la Quisquina
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Registro fotografico

Gréfico 8. Jornada de prevencion de cancer — Vereda la Quisquina

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Tabla de entregables

Tabla 11. Listado de evidencias publicadas en el Drive

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MxJPRbuFKaGFTg_HdUY
174wpTKiL3jlg
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13v12tmd3_mbGa3e4tD5tl
QnsaVuabtHg

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1sITH8YZqg-
EbT_r_3MgRRIOspdfd-uDHp

Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SIgmIAVhmBupUsw1e1gh
la E.S.E MjYyRxDbmM10

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18SoGrZTn9SN7hWzsxw99
4j _sz0rM8eON

Pieza publicitaria

Listado de asistencia

Registro fotografico

Evidencia de la convocatoria

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.1.5. Resumen del cobro de las actividades

Tabla 12. Resumen de cobro - Actividad 1.1. Desarrollar jornadas de prevencion del cancer de mama, cuello uterino,
colon, recto, gastrico y prostata

Descripcion de la | Valor de la actividad Cantidad de
. . . . . . . Valor Total
actividad segun lineamiento | actividades realizadas
Desarrollar jornadas de
prevencion del cancer
de mama, cuello $ 11.500.000 4 $ 46.000.000
uterino, colon, recto,
gastrico y préstata
Subtotal Actividad No. 1.1 $ 46.000.000
Estampillas — Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%;
Prodeporte y Recreacion: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia $ 4.140.000
Familiar: 2%
Mantenimiento: 5% $ 2.300.000
TOTAL NETO - ACTIVIDAD 1.1 $ 52.440.000

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.2. Actividad 1.2: Ejecucion de la estrategia de informacién, educacion y
comunicacion (IEC), mediante jornadas de promocién de la higiene y la salud oral

En el marco de la implementacion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en
el municipio de Palmira, y conforme a los lineamientos operativos definidos por la
Secretaria de Salud Municipal, se desarrollaron estrategias de Informacion, Educacion y
Comunicacion (IEC) orientadas a la promocion de la salud y la prevencion de la
enfermedad, principios esenciales de la salud publica. Estas acciones se enmarcan en lo
dispuesto en la normatividad vigente, que establece la ejecucién de intervenciones
colectivas bajo un enfoque integral, intersectorial, participativo y diferencial.

La puesta en marcha de estas estrategias se articula con las dimensiones prioritarias del
Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) y busca generar un impacto positivo en los
determinantes sociales de la salud, a través de la movilizacion social, el empoderamiento
comunitario y la construccion de entornos saludables. En este sentido, se llevaron a cabo
jornadas de salud comunitaria en diferentes sectores del municipio, priorizando aquellos
con mayores condiciones de vulnerabilidad, con el fin de fortalecer conocimientos,
actitudes y practicas saludables en la poblacién.
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De manera particular, la estrategia de IEC se materializ6 mediante jornadas de promocion
de la higiene y salud oral, desarrolladas bajo un enfoque educativo, preventivo y
participativo, en concordancia con el modelo de Atencion Primaria en Salud. Esta
intervencion se orientd a la poblacidon en general, reconociendo su alta susceptibilidad
frente a enfermedades bucales y la importancia de instaurar habitos de autocuidado
desde edades tempranas. Con ello, se contribuye a la reduccion de riesgos, al cierre de
brechas en salud y a la mejora sostenida de la calidad de vida, en coherencia con los
objetivos del PIC y el marco normativo vigente.
Por tal motivo, se priorizé esta intervencién en comunas urbanas y veredas rurales del
municipio, garantizando un enfoque diferencial y participativo por medio de la ejecucion
de las actividades que se relacionan a continuacion:

o Talleres educativos sobre la importancia del cepillado y uso de la crema dental
¢ Actividades ludicas de promocién de higiene oral
e Charlas sobre el impacto de la salud oral en el bienestar general

e Pausas activas y actividades recreativas con mensajes de autocuidado

Por otro lado, la planeaciéon de las actividades se baso en los lineamientos del plan de
intervenciones colectivas incluyendo los siguientes aspectos:

¢ Identificacién de las comunas y zonas priorizadas

e Coordinacion con lideres comunitarios para la convocatoria

¢ Disefo del itinerario estructurado de actividades educativas

¢ Organizacion de la logistica de las actividades realizadas

¢ Conformacion del equipo de salud oral que participara en las actividades

Territorializacion de las actividades: Las actividades se realizaron en los territorios

relacionados a continuacion:

Tabla 13. Jornadas de promocion de higiene oral

Territorios Comunas Fecha de ejecucién
Juan Pablo Il 3 05 al 09 de Mayo de 2025
Barrio el Prado 3 07 al 11 de Julio de 2025
Vereda Chontaduro 14 24 de Junio al 04 de Julio de 2025
Vereda La Quisquina 16 21 al 25 de julio de 2025

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca

Tel: (602) 2856161

E-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co
www.hrob.gov.co

Nit 815.000.316-9

hospitalsaludable € HROB

(@)

icontec




COMUNICACION OFICIAL £
E.S.E Hospital Raul Orejuela Bueno CUIPA  ThospiTaL
FR1- GDC Versién 05 B

Metodologia de las actividades: La metodologia efectuada en las actividades en mencion
se desarrollé teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

e Participativa y comunitaria, mediante acciones IEC (Informacién, educacién y
comunicacion)

e Aprendizaje ludico, con dinamicas y acciones para reforzar conceptos

e Practica preventiva con la aplicacion de acciones educativas en la poblacion

e Enfoque diferencial, atendiendo a las condiciones urbanas y rurales

Cobertura y alcance

Numero de jornadas realizadas: 4

Comunidades impactadas: Urbanas (comunas 2 y 3) y rurales (comunas 14 y 16)
Poblacién beneficiada: mujeres, hombres, adolescentes y adultos mayores
Actividades abordadas: Talleres educativos, actividades ludicas y charlas preventivas

Talento Humano: El equipo operativo esta conformado por el talento humano que se
presenta a continuacion:

Tabla 14. Talento humano involucrado en las jornadas de promocién de la higiene y salud oral

Personal de la salud Cantidad
Odontdlogo 1
Higienista oral 1
Auxiliar administrativo 1

Fuente de informaciéon. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Resultados y logros

e Cumplimiento de lo establecido en el lineamiento operativo del plan de intervenciones
colectivas para la vigencia 2025

¢ Fortalecimiento de los habitos de higiene oral en la poblacion priorizada

¢ Incremento del conocimiento por parte de los participantes acerca de los factores de
riesgo y medidas de prevencion en salud oral

e Mayor participacion de jovenes, adultos y adultos mayores en actividades educativas
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Indicadores de impacto
Tabla 15. Indicadores de la actividad
Indicador Formula Resultado

Cobertura territorial de las
intervenciones colectivas

(Comunas donde se realizé la
intervencion colectiva/
Comunas programadas para
realizar la intervencion) *100

Numerador: 4 comunas
Denominador: 4 comunas
Resultado: 100%

Asistencia
actividad

promedio  por

Numero de participantes por
actividad

Resultado: entre 50 a 60
personas

Usuarios sensibilizados en
conceptos de promocion y

Numero de participantes

215 participantes

prevenion sensibilizados

Numerador: 4
Denominador: 16
Resultado: 25%

(No. actividades ejecutadas/
Total de actividades
programadas) *100

% de ejecucion de la actividad

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.2.1. Jornada de promocién de la higiene y la salud oral — Juan Pabilo |l

Fecha de realizacién: 05 al 09 de Mayo de 2025

Numero de participantes: 64 participantes

Actividades desarrolladas: Esta actividad se enmarca dentro de las acciones colectivas
de promocion de la salud establecidas en la normatividad vigente, especificamente en el
componente de salud bucal, integrado a los programas de intervencion colectiva en salud
publica. Las estrategias IEC tienen como propodsito fomentar habitos de autocuidado,
prevenir enfermedades bucales y disminuir los factores de riesgo asociados, en
coherencia con los lineamientos de la normatividad vigente, que reconocen la educacion
para la salud como un eje central para el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion.

Equipo encargado: Odontdlogo, higienista oral y auxiliar administrativo

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 05 al 09 de mayo de 2025. Horario

de atencién: 7.00 am a 4.00 pm

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
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Tabla 16. Orden del dia de la jornada de promocion de la higiene y la salud oral

Hora Actividad
07:00-08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08-00—10-00 Taller educativo: importancia del cepillado, uso adecuado del cepillo y la

crema dental

10:00-12:00 Actividad ludica: juegos didacticos acerca de higiene oral
12:00-13:00 Receso/pausa activa con mensajes de higiene oral
13:00-14:00 Charla interactiva: impacto en la salud oral
14:00-15:30 Actividades recreativas y culturales de cierre con enfoque en salud oral
15:30-16:00 Cierre de la jornada

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que
tuvieron lugar en el evento en mencion:

Grafico 9. Listado de Asistencia - Jornada de promocion de la higiene y la salud oral. Juan Pablo Il
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Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Registro fotografico

Gréafico 10. Jornada de promocién de la higiene y la salud oral

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Tabla de entregables

Tabla 17. Listado de evidencias publicadas en el Drive

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU_ MQ7ECSZX_wvMC
vZQuGc6NNIZSdP
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iIEmvO8S4GWF9h8Yj2vCijx
ueSI7PFihl6

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1B-
DDpTXs9EFCcWcSupazQtUFxpDFc25y

Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1lcsAlufiIMOc9b_Y5B1F6n-
la E.S.E jdw4xl_apm

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1TEnM8LPXeNhZPylbkj R1q
Agl07zgm_Cx

Pieza publicitaria

Listado de asistencia

Registro fotografico

Evidencia de la convocatoria

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
6.2.2. Jornada de promocidn de la higiene y la salud oral — El Prado

Fecha de realizacion: 07 al 11 de julio de 2025

Numero de participantes: 54 participantes

Actividades desarrolladas: Se ejecutd la estrategia de Informacion, Educacion y
Comunicacion (IEC) a través de jornadas orientadas a la promocion de la higiene y la
salud oral. Estas acciones se desarrollaron en el marco de las intervenciones colectivas
de promocién de la salud contempladas en la normatividad vigente, especificamente en
el componente de salud bucal, articulado a los programas de salud publica. Las jornadas
IEC permitieron fortalecer habitos de autocuidado, prevenir enfermedades bucales vy
reducir los factores de riesgo asociados, en coherencia con los lineamientos del Plan
Decenal de Salud Publica y del Plan de Intervenciones Colectivas, que reconocen la
educacion en salud como un eje fundamental para mejorar el bienestar y la calidad de
vida de la poblacion.

Equipo encargado: Odontdlogo, higienista oral y auxiliar administrativo

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 05 al 09 de mayo de 2025. Horario
de atencién: 7.00 am a 4.00 pm
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Tabla 18. Orden del dia de la jornada de promocion de la higiene y la salud oral

Hora Actividad
07:00 — 08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
0800 — 09:30 Taller educativo: importancia del cepillado, uso adecuado del cepillo y la
crema dental
09:30-10:30 Actividad ludica: juegos didacticos acerca de higiene oral
11:30 - 12:00 Socializacion de mensajes claves del autocuidado
12:00 — 13:00 Receso/pausa activa con mensajes de higiene oral
13:00 — 14:30 Charla interactiva: impacto en la salud oral
14:30 — 15:30 Actividades recreativas y culturales de cierre con enfoque en salud oral
15:30 — 16:00 Cierre de la jornada

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que
tuvieron lugar en el evento en mencion:

Grafico 11. Listado de Asistencia - Jornada de promocién de la higiene y la salud oral. El Prado
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Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Registro fotografico

Grafico 12. Jornada de promocion de la higiene y la salud oral - El Prado

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Tabla de entregables

Grafico 13. Listado de evidencias publicadas en el Drive

Pieza publicitaria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU_ MQ7ECSZX_wvMC
P VZQUGGBNNIZSdP
. . . https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iIEmvO8S4GWF9h8Yj2vCijx

Listado de asistencia .
ueSI7PFihl6

Reqistro fotoarafico https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1LCBi0OmMVpdfrmHTNLxS3

9 9 4AbgYKYCRXWc

Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1lcsAlufiMOc9b_Y5B1F6n-

laE.S.E jdw4xl_apm

Evidencia de la convocatoria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1EnM8LPXeNhZPylbkj_R1q
Agl07zgm_Cx

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.2.3. Jornada de promocién de la higiene y la salud oral — Vereda Chontaduro

Fecha de realizacion: 24 de Junio al 04 de Julio de 2025

Numero de participantes: 67 participantes

Actividades desarrolladas: Desarrollar la estrategia de Informacion, Educacion y
Comunicacion (IEC) mediante jornadas de promocion de la higiene y la salud oral
constituye una de las acciones colectivas orientadas a la promocion de la salud en el
marco de los programas de intervencion colectiva en salud publica. Esta actividad se
encuentra articulada al componente de salud bucal y busca responder a las necesidades
identificadas en la poblacion, especialmente en los grupos mas vulnerables, con el fin de
fortalecer practicas de autocuidado y garantizar un mayor acceso a informacion clara y
oportuna en temas relacionados con la prevenciéon de enfermedades bucales.

Las jornadas IEC se disefiaron y ejecutaron bajo un enfoque educativo, preventivo y
participativo, promoviendo en la comunidad la adopcidon de habitos saludables de higiene
oral y la reduccion de los factores de riesgo asociados a caries, enfermedad periodontal
y otras afecciones bucodentales. Asimismo, estas acciones contribuyeron a sensibilizar
a la poblacién sobre la importancia del cuidado continuo de la salud oral como parte
integral del bienestar general y de la calidad de vida.
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De manera transversal, la estrategia se alined con los lineamientos del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC) y con las metas del Plan Decenal de Salud Publica, que
reconocen a la educacion para la salud como un eje central en la construccion de
entornos mas saludables y en la disminucién de las inequidades en salud. Gracias a la
implementacion de estas actividades, se avanzé en el fortalecimiento de conocimientos,
actitudes y practicas saludables en la comunidad, impactando de manera positiva en la
prevencion de la enfermedad y en la promocion del bienestar colectivo.

Equipo encargado: Odontdélogo, higienista oral y auxiliar administrativo

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 24 de Junio al 04 de Julio de 2025.
Horario de atencién: 7.00 am a 4.00 pm

Tabla 19. Orden del dia de la jornada de promocién de la higiene y la salud oral — Vereda el Chontaduro

Hora Actividad
07:00 —08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08-00 — 09:30 Taller educativo: importancia del cepillado, uso adecuado del cepillo y la
crema dental
09:30-10:30 Actividad ludica: juegos didacticos acerca de higiene oral
11:30 - 12:00 Socializacion de mensajes claves del autocuidado
12:00 - 13:00 Receso/pausa activa con mensajes de higiene oral
13:00 — 14:30 Charla interactiva: impacto en la salud oral
14:30 — 15:30 Actividades recreativas y culturales de cierre con enfoque en salud oral
15:30 — 16:00 Cierre de la jornada

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que
tuvieron lugar en el evento en mencion:
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Gréfico 14. Listado de Asistencia - Jornada de promocion de la higiene y la salud oral. Vereda el Chontaduro
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Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Social del Estado

Regqistro fotografico

Grafico 15. Jornada de promocién de la higiene y la salud oral - Vereda el Chontaduro

2,

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Tabla de entregables

Tabla 20. Listado de evidencias publicadas en el Drive

Pieza publicitaria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU__ MQ7ECSZX_wvMC
P vZQUGCBNNIZSdP
. . . https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iIEmvO8S4GWF9h8Yj2vCjx
Listado de asistencia .
ueSI7PFihl6
; - https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1aqVmb1GwCvOdTgH_f5b0
Registro fotografico NSyLmWh9BTgp
Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1lcsAlufiIMOc9b_Y5B1F6n-
la E.S.E jdw4xl_apm
Evidencia de la convocatoria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1EnM8LPXeNhZPylbkj R1q
Agl07zgm Cx

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.2.4. Jornada de promocion de la higiene y la salud oral — Vereda Quisquina

Fecha de realizacion: 21 al 25 de julio de 2025

Numero de participantes: 30 participantes

Actividades desarrolladas: La implementacion de la estrategia de Informacion, Educacion
y Comunicacion (IEC) a través de jornadas de promocion de la higiene y la salud oral
representd una de las principales acciones colectivas orientadas a la promocion de la
salud en el marco de los programas de intervencion colectiva en salud publica. Esta
actividad, vinculada al componente de salud bucal, respondi6 a las necesidades
identificadas en la poblacion de la vereda La Quisquina, con especial atencion en los
grupos mas vulnerables, buscando fortalecer practicas de autocuidado y garantizar el
acceso a informacion clara y pertinente en torno a la prevencién de enfermedades
bucales.

Como resultado de la implementacion de estas actividades en La Quisquina, se logro
avanzar en el fortalecimiento de conocimientos, actitudes y practicas de autocuidado,
generando un impacto positivo en la prevencion de enfermedades y en la promocién del
bienestar comunitario.

Equipo encargado: Odontdlogo, higienista oral y auxiliar administrativo

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 21 al 25 de Julio de 2025. Horario
de atencién: 7.00 am a 4.00 pm

Tabla 21. Orden del dia de la jornada de promocidn de la higiene y la salud oral — Vereda la Quisquina

Hora Actividad
07:00 — 08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08:00 — 09:30 Taller educativo: importancia del cepillado, uso adecuado del cepillo y la
crema dental
09:30-10:30 Actividad ludica: juegos didacticos acerca de higiene oral
11:30 - 12:00 Socializacion de mensajes claves del autocuidado
12:00 — 13:00 Receso/pausa activa con mensajes de higiene oral
13:00 — 14:30 Charla interactiva: impacto en la salud oral
14:30 — 15:30 Actividades recreativas y culturales de cierre con enfoque en salud oral
15:30 - 16:00 Cierre de la jornada

Ca Frents @ HigmHGor; fospitel Reill Dieindla-Bubnd Sk 2025
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Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que
tuvieron lugar en el evento en mencion:

Grafico 16. Listado de Asistencia - Jornada de promocion de la higiene y la salud oral. Vereda la Quisquina
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Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Registro fotografico

Grafico 17. Jornada de promocién de la higiene y la salud oral - Vereda la Quisquina

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Tabla de entregables

Tabla 22. Listado de evidencias publicadas en el Drive

Pieza publicitaria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU__ MQ7ECSZX_wvMC
P VZQUGGBNNIZSdP
. . . https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iIEmvO8S4GWF9h8Y;j2vCijx
Listado de asistencia .
ueSI7PFihl6
. e https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1No7nnWj00o0DFpvSsOGp
Registro fotografico iRShisNUACau
Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13xBQQ1FJassNRbW5ok2y
la E.S.E L8dnPGhCD9Bh
Evidencia de la convocatoria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1EnM8LPXeNhZPylbkj_R1q
Agl07zgm_Cx

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.2.5. Resumen del cobro de las actividades

Tabla 23. Cuenta de cobro - Actividad 1.2. estrategia de informacion, educacién y comunicacion (IEC), mediante
jornadas de promocion de la higiene y la salud oral

Descripcion de la | Valor de la actividad Cantidad de
. . . . . . Valor Total
actividad segun lineamiento | actividades realizadas
Ejecucion de la
estrategia de
informacion, educacién
y comunicacién (IEC), $ 10.000.000 4 $ 40.000.000
mediante jornadas de
promocion de la higiene
y la salud oral
Subtotal Actividad No. 1.2 $ 40.000.000
Estampillas — Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%;
Prodeporte y Recreacion: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia $ 3.600.000
Familiar: 2%
Mantenimiento: 5% $ 2.000.000
TOTAL NETO - ACTIVIDAD 1.2 $ 45.600.000

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
Tel: (602) 2856161

E-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co (@)
www.hrob.gov.co
Nit 815.000.316-9

hospitalsaludable € HROB

icontec




COMUNICACION OFICIAL a y
E.S.E Hospital Raul Orejuela Bueno CUIPA  HosPimaL
FR1- GDC Versién 05

6.3. Actividad 1.4: Ejecucién de la estrategia de promocién de habitos y estilos
de vida saludables: incremento de la actividad fisica, cultura antitabaco, reduccion
del consumo de sal, disminuciéon del consumo de bebidas procesadas y alimentos
no saludables. Priorizando en esta estrategia la divulgacion a la poblacion de
grupos diferenciales (NNA, adultos mayores, entre otras)

En el marco de la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC 2025, y en
concordancia con los lineamientos operativos definidos por la Secretaria de Salud de
Palmira, se llevaron a cabo estrategias de Informacion, Educacion y Comunicacion (IEC)
orientadas a la promocion de habitos y estilos de vida saludables en la comunidad. Estas
acciones tuvieron como proposito sensibilizar a la poblacion sobre la relevancia del
autocuidado y la adopcion de practicas que favorezcan la prevencion de enfermedades
cronicas no transmisibles.

La estrategia puso especial énfasis en la atencion de grupos diferenciales, adultos
mayores y personas en condicion de riesgo, mediante actividades pedagodgicas
enfocadas en el fomento de la actividad fisica, la alimentacién balanceada, la disminucién
del consumo de bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados, asi como en la
consolidacion de una cultura libre de tabaco. Estas intervenciones se desarrollaron en
diversos entornos comunitarios, con el fin de fortalecer la cultura del bienestar y contribuir
a la mejora de la calidad de vida de la poblacion del municipio de Palmira.

Por tal motivo, se prioriza la implementacién de estrategias de promocion de estilos de
vida saludables, adaptadas a diferentes entornos comunitarios (urbanos y rurales), con
el fin de reducir factores de riesgo y aumentar la adopcién de practicas protectoras.

e Talleres educativos sobre la importancia de la actividad fisica y sus beneficios
e Charlas sobre cultura antitabaco y estrategias de cesacion

e Receso, pausas activas e hidratacion supervisada

e Charlas nutricionales sobre alimentacion saludable

¢ Actividades ludicas y dinamicas para el aprendizaje comunitario

Por otro lado, la planeacién de las actividades se baso en los lineamientos del plan de
intervenciones colectivas incluyendo los siguientes aspectos:

¢ Identificacién de las comunas y zonas priorizadas

e Coordinacion con lideres comunitarios para la convocatoria

e Diseno del itinerario estructurado de actividades educativas
Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
Tel: (602) 2856161
E-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co (@)
www.hrob.gov.co -
Nit 815.000.316-9
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¢ Integracion de componentes pedagdgicos y practicos
¢ Articulacion de un equipo interdisciplinario para ejecutar las actividades

Territorializacion de las actividades: Las actividades se realizaron en los territorios
relacionados a continuacion:

Tabla 24. Jornadas de promocion de habitos y estilos de vida saludables

Territorios Comunas Fecha de ejecucién
Juan Pablo Il 3 05 al 09 de Mayo de 2025
Barrio el Prado 3 07 al 11 de Julio de 2025
Vereda Chontaduro 14 24 de Junio al 04 de Julio de 2025
Vereda La Quisquina 16 21 al 25 de julio de 2025

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Metodologia de las actividades: La metodologia efectuada en las actividades en mencion
se desarrollé teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

e Participativa y comunitaria, mediante acciones IEC (Informacién, educacién y
comunicacion)

e Practica preventiva mediante pausas activas y actividades fisicas

e Enfoque nutricional, con degustaciones y orientacion alimentaria

¢ Inclusion diferencial, garantizando la participacidon de la poblacion vulnerable

Cobertura y alcance

Numero de jornadas realizadas: 4

Comunidades impactadas: Urbanas (comunas 2 y 3) y rurales (comunas 14 y 16)
Poblacién beneficiada: mujeres, hombres, adolescentes y adultos mayores
Actividades abordadas: Talleres educativos, pausas activas y degustaciones
saludables

Talento Humano: El equipo operativo esta conformado por el talento humano que se
presenta a continuacion:
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Tabla 25. Talento humano involucrado en las jornadas de estilos de vida saludable
Personal de la salud Cantidad Personal de la salud Cantidad

Medico general 1 Nutricionista 1

Profesional de enfermeria 2 Auxiliares de enfermeria 3

Psicélogo 1 Personal administrativo 2

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Resultados y logros

¢ Cumplimiento de lo establecido en el lineamiento operativo del plan de intervenciones
colectivas para la vigencia 2025

Incremento en la participacion comunitaria en actividades saludables

Sensibilizacion frente a la reduccion al consumo de tabaco, sal y bebidas azucaradas
Mayor adopcion de practicas de autocuidado en la comunidad participante
Fortalecimiento de una cultura de promocion de la salud en el municipio

Indicadores de impacto

Tabla 26. Indicadores de la actividad

Indicador Formula Resultado
(Comunas donde se realizé la
Cobertura territorial de las intervencion colectiva/
intervenciones colectivas Comunas programadas para
realizar la intervencion) *100
Asistencia  promedio por | NUumero de participantes por | Resultado: entre 50 a 60
actividad actividad personas

Usuarios sensibilizados en
conceptos de promocion y
prevencion

Numerador: 4 comunas
Denominador: 4 comunas
Resultado: 100%

Numero de participantes

sensibilizados 215 participantes

(No. actividades ejecutadas/ | Numerador: 4
% de ejecucion de la actividad | Total de actividades | Denominador: 16
programadas) *100 Resultado: 25%

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.3.1. Jornada de promocién de habitos y estilos de vida saludables — Juan Pablo Il

Fecha de realizacion: 05 al 09 de Mayo de 2025

Numero de participantes: 64 participantes

Actividades desarrolladas: En el marco de la ejecucién de la estrategia de promocién de
habitos y estilos de vida saludables contemplada en el Plan de Intervenciones Colectivas,
se adelantaron diversas acciones orientadas a fortalecer la conciencia y la practica de
conductas que favorezcan el bienestar integral de la comunidad. Dichas acciones se
enfocaron en fomentar el incremento de la actividad fisica como parte fundamental de la
rutina diaria, promoviendo la adopcion de practicas que permitan contrarrestar el
sedentarismo y prevenir enfermedades cronicas no transmisibles. De igual manera, se
trabajo en la consolidacion de una cultura antitabaco, resaltando los riesgos que
representa el consumo de cigarrillo y la exposicidén al humo de segunda mano, con el fin
de contribuir a la reduccion de enfermedades respiratorias y cardiovasculares.
Asimismo, se desarrollaron procesos educativos dirigidos a sensibilizar sobre la
importancia de disminuir el consumo de sal en la dieta cotidiana, buscando prevenir
complicaciones asociadas a la hipertensién arterial y otros trastornos cardiometabdlicos.
Del mismo modo, se impulsaron mensajes para desestimular el consumo de bebidas
procesadas y de alimentos ultra procesados, orientando a la poblacion hacia elecciones
alimentarias mas saludables, basadas en productos frescos, naturales y de facil acceso.
Estas acciones, articuladas bajo un enfoque preventivo y participativo, respondieron al
objetivo central del PIC de fortalecer la capacidad de la poblacion para tomar decisiones
informadas que favorezcan su calidad de vida, y a la vez, contribuyan a la construccién
de entornos mas saludables en el municipio.

Equipo _encargado: Médico, enfermeria, psicologia, nutricion, fisioterapia, auxiliares y
administrativos.

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 05 al 09 de mayo de 2025. Horario
de atencién: 7.00 am a 3.00 pm
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Tabla 27. Orden del dia de la jornada de estilos de vida saludable — Juan Pablo Il

Hora Actividad
07:00-08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08:00-08:30 Actividad de apertura: Pausa activa y calentamiento con instructor de

actividad fisica
08:30 — 09:30 Taller: “Muévete por tu salud” — Berllef.|C|os de la actividad fisica en la vida
diaria

Taller educativo: “Cultura antitabaco” — Consecuencias del consumo de
09:30 — 10:30 . .
tabaco y estrategias para dejar de fumar

Receso saludable con degustacion de alimentos bajos en sodio y sin azucar

10:30 - 11:00 .
afadida

Charla nutricional: “Come bien, vive mejor” — Reduccién del consumo de
11:00 — 12:00 : .
sal, bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados
12:00 — 13-00 Actividad ludica y participativa: Juegos y dinamicas sobre alimentacion

saludable
Pausa activa, hidratacion

cierre de jornada y agradecimientos

13:00 — 14:00
14:00 — 15:00

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que
tuvieron lugar en el evento en mencion:

Grafico 18. Listado de Asistencia - Jornada de promocion de estilos de vida saludable. Juan Pablo Il
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Tabla de entregables

Tabla 28. Listado de evidencias publicadas en el Drive

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10DqdD5AEeWuUGHQACcbtZI
Pieza publicitaria 1ryHoie6m6ke

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1O0rrKqvdwiwj7JrpuVZVTNZ
Listado de asistencia WE5iwUz 9-

_ » https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1WjYwCk3fl-
Registro fotografico q5igUR2Qf17RohR0sS30ai

Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/14L12571c25ymOXQeHzZ5S
la E.S.E rLrFGAIZO8A

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1TFULH5K7z5qLZy9B_TinfR
Evidencia de la convocatoria k7Qa9PVg4va

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.3.2. Jornada de promocion de habitos y estilos de vida saludables — El Prado

Fecha de realizacién: 07 al 11 de julio de 2025

Numero de participantes: 54 participantes

Actividades desarrolladas: En el marco de la implementacién de la estrategia de
promocién de habitos y estilos de vida saludables definida en el Plan de Intervenciones
Colectivas, se llevaron a cabo diferentes actividades encaminadas a reforzar la
conciencia ciudadana y la adopcion de practicas que contribuyan al bienestar integral de
la poblacién. Estas acciones estuvieron orientadas a incentivar la practica regular de
actividad fisica como parte esencial de la vida cotidiana, promoviendo rutinas que
permitan contrarrestar el sedentarismo y disminuir el riesgo de enfermedades crénicas
no transmisibles. De igual manera, se impulsé el fortalecimiento de una cultura libre de
tabaco, destacando los efectos nocivos del consumo de cigarrillo y de la exposicion al
humo pasivo, con el propdsito de reducir la incidencia de enfermedades respiratorias y
cardiovasculares. Paralelamente, se desarrollaron procesos formativos dirigidos a
sensibilizar sobre la relevancia de disminuir la ingesta de sal en la alimentacion diaria,
con el fin de prevenir complicaciones relacionadas con la hipertension arterial y otros

trastornos cardiometabdlicos. En la misma linea, se promovieron campafas orientadas a
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desalentar el consumo de bebidas azucaradas, productos procesados y alimentos ultra

Ral Orejuala Buano
presa Soclal del Estads

procesados, motivando a la comunidad a optar por alternativas mas saludables,
fundamentadas en alimentos frescos, naturales y de facil acceso.

Equipo _encargado: Médico, enfermeria, psicologia, nutricion, fisioterapia, auxiliares y

administrativos.

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 07 al 11 de julio de 2025. Horario

de atencién: 7.00 am a 3.00 pm

Tabla 29. Orden del dia de la jornada de estilos de vida saludable — El Prado

Hora Actividad
07:00-08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08-00-08:30 Actividad de apertura: Pausa e?c_tlva y’cglentamlento con instructor de
actividad fisica
08:30 — 09:30 Taller: “Muévete por tu salud” — Ber.1ef.|C|os de la actividad fisica en la vida
diaria
Taller educativo: “Cultura antitabaco” — Consecuencias del consumo de
09:30 - 10:30 . .
tabaco y estrategias para dejar de fumar
. . Receso saludable con degustacion de alimentos bajos en sodio y sin azucar
10:30 — 11:00 -
afadida
Charla nutricional: “Come bien, vive mejor” — Reduccién del consumo de
11:00 — 12:00 . .
sal, bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados
12:00 — 13:00 Actividad ludica y participativa: Juegos y dinamicas sobre alimentacion
saludable
13:00 — 14:00 Pausa activa, hidratacion
14:00 — 15:00 cierre de jornada y agradecimientos

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que

tuvieron lugar en el evento en mencion:
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Registro fotografico

Grafico 21. Jornada de promocién de estilos de vida saludable

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Tabla de entregables

Tabla 30. Listado de evidencias publicadas en el Drive

. C https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10DqdD5AEeWuGHQACcbtZI

Pieza publicitaria .
1ryHoie6m6ke

Listado de asistencia https_://drlve.googIe.com/drlve/u/2/folders/1OrquvdW|WJ7eruVZVTNZ
WE5SiwUz_9-

Registro fotoarafico https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1_oJ7Rfu28t-

9 9 gF72ZVivFqSsd4VpS8rjAi

Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/14L12571c25ymOXQeHzZ5S

laE.S.E rLrFGAIZO8A

Evidencia de la convocatoria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1FULH5K7z5qLZy9B_TinfR
k7Qa9PVg4va

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.3.3. Jornada de promocidn de habitos y estilos de vida saludables — Vereda
Chontaduro

Fecha de realizacion: 24 de Junio al 04 de Julio de 2025

Numero de participantes: 67 participantes

Actividades desarrolladas: La implementacion de la estrategia de Informacion, Educacion
y Comunicacion (IEC) a través de jornadas dedicadas a la promocién de estilos de vida
saludable se consolidé como una de las acciones colectivas orientadas a fortalecer la
promocion de la salud en el marco de los programas de intervencion colectiva en salud
publica. Esta actividad, realizada en la Vereda El Chontaduro, se disefid como respuesta
a las necesidades detectadas en la comunidad, con especial atencion a los grupos mas
vulnerables, buscando fomentar practicas de autocuidado y ampliar el acceso a
informacion clara, practica y pertinente sobre la prevencién de enfermedades y el
fortalecimiento del bienestar integral.

Las jornadas IEC se estructuraron y desarrollaron con un enfoque educativo, preventivo
y participativo, motivando a la comunidad a incorporar habitos saludables relacionados
con la alimentacién balanceada, la practica regular de actividad fisica, el manejo
adecuado del tiempo libre y la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas. De
igual manera, estas actividades contribuyeron a sensibilizar a la poblacion sobre la
relevancia de adoptar conductas que favorezcan la salud fisica, mental y social,
resaltandolas como elementos esenciales para mejorar la calidad de vida.

La realizacion de estas jornadas en la Vereda El Chontaduro no solo permitié brindar
informacion y herramientas practicas para el autocuidado, sino que también fortalecié los
espacios de participacién comunitaria, promoviendo la interaccidn entre la poblacion y el
equipo de salud. Este acercamiento favorecid la construccion de confianza y el
reconocimiento de la importancia de trabajar de manera conjunta en la prevencion, lo que
contribuye a consolidar procesos sostenibles en el tiempo y a generar un impacto positivo
en la salud colectiva del territorio.

Equipo _encargado: Médico, enfermeria, psicologia, nutricion, fisioterapia, auxiliares y
administrativos.

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 24 de Junio al 04 de Julio de 2025.
Horario de atencién: 7.00 am a 3.00 pm

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
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Tabla 31. Orden del dia de la jornada de estilos de vida saludable — Vereda El Chontaduro

Hora Actividad
07:00-08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08:00—08:30 Actividad de apertura: Pausa activa y calentamiento con instructor de

actividad fisica
08:30 — 09:30 Taller: “Muévete por tu salud” — Berllef.|C|os de la actividad fisica en la vida
diaria

Taller educativo: “Cultura antitabaco” — Consecuencias del consumo de
09:30 — 10:30 ) .
tabaco y estrategias para dejar de fumar

Receso saludable con degustacion de alimentos bajos en sodio y sin azucar

10:30 - 11:00 -
anadida

Charla nutricional: “Come bien, vive mejor” — Reduccién del consumo de
11:00 — 12:00 ) .
sal, bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados

12:00 — 13-00 Actividad ludica y participativa: Juegos y dinamicas sobre alimentacién
saludable

13:00 — 14:00 Pausa activa, hidratacion

14:00 — 15:00 cierre de jornada y agradecimientos

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que
tuvieron lugar en el evento en mencion:

Gréfico 22. Listado de Asistencia - Jornada de promocion de estilos de vida saludable. Vereda el Chontaduro
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Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Registro fotografico

Grafico 23. Jornada de promocién de estilos de vida saludable - Vereda el Chontaduro

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Tabla de entregables

Tabla 32. Listado de evidencias publicadas en el Drive

Pieza publicitaria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU__ MQ7ECSZX_wvMC
P VZQUGGBNNIZSdP
. . . https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iIEmvO8S4GWF9h8Y;j2vCijx
Listado de asistencia .
ueSI7PFihl6
. e https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1aqgVmb1GwCvOdTgH_f5b0
Registro fotografico NSyLmWh9BTgp
Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1lcsAlufiMOc9b_Y5B1F6n-
la E.S.E jdw4xl_apm
Evidencia de la convocatoria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1TEnM8LPXeNhZPylbkj R1q
Agl07zgm_Cx

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.3.4. Jornada de promocion de habitos y estilos de vida saludables — Vereda Quisquina

Fecha de realizacién: 21 al 25 de julio de 2025

Numero de participantes: 30 participantes

Actividades desarrolladas: La implementacion de la estrategia de Informacion, Educacion
y Comunicacion (IEC), a través de jornadas orientadas a la promocion de estilos de vida
saludable, permitié atender las necesidades de la comunidad de la vereda La Quisquina,
especialmente de los grupos mas vulnerables. Estas acciones contribuyeron al
fortalecimiento de habitos de autocuidado y a la adopcion de practicas relacionadas con
la higiene personal, la alimentacion balanceada, la actividad fisica y la prevencién de
enfermedades, generando un impacto positivo en la reducciéon de riesgos y en la
consolidacion de una cultura comunitaria enfocada en el bienestar integral.

Equipo_encargado: Médico, enfermeria, psicologia, nutricion, fisioterapia, auxiliares y
administrativos.

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 21 al 25 de Julio de 2025. Horario
de atencién: 7.00 am a 4.00 pm

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
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Tabla 33. Orden del dia de la jornada de promocién de los estilos de vida saludable — Vereda la Quisquina

Hora Actividad
07:00-08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida
08:00-08:30 Actividad de apertura: Pausa e}c'tlva y’cglentamlento con instructor de
actividad fisica
0830 — 09:30 Taller: “Muévete por tu salud” — Berllef.|C|os de la actividad fisica en la vida
diaria
Taller educativo: “Cultura antitabaco” — Consecuencias del consumo de
09:30 — 10:30 . .
tabaco y estrategias para dejar de fumar
10:30 — 11-:00 Receso saludable con degustacion ije gllmentos bajos en sodio y sin azucar
afadida
Charla nutricional: “Come bien, vive mejor” — Reduccién del consumo de
11:00 — 12:00 : .
sal, bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados
12:00 — 13-00 Actividad ludica y participativa: Juegos y dinamicas sobre alimentacién
saludable
13:00 — 14:00 Pausa activa, hidratacion
14:00 — 15:00 cierre de jornada y agradecimientos

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relacionan los registros de asistencia que

tuvieron lugar en el evento en mencion:

Grafico 24. Listado de Asistencia - Jornada de promocion de estilos de vida saludable - Vereda la Quisquina
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Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Regqistro fotografico

Raul Orejuela Buano
Envporess Social del Estado

Gréfico 25. Jornada de promocién de estilos de vida saludable. Vereda la Quisquina

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Tabla de entregables

Tabla 34. Listado de evidencias publicadas en el Drive

Pieza publicitaria

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10DqdD5AEeWuGHQACcbtZI
1ryHoie6m6ke

Listado de asistencia

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10rrKqvdwiwj7JrpuVZVTNZ
WESiwUz_9-

Registro fotografico

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1n3HCshb3M4a9UthrPqyx9
K2EGIt5LEGL

Certificado logistico emitido por
laE.S.E

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/14LI12571c25ymOXQeHzZ5S
rLrFGAIZO8A

Evidencia de la convocatoria

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1FULH5K7z5qLZy9B_TinfR
k7Qa9PVg4va

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.3.5. Resumen del cobro de las actividades

Tabla 35. Cobro de la actividad 1.4 - Ejecucion de la estrategia de promocion de habitos y estilos de vida saludables:
incremento de la actividad fisica, cultura antitabaco, reduccién del consumo de sal, disminucion del consumo de
bebidas procesadas y alimentos no saludables

Descripcion de la Valor de la actividad Cantidad de
actividad segun lineamiento actividades
Ejecucion de la estrategia de
promocién de habitos y estilos
de vida saludables: incremento
de la actividad fisica, cultura
antitabaco, reduccion  del $ 11.500.000 4 $ 46.000.000
consumo de sal, disminucion
del consumo de bebidas
procesadas y alimentos no

Valor Total

saludables.
Subtotal Actividad No. 1.4 $ 46.000.000
Estampillas — Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%; Prodeporte y $ 4.140.000
Recreacion: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia Familiar: 2%
Mantenimiento: 5% $ 2.300.000
TOTAL NETO - ACTIVIDAD 1.4 $ 52.440.000

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.4. Actividad 1.14: Eventos Conmemorativos para la salud publica del municipio
de Palmira

6.4.1. Dia de la salud en el mundo del trabajo

En el marco de la implementacion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC 2025y en
cumplimiento de los lineamientos operativos de la Secretaria de Salud de Palmira, se
llevé a cabo la conmemoracion del Dia de la Salud en el Mundo del Trabajo, dirigida
principalmente a la poblacién trabajadora informal. Esta jornada tuvo como objetivo
resaltar la relevancia del cuidado integral de la salud fisica, mental y social en los entornos
laborales, asi como reconocer los factores de riesgo a los que se enfrentan quienes
desempenan sus actividades en condiciones de no formalidad.

La estrategia incluyé espacios educativos, talleres participativos, pausas activas,
servicios de tamizaje y acciones de promocién y prevencién en salud, que permitieron

brindar acompaﬁamienio i.ntec\;/ra‘ y fgmientar el autocuidado. La intervencién se oriento
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especialmente a grupos en situacion de vulnerabilidad laboral, impulsando practicas
saludables y la construccidon de entornos de trabajo mas seguros, como pilares
esenciales para el bienestar individual y colectivo.

Objetivos de la actividad

Visibilizar la relevancia de la salud laboral como componente de bienestar integral.
Identificar factores de riesgo fisico, mental y social en trabajadores informales.
Promover la cultura del autocuidado y la prevencién en entornos laborales.
Sensibilizar a la poblacién trabajadora sobre estilos de vida saludables y practicas
seguras en el trabajo.

e Articular la promocién y prevencion en salud con la seguridad y salud en el trabajo
(SST).

Por consiguiente, en el marco de esta conmemoracion y atendiendo a las necesidades
de la poblacion trabajadora informal, se llevaron a cabo diferentes acciones que
integraron componentes de educacidn, promocion y prevencion en salud. Entre ellas se
destacan las siguientes:

o Taller sobre riesgo psicosocial y manejo del estrés en el trabajo

e Pausas activas y rutinas de activacion fisica para trabajadores

e Charlas sobre alimentacion saludable en el trabajo

e Jornada de riesgo en salud (tension arterial, peso, talla, IMC, pruebas rapidas)
e Feria de la salud con stands institucionales de promocion y prevencion

Por otro lado, la planeacién de las actividades se baso en los lineamientos del plan de
intervenciones colectivas incluyendo los siguientes aspectos:

e Seleccion del espacio comunitario estratégico para la actividad: Galeria Municipal
(comuna 7)

e Convocatoria con lideres locales y asociaciones de trabajadores

¢ Disefo del cronograma de la actividad

¢ Integracion de equipos de salud publica y de seguridad y salud en el trabajo

Territorializacion de la actividad: La actividad se realizd en el territorio relacionado a
continuacion:
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Tabla 36. Territorializacion del dia de la salud en el mundo del trabajo
Territorio Comuna Fecha de ejecucién Participantes
Trabajadores de la economia
Galeria Municipal 7 28 de julio de 2025 informal, comerciantes y
comunidad aledafa

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Metodologia de las actividades: La metodologia efectuada en las actividades en mencion
se desarrollé teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

e Educativa y participativa, mediante talleres practicos y charlas interactivas
e Preventiva, con educaciéon de factores de riesgo en salud laboral

e Ludica y experiencial, con pausas activas y dinamicas de autocuidado

¢ Interinstitucional, con la articulacion de equipos de PIC y de SST

Cobertura y alcance

¢ Numero de actividades realizadas: 1 evento conmemorativo

¢ Comunidades impactadas: Trabajadores informales y poblacién de la comuna 7

e Beneficiarios directos: alrededor de 150 personas participaron en talleres, pausas
activas

Talento Humano: El equipo operativo esta conformado por el talento humano que se
presenta a continuacion:

Tabla 37. Talento humano involucrado en el dia de la salud en el mundo del trabajo

Personal de la salud Cantidad Personal de la salud Cantidad
Medico general 1 Nutricionista 1
Profesional de enfermeria 2 Auxiliares de enfermeria 2
Psicologo 1 Personal administrativo 2
Técnico en SST 2

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Resultados y logros

e Participacion activa de la poblacion trabajadora informal, quienes mostraron interés en
las tematicas abordadas y se vincularon de manera dinamica a las actividades
educativas, talleres y pausas activas.

e Sensibilizacion frente a los riesgos laborales, logrando mayor reconocimiento de los
factores que afectan la salud fisica, mental y social en contextos de informalidad.

e Promocion de habitos saludables, impulsando practicas de autocuidado y estilos de
vida orientados al bienestar integral.

e Fortalecimiento comunitario, al generar espacios de encuentro y reflexion que
fomentaron la construccion de entornos de trabajo mas seguros y saludables.

Indicadores de impacto

Tabla 38. Indicadores de la actividad

Indicador Formula Resultado
Asistencia  promedio  por | NUumero de participantes por 175 participantes
actividad actividad
Valoraciones preventivas | Numero de valoraciones .
180 valoraciones efectuadas
efectuadas (peso, talla, IMC, otros)
(No. actividades ejecutadas/ | Numerador: 1
% de ejecucion de la actividad | Total de actividades | Denominador: 1
programadas) *100 Resultado: 100%

Fuente de informaciéon. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Itinerario de la actividad: 28 de Julio de 2025. Horario de atencion: 9.00 am a 4.00 pm

Tabla 39. Orden del dia del evento conmemorativo: Dia de la salud en el mundo del trabajo

Hora Actividad
Montaje logistico, adecuacion del espacio, registro de participantes y
bienvenida oficial
Apertura institucional: Palabras de apertura por parte del equipo PIC y
Secretaria de Salud
Taller: Riesgo psicosocial en el entorno laboral — Estrategias de manejo del
estrés y autocuidado emocional

07:00 - 08:00

08:00 - 08:30

08:30 — 09:30
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09:30-10:30 Pausa activa guiada — Activacion fisica para trabajadores
Taller: Estilos de vida saludable en el trabajo — Alimentacion, hidratacion y
10:30 — 11:30 - .
habitos positivos
) . Muestra educativa y entrega de material informativo — Promocion de la
11:30 — 12:00
salud en el entorno laboral
12:00 — 13:00 Receso — Entrega de refrigerios saludables
13:00 — 14-00 Jornada de tamizajes (tensién a’rterlal, pe.s’o, talla, IMC, pruebas rapidas,
segun poblacion)
14:00 — 15:00 Feria de la salud: Stands de serV|C|c.)’s institucionales, promocion y
prevencion
15:00 -16:00 cierre de jornada y agradecimientos

Fuente de informacion.

Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacion, se relaciona el link donde se consolidan los

registros de los participantes:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SxEuKejdo0E2iZ7Be4DUSQfsOCIl-ydkF

Regqistro fotografico

Grafico 26. Evento conmemorativo - Dia de la salud en el mundo del trabajo

Fuente de informacion.

Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Tabla de entregables

Tabla 40. Cobro de la actividad 1.14 — Dia de la salud en el mundo del trabajo

Pieza publicitaria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10ul1K2GF73XijkDT84QnF
P 4RI0ZeDhDp_
. . . https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1L7HXfHSStI-KUZANJgIR-
Listado de asistencia
oWtGOVugNy9
Reqistro fotoarafico https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cTrCwVtuoPrrQlO64qQ7-
g 9 IGploWSkH6P
Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13nvPwwitoJdAAmMKCIXFOW
laE.S.E vFiQUVKWGYWH
Evidencia de la convocatoria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Nx3EiEznYy7eWSSSxm-3-
caT4b3UuCdH

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.4.2. Dia del cuidador

Como parte de la implementacion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC 2025 y
dando cumplimiento a los lineamientos de la Secretaria de Salud de Palmira, se realizd
la conmemoracion del Dia del Cuidador, concebida como una estrategia de
reconocimiento y fortalecimiento del rol esencial que desempefan las personas
cuidadoras dentro de la comunidad.

El evento tuvo como propdsito brindar un espacio de bienestar integral a los cuidadores,
orientado a promover el autocuidado, la salud fisica y emocional, asi como la practica de
actividades de descanso activo que contribuyan a mejorar su calidad de vida. A través de
espacios educativos, recreativos y de atencion en salud, se resaltd la importancia de su
labor en los ambitos familiar y social, visibilizando sus necesidades y favoreciendo su
inclusion en las politicas publicas de salud del municipio.

Adicionalmente, la jornada permitié identificar problematicas frecuentes en los
cuidadores, como el desgaste fisico y emocional derivado de sus responsabilidades, lo
que plantea la necesidad de fortalecer acciones futuras desde el PIC que respondan a
estas realidades. De esta manera, la conmemoracion no solo reconocio su valioso aporte,
sino que también se consolid6 como un escenario para fortalecer redes de apoyo,
promover la participacidn comunitaria y avanzar hacia la construccion de entornos mas
saludables y solidarios.

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
Tel: (602) 2856161
E-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co (@)

www.hrob.gov.co
Nit 815.000.316-9

hospitalsaludable € HROB

icontec




COMUNICACION OFICIAL a y
E.S.E Hospital Raul Orejuela Bueno CUIPA  HosPimaL
FR1- GDC Versién 05 B

Objetivos de la actividad

e Reconocer el rol fundamental de los cuidadores en la salud publica y comunitaria

¢ Brindar espacios de bienestar fisico, emocional y social a los cuidadores.

e Promover el autocuidado como herramienta de prevencion de desgaste fisico y
psicoldgico

e Generar redes de apoyo y participacion comunitaria en torno a la figura del cuidador
e Contribuir a la reduccion de factores de riesgo derivados de la sobrecarga del rol de
cuidador

De esta manera, durante la conmemoracion del Dia del Cuidador se llevaron a cabo
diferentes actividades disefiadas para responder a las necesidades de esta poblacion.
Las acciones desarrolladas combinaron componentes de orientacion, promociéon y
prevencion en salud, con el fin de brindar herramientas que fortalezcan su autocuidado y
bienestar. Entre ellas se destacan las siguientes:

e Taller de autocuidado emocional: manejo del estrés y fortalecimiento de la autoestima
¢ Actividad de relajacion: pausas activas, técnicas de respiracion y estiramiento

o Taller participativo: habitos saludables y construccion de redes de apoyo

e Espacios ludicos vy artisticos: juegos y dinamicas de integracion

¢ Valoraciones fisicas: toma de tension arterial, aplicacion de pruebas rapidas y jornada
de salud mental

e Conversatorio comunitario: reconocimiento del rol del cuidador en la salud publica

Asimismo, la programaciéon de las actividades se estructurd teniendo en cuenta los
lineamientos del Plan de Intervenciones Colectivas, contemplando los siguientes
aspectos:

e Determinacion del lugar de realizacion del evento, definiéndose el Bosque Municipal
de Palmira como escenario estratégico para el desarrollo de la actividad.

e Coordinacion con asociaciones comunitarias y lideres de cuidadores

¢ Disefno de un itinerario de actividades con enfoque educativo, de esparcimiento y de
valoracion

e Seleccion de equipo interdisciplinario para el desarrollo de la actividad
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Territorializacion de la actividad: La actividad se realizé en el territorio relacionado a
continuacion:

Tabla 41. Territorializacion del dia del cuidador

Territorio Comuna Fecha de ejecucién Participantes
Cuidadores informales y familiares
de diferentes comunas

Bosque Municipal 5 24 de julio de 2025

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Metodologia de las actividades: La implementacién de las actividades se llevo a cabo
considerando los siguientes aspectos:

¢ Participativa y vivencial, mediante talleres practicos y conversatorios
¢ Ludico - recreativas, a través de actividades artisticas y dinamicas grupales
e Enfoque integral, articulando componentes fisicos, emocionales y sociales

Cobertura y alcance

¢ Numero de actividades realizadas: 1 evento conmemorativo

e Comunidades impactadas: Cuidadores y familias de diferentes comunas del municipio
de Palmira

¢ Beneficiarios directos: alrededor de 91 cuidadores

e Servicios ofertados: talleres educativos, pausas activas, pruebas rapidas y educacion
en salud mental

Talento Humano: El equipo operativo esta conformado por el talento humano que se
presenta a continuacion:

Tabla 42. Talento humano involucrado en el dia del cuidador

Personal de la salud Cantidad Personal de la salud Cantidad
Medico general 1 Nutricionista 1
Profesional de enfermeria 2 Auxiliares de enfermeria 2
Psicologo 1 Personal administrativo 2

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Resultados y logros

e Valoracion del rol del cuidador como actor fundamental en la proteccion y el
fortalecimiento de la salud comunitaria.

e Desarrollo de competencias de autocuidado en la poblacion participante, orientadas a
la promocion del bienestar integral

e Disminucion de barreras de acceso a servicios de apoyo psicosocial y emocional,
favoreciendo el acompafiamiento integral a esta poblacion.

Indicadores de impacto

Tabla 43. Indicador de la actividad

Indicador Formula Resultado
Asistencia promedio  por | NUumero de participantes por 91 particibantes
actividad actividad particip
Valoraciones preventivas | Numero de valoraciones .
100 valoraciones efectuadas
efectuadas (peso, talla, IMC, otros)

% de ejecucion de la actividad

(No. actividades ejecutadas/
Total de actividades
programadas) *100

Numerador: 1
Denominador: 1
Resultado: 100%

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Itinerario de la actividad: 24 de Julio de 2025. Horario de atencién: 9.00 am a 4.00 pm

Tabla 44. Orden del dia del evento conmemorativo: Dia del cuidador

Hora Actividad
07-00 — 08:00 Montaje logistico, adecuacpn del .espac.;lc.), registro de participantes y
bienvenida oficial
08:30 — 09:30 Taller de autocuidado emocional: .dearme’ para cuidar” — Estrategias de
manejo del estrés
09:30 —10:30 | Actividad de relajacién: Pausa activa, estiramiento y técnicas de respiracién
Taller participativo: “Salud y bienestar del cuidador” — Habitos saludables y
10:30 — 11:30
redes de apoyo
_ _ Espacio ludico: Juegos, actividades artisticas o creativas para fortalecer la
11:30 — 12:00 .
autoestima
12:00 - 13:00 Receso — Entrega de refrigerios y socializacion entre participantes
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Jornada de servicios de salud: toma de tension arterial, tamizajes de salud
13:00 — 14:00 g
mental y pruebas rapidas
14:00 — 15:00 Conversatorio: “Reconociendo al c,;w_da(’:’lor como figura clave en la salud
publica
15:00 -16:00 cierre de jornada y agradecimientos

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Listados de asistencia: A continuacién, se relaciona el link donde se consolidan los
registros de los participantes:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1htdwAWe2elU6Aclg6QHcgxLdNa82NIwF

Registro fotografico

Gréafico 27. Evento conmemorativo - Dia del cuidador

Carr&rs 956 1oPL Bl S PLRSE8 Tuéd™

Tel: (602) 2856161

E-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co @
www.hrob.gov.co i
Nit 815.000.316-9

hospitalsaludable €) HROB




COMUNICACION OFICIAL & (e
E.S.E Hospital Raul Orejuela Bueno CUIPA  vospITAL
FR1- GDC Versién 05 B

Tabla de entregables

Tabla 45. Entregables de la actividad — Dia del cuidador

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1dpQi2R656iBjEMo-

Pieza publicitaria WACDxgl-YFDRg04C

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1htdwAWe2elU6Aclg6QHcg

Listado de asistencia xLdNa82NIwF

. e https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1KilwLiF44LOLUPBVNjNON
Registro fotografico

6VcpeyL07Fo
Certificado logistico emitido por | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ziZaSHLAOCs3CF4qHzrQ
laE.S.E Yx09k-bxCgLj

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1AyDOUK3XFE7gdVESbpV

Evidencia de la convocatoria G126VUgm-JORJ

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.4.3. Resumen del cobro de las actividades

Tabla 46. Cobro de la actividad 1.14 — Eventos conmemorativos

Descripcion de la | Valor de la actividad Cantidad de
. - . . . Valor Total
actividad segun lineamiento | actividades realizadas
Dia de la salud en el $ 9.240.000 1 $ 9.240.000
mundo del trabajo
Dia del cuidador $9.240.000 1 $9.240.000
Subtotal Actividad No. 1.14 $ 18.480.000
Estampillas — Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%;
Prodeporte y Recreacion: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia $1.663.200
Familiar: 2%
Mantenimiento: 5% $924.000
TOTAL NETO - ACTIVIDAD 1.14 $ 21.067.200

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.5. Actividad 2: Desarrollar busquedas activas comunitarias y jornadas que
permitan el alcance de las coberturas de vacunacioén en el Municipio de Palmira

6.5.1. Actividad 2.1: Busquedas activas comunitarias en las comunas urbanas y rurales
del municipio de Palmira

El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 constituye la estrategia mediante la cual
se organizan y ejecutan acciones de salud publica en el municipio de Palmira, con el
propdsito de garantizar el acceso equitativo a servicios esenciales, reducir desigualdades
y fortalecer la prevencién de enfermedades. Este plan, orientado a responder a las
prioridades nacionales y locales en salud, integra actividades colectivas que trascienden
la atencion individual y promueven el bienestar de la poblacion a través de la promocion
de la salud, la gestion del riesgo y la gestion de la salud publica.

En este contexto, una de las intervenciones mas relevantes son las busquedas activas
comunitarias de vacunacion en las comunas urbanas y rurales de Palmira, concebidas
como una estrategia para llegar de manera directa a la comunidad y garantizar que
ningun grupo poblacional quede por fuera del acceso a las vacunas. Estas actividades
permiten identificar personas con esquemas de vacunacion incompletos o pendientes,
acercar la oferta de servicios a los diferentes territorios y generar confianza en la
ciudadania frente a la importancia de la inmunizacion como medida de proteccion
individual y colectiva.

Las busquedas activas se desarrollan con la participacion de auxiliares de enfermeria,
quienes realizan desplazamientos a los distintos sectores del municipio, visitan hogares,
instituciones y puntos comunitarios, y registran a la poblacion objetivo para asegurar la
aplicaciéon de las vacunas correspondientes. Con ello se garantiza no solo la ampliacion
de la cobertura, sino también la disminucion de brechas en salud y la consolidacion de
un sistema mas cercano y preventivo.

Objetivos de la actividad

e Fortalecer la cobertura de vacunacion mediante estrategias de busqueda activa
comunitaria, promoviendo la equidad en el acceso al servicio y la prevencién de
enfermedades inmunoprevenibles en la poblacion

¢ Identificar a la poblacién con esquemas de vacunacion incompletos o pendientes, por
medio de visitas domiciliarias o jornadas moviles
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e Desarrollar estrategias de informacion, educacion y comunicacion para la promocion
de la importancia de la vacunacion

e Monitorear y evaluar el impacto de las intervenciones colectivas para desarrollar
acciones que garanticen el cumplimiento de las metas de cobertura

De esta manera, La estrategia fue desarrollada por el personal asistencial responsable
de la actividad, quienes realizaron recorridos en diferentes barrios y corregimientos para
identificar a la poblacién con esquemas de vacunacion pendientes. Durante estas
acciones se llevo a cabo la verificacidon del estado de inmunizacion y se brindd orientacion
a la comunidad sobre la importancia de completar sus vacunas como medida de
proteccion individual y colectiva.

Territorializacion _de la actividad: Las jornadas de busqueda se desarrollaron en los
siguientes territorios del municipio de Palmira:

Tabla 47. Territorializacion busquedas activas comunitarias - Vacunacion

Territorio Comuna Fecha de ejecucién Participantes
Barrio Berlin 2 03 junio 2025 Comunidad en general
Barrio Olimpico 3 05 junio 2025 Comunidad en general
Barrio La Buitrera 13 04 junio 2025 Comunidad en general
Corregimiento Rozo 8 10 junio 2025 Comunidad en general

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

En cada una de estas zonas, el personal de salud se desplazé a los hogares y puntos
comunitarios estratégicos, garantizando que la busqueda activa se efectuara en zonas
urbanas como rurales. Adicionalmente, se realizaron acciones de informacién, educacion
y comunicacién (IEC) a través de charlas, orientacién personalizada, lo que reforzo el
mensaje de la vacunacién como medida de proteccion individual y colectiva.

Metodologia de las actividades: La implementacién de las actividades se llevo a cabo
considerando los siguientes aspectos:

La metodologia implementada para el desarrollo de las busquedas activas comunitarias
de vacunacion en las comunas urbanas y rurales del municipio de Palmira, en el marco
del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, se estructuré en varias fases que
permitieron garantizar la planeacién, organizacion y ejecucion de las intervenciones de
manera eficiente y con enfoque en la equidad. Estas fases se describen a continuacion:
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e Serealiz6 un proceso de identificacion y priorizacion de las areas con menor cobertura
de vacunacion, considerando tanto las comunas urbanas como los corregimientos rurales
en articulacion con la secretaria de salud municipal. Posteriormente, se incluyé definiciéon
de rutas de trabajo, asignacion del personal y articulacion con la comunidad para facilitar
el acceso a los hogares y puntos de encuentro

e Con el fin de asegurar la calidad en la prestacion del servicio, se realizé la capacitacion
del personal de salud encargado de las busquedas activas, principalmente jefes y
auxiliares de enfermeria.

e El personal de salud se desplazé a los territorios priorizados, realizando visitas casa a
casa. Durante estas visitas se verificaron los carnés de vacunacién, se identificaron
esquemas incompletos y se brindé orientacion directa a las familias sobre la importancia
de la vacunacion como medida de prevencion de enfermedades inmunoprevenibles.

e Las busquedas activas estuvieron dirigidas a la poblacion priorizada por riesgo y por
grupo etario garantizando el abordaje apropiado y equitativo. Entre los grupos objeto
susceptibles a la busqueda se encuentran: nifios menores de 5 afios, adultos mayores y
nifos de 9 a 17 anos para la vacunacion contra el virus del papiloma humano

Cobertura y alcance

¢ Numero de actividades realizadas: 4 jornadas de busqueda activa

e Comunidades impactadas: Poblacién priorizada (nifios, adolescentes y adultos
mayores) de las comunas 2, 3,8y 14

e Beneficiarios directos: alrededor de 47 personas

e Servicios ofertados: Acciones educativas relacionadas con vacunacién, busquedas
domiciliarias de usuarios con el esquema de vacunacién incompleto o pendiente

Talento Humano: El equipo operativo esta conformado por auxiliares de enfermeria cuyas
funciones estan desagregadas de la siguiente manera: vacunadoras, registradoras y
seguimiento a la cohorte.

Resultados y logros

La actividad permitio fortalecer la cobertura de vacunacion en el municipio, mediante el
despliegue de los equipos vacunadores extramurales, quienes contaron con el apoyo
logistico y de transporte del Hospital Raul Orejuela Bueno.
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A través de un trabajo planificado y articulado con la secretaria de salud municipal, se
realizaron recorridos casa a casa en zonas urbanas y rurales previamente priorizadas por
presentar rezago en la cobertura vacunal, entre ellas: el barrio Berlin en la comuna 2, el
barrio Olimpico en la comuna 3, el corregimiento de Rozo en la comuna 8 y el sector de
La Buitrera en la comuna 14.

Durante estas intervenciones se logré identificar a la poblacion con esquemas de
vacunacién incompletos, garantizando su inclusion en la oferta de servicios vy
contribuyendo a disminuir las brechas de acceso. Asimismo, se desarrollaron acciones
de informacion, educacién y sensibilizacion comunitaria, lo que permiti6 generar
confianza en la ciudadania y reforzar el mensaje de la vacunacion como estrategia
fundamental de prevencion en salud publica.

El acompafiamiento del equipo de salud facilité la aplicaciéon de biolégicos de acuerdo
con el esquema nacional vigente, protegiendo asi a nifios, nifas, adultos mayores y
adolescentes en edad escolar tal como se relaciona a continuacion:

Tabla 48. Resultados de las busquedas activas comunitarias - Vacunacion

Territorio Comuna Zona Fecha Actividad | No. Usuarios No_. D’OS.IS de
biolégicos
Berlin 2 Urbana 03 junio 2025 4 6
Olimpico 3 Urbana 05 junio 2025 19 19
Buitrera 14 Rural 04 junio 2025 13 22
Rozo 8 Rural 10 junio 2025 11 11
TOTAL 47 58

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

El cuadro de la actividad muestra que las busquedas activas comunitarias permitieron
atender un total de 47 personas y aplicar 58 dosis de biologicos en los territorios
priorizados, con intervenciones tanto en zonas urbanas como rurales. Estos resultados
reflejan un esfuerzo importante por acercar los servicios de vacunacion a la comunidad y
avanzar en la actualizacion de esquemas, garantizando la aplicacion de refuerzos y
biolégicos pendientes. Un caso destacado se presento en La Buitrera, donde se aplicaron
22 dosis a 13 usuarios, lo que evidencia un abordaje detallado y la respuesta efectiva
frente a necesidades acumuladas.

Durante el desarrollo de la estrategia se identificaron algunas situaciones que influyeron
en la magnitud de los resultados. En varios hogares no fue posible encontrar a los
usuarios debido a sus jornadas laborales o estudiantiles, mientras que en otros casos se
evidencio la percepcion de que no era necesario vacunarse debido a la desconfianza
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frente a los biologicos. Estos factores, propios de la dinamica social y comunitaria,
constituyen retos habituales en los procesos de inmunizacién.

A pesar de estas circunstancias, las busquedas activas extramurales cumplieron con el
propdésito de acercar la vacunacion a la poblacion, sensibilizar a las familias y promover
el cuidado de la salud. Ademas, permitieron generar un impacto positivo al fortalecer la
confianza en el programa de vacunacion, mejorar la cobertura en sectores priorizados y
consolidar el cumplimiento de los objetivos del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
2025 en el municipio de Palmira.

Link donde reposan las evidencias:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1pAASWWzjOHDzCFf-QLCAfhg3tC_dFikG

Regqistro fotografico

Grafico 28. Busquedas activas comunitarias -Vacunacion

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Tabla de entregables

Tabla 49. Entregables de la actividad. Busquedas activas comunitarias. Vacunacion

Infforme de ejecucidon de la | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1pAASWWzj9QHDzCFf-
actividad QLCAfhg3tC_dFikG
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1g82ViX9v_tC9Tn-
Mfk62AdhlyM-QP4eh

Registro fotografico

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.5.2. Actividad 2.2: Jornadas de vacunacion en las comunas urbanas y rurales del
municipio de Palmira

La vacunacion es reconocida como una de las estrategias mas efectivas y costo-
eficientes en salud publica para la prevencion de enfermedades infecciosas,
contribuyendo de manera significativa a la reduccion de la morbilidad y la mortalidad en
diferentes grupos poblacionales. En el marco del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC)
2025, que orienta la gestidon de la salud publica en el municipio de Palmira, las acciones
de inmunizacion se consolidan como un eje fundamental para garantizar el derecho a la
salud y el acceso equitativo a servicios esenciales, en concordancia con los lineamientos
nacionales definidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

En este sentido, las jornadas y busquedas activas comunitarias de vacunacion
desarrolladas en las comunas urbanas y rurales de Palmira representan una herramienta
estratégica para disminuir las brechas en la cobertura, especialmente en sectores
caracterizados por condiciones de vulnerabilidad, dispersiéon geografica o dificultades de
acceso a los servicios regulares. Mas alla de la aplicacion de bioldgicos, estas actividades
buscan sensibilizar y educar a la poblacion sobre la importancia de mantener al dia los
esquemas de vacunacion, reforzando la confianza ciudadana en los programas de
inmunizacién y promoviendo la corresponsabilidad en el cuidado de la salud individual y
colectiva.

La implementacidn de estas acciones requiere de una planificacion detallada, que incluye
la identificacion de territorios con menor cobertura, la asignacién de recursos logisticos
adecuados vy la participaciéon activa de equipos de salud extramurales conformados por
jefes y auxiliares de enfermeria. De igual manera, el éxito de las jornadas depende de la
articulacion interinstitucional y del compromiso comunitario, ya que son las familias, y
organizaciones sociales quienes facilitan la aceptacion y el impacto de las intervenciones.
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Objetivos de la actividad

o Fortalecer jornadas de vacunacion en las comunas urbanas y rurales del municipio de
Palmira, orientadas al incremento de la cobertura inmunolégica de la poblacion y al
acceso equitativo a los servicios de salud, segun la normatividad vigente

¢ Identificar la poblaciéon con esquemas de vacunacién incompletos o pendientes en los
territorios urbanos y rurales priorizados.

e Disminuir brechas en el acceso a los servicios de vacunacién en comunidades
vulnerables o de dificil acceso.

Territorializacion de la actividad: Las jornadas de vacunacion se desarrollaron en los
siguientes territorios del municipio de Palmira:

Tabla 50. Territorializacion busquedas activas comunitarias

Territorio Comuna Fecha de ejecucion Participantes
Chontaduro 14 24 de junio 2025

Nifios, nifias, adolescentes,

El Prado 3 07 de julio de 2025 adultos mayores y comunidad en
Juan Pablo 2 05 de mayo de 2025 y eneyral
Quisquina 16 21 de julio de 2025 g

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

En cada punto de intervencién, el personal de enfermeria organizé espacios de atencion
en lugares estratégicos, donde se aplicaron las vacunas segun el esquema nacional
vigente. De manera complementaria, se realizaron actividades de informacién vy
sensibilizacion con la comunidad, orientadas a resolver dudas frecuentes, desmitificar
percepciones erréneas y resaltar la importancia de la inmunizacion como mecanismo de
prevencion de enfermedades. Esta dinamica permitié que las jornadas no se limitaran
unicamente a la aplicacion de dosis, sino que también fortalecieran la confianza de la
poblacién en el sistema de salud, promoviendo una cultura de autocuidado y proteccidn
colectiva.

Metodologia de las actividades: La metodologia implementada para el desarrollo de las
jornadas de vacunacion en el municipio de Palmira se estructuré en diferentes fases que
garantizaron su organizacion y efectividad.
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En primer lugar, se llevaron a cabo acciones de divulgacion y sensibilizacion comunitaria,
orientadas a informar a la poblacién sobre la importancia de mantener al dia los
esquemas de vacunacion y a motivar su participacion activa en las jornadas.
Posteriormente, se adelantd un proceso de planificacion conjunta con lideres
comunitarios, lo cual permitié identificar los puntos estratégicos de atencion, priorizar
sectores con mayores brechas en cobertura y coordinar la participacion de la comunidad.
Finalmente, se dispuso de la logistica y los recursos necesarios, asegurando la
disponibilidad oportuna de biolégicos, insumos de bioseguridad, transporte y personal de
enfermeria capacitado, lo que garantizd la correcta aplicaciéon de las vacunas y el
cumplimiento de las normas establecidas en la normativa vigente.

Cobertura y alcance

¢ Numero de actividades realizadas: 4 jornadas de vacunacién

e Comunidades impactadas: Poblacién priorizada (nifios, adolescentes y adultos
mayores) de las comunas 2, 3, 14y 16

e Beneficiarios directos: alrededor de 24 personas

e Servicios ofertados: Acciones educativas relacionadas con vacunacion, aplicacion de
bioldgicos a los usuarios con el esquema de vacunacion incompleto o pendiente

Talento Humano: El equipo operativo esta conformado por auxiliares de enfermeria cuyas
funciones estan desagregadas de la siguiente manera: vacunadoras, registradoras y
seguimiento a la cohorte.

Resultados y logros

En articulacion con la Secretaria de Salud Municipal, se llevaron a cabo jornadas de
vacunacion en distintos territorios del municipio de Palmira, priorizados por sus
necesidades en cobertura vacunal y con el propdsito de acercar los servicios de salud a
la comunidad. Estas intervenciones se desarrollaron en sectores tanto urbanos como
rurales, permitiendo atender a diferentes grupos poblacionales y fortalecer la confianza
en la inmunizacién como estrategia de prevencién en salud publica.

Las actividades se ejecutaron en la vereda Chontaduro, comuna 14, el 24 de junio de
2025; en el barrio El Prado, comuna 3, el 7 de julio de 2025; en el barrio Juan Pablo,
comuna 2, el 5 de mayo de 2025; y en la vereda Quisquina comuna 16, el 21 de julio de
2025; con la participacion activa de nifios, nifias, adolescentes, adultos mayores y la
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Cada una de estas jornadas no solo permitié la aplicacion de bioldgicos segun el
esquema nacional vigente, sino que también incluyo actividades de sensibilizacion y
educacién comunitaria para reforzar la importancia de mantener al dia los esquemas de
vacunacion, contribuyendo a disminuir las brechas en el acceso y consolidando un
sistema de salud mas cercano y preventivo. A continuacion se relacionan los resultados
de las jornadas de vacunacion:

Tabla 51. Resultados de las jornadas de vacunacion

o . Fecha de Personas Dosis
Territorio Comuna Zona . ‘x . .
ejecucion atendidas aplicadas

Chontaduro 14 Rural 24 de junio 2025 10 10

El Prado 3 Urbana 07 de julio 2025 7 9

Juan Pablo 2 Urbana 05 de mayo 2025 3 3

Quisquina 16 Rural 21 de julio de 2025 4 4

Total 24 26

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

El cuadro de resultados de las jornadas de vacunacion realizadas en los territorios
priorizados del municipio de Palmira muestra la atencion de 24 personas y la aplicacion
de 26 dosis de biolégicos, con intervenciones en zonas urbanas y rurales. Estas cifras
reflejan un esfuerzo institucional por garantizar el acceso equitativo a la vacunacion,
acercando los servicios de salud a comunidades que, por sus caracteristicas sociales y
geograficas, presentan barreras para acceder de manera oportuna.

La distribucion de los resultados evidencia dinamicas diferenciadas en cada sector. En la
vereda Chontaduro (comuna 14) se atendieron 10 personas y se aplicaron 10 dosis, lo
que muestra una respuesta favorable de la comunidad rural a la convocatoria. En el barrio
El Prado (comuna 3) se registro la aplicacion de 9 dosis a 7 usuarios, lo cual refleja que
ademas de captar personas con esquemas incompletos, se lograron administrar
refuerzos adicionales. En el barrio Juan Pablo (comuna 2) se alcanz6 a 3 personas con
igual numero de dosis, y finalmente, en la vereda Quisquina (comuna 16) fueron
atendidas 4 personas con 4 bioldgicos aplicados, consolidando asi la cobertura en un
sector de dificil acceso.

Durante estas jornadas se presentaron factores que influyeron en la magnitud de los
resultados. En varios hogares no fue posible encontrar a las personas debido a
compromisos laborales o escolares, mientras que en otros casos persistié la percepcion
de que la vacunacion no era necesaria, situacidon asociada a desinformacion y

Caflescenfianza bagia lps RiolA9iGos|e del Cauca
Tel: (602) 2856161

E-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co @
www.hrob.gov.co &:‘

Nit 815.000.316-9
hospitalsaludable € HROB



COMUNICACION OFICIAL e HRYB (&)
E.S.E Hospital Raul Orejuela Bueno CUIPA  Hospa
FR1- GDC Versién 05 B

Estas realidades, expresadas directamente por la comunidad, constituyen retos
frecuentes en los programas de inmunizacion y explican en parte la diferencia entre la
poblacién proyectada y la efectivamente atendida.

Aun asi, las jornadas de vacunacion cumplieron con el propdésito central de acercar los
servicios de salud a la poblacion, garantizar la aplicacion de biolégicos pendientes y
sensibilizar a las familias sobre la importancia de mantener completos los esquemas. Mas
alla de las cifras, el impacto positivo se reflejo en la construccion de confianza, el
fortalecimiento del vinculo entre la comunidad y el sistema de salud, y el avance en el
cumplimiento de los objetivos del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en
Palmira

Link donde reposan las evidencias:
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1fdk9qfk701Z25hPMeGzg9bG-3IOFhsLE7

Regqistro fotografico

Grafico 29. Jornadas de vacunacion

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Tabla de entregables

Tabla 52. Entregables de la actividad. Jornadas de Vacunacion

Infforme de ejecuciéon de la
actividad

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10oJwhRa5MI4hMQUB1Mc
S 9aK-mOb10wY

Pieza publicitaria

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1YtzZMP101Lhwnrpak-
uswbUllvgLZ5bT

Certificado de logistica

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1dRasQrY15Ds7gu6GMBKD
kXWR5ASvsva_

Registro fotografico

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1q1wGsq5BfagOhNSt9BOdf
9zfZKGOQYT2

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.5.3. Resumen del cobro de las actividades

Tabla 53. Cobro de la Actividad 2 - Desarrollar busquedas activas comunitarias y jornadas de vacunacién que
permitan el alcance de las coberturas de vacunacion en Palmira

Descripcion de la | Valor de la actividad Cantidad de
. . . . .. . Valor Total
actividad segun lineamiento | actividades realizadas
Busquedas activas
comunitarias - $ 7.000.000 4 $ 28.000.000
Vacunacién
Jornadas de $ 25.000.000 4 $ 100.000.000
vacunacion
Subtotal Actividad No. 2 $ 128.000.000
Estampillas — Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%;
Prodeporte y Recreacion: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia $ 11.520.000
Familiar: 2%
Mantenimiento: 5% $ 6.400.000
TOTAL NETO - ACTIVIDAD 2 $ 145.920.000

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.6. Actividad 6: Adquirir y suministrar insumos de uso masivo para la
prevencion, control o eliminacién de Eventos de Interés en Salud Publica en el
marco del fortalecimiento de los derechos sexuales y reproductivos.

6.6.1. Actividad 6.1: Adquisicion y entrega de 31.000 preservativos

La adquisicidon y entrega de 31.000 preservativos en el municipio de Palmira se enmarca
dentro de las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, orientadas a
fortalecer la promocién de la salud y la prevencion de enfermedades de interés en salud
publica. Esta actividad busca garantizar la disponibilidad de insumos de uso masivo que
contribuyan a la prevencion de infecciones de transmision sexual (ITS), incluido el VIH,
asi como a la reduccidon de embarazos no planeados, favoreciendo el ejercicio pleno y
responsable de los derechos sexuales y reproductivos.

El desarrollo de esta estrategia responde a la necesidad de acercar recursos preventivos
a la poblacibn de manera gratuita, equitativa y oportuna, asegurando que los
preservativos lleguen a diferentes grupos etarios y comunidades, tanto en zonas urbanas
como rurales del municipio. Ademas, la entrega se acompara de procesos pedagogicos
de informacion y sensibilizaciéon que permiten a los usuarios comprender la importancia
del uso del preservativo no solo como método anticonceptivo, sino también como una
herramienta eficaz de proteccion frente a riesgos que afectan la salud individual y
colectiva.

De esta manera, la intervencion trasciende la simple distribucion de insumos y se
consolida como una accion integral que combina la disponibilidad de medios de
proteccion con la educacion en salud, aportando a la construccion de una ciudadania
mas consciente, empoderada y corresponsable en el cuidado de su bienestar sexual y
reproductivo.

Objetivos de la actividad

e Garantizar la disponibilidad y acceso gratuito a preservativos en el municipio de
Palmira.

e Promover el uso del preservativo como medida de autocuidado en salud sexual y
reproductiva

o Fortalecer las acciones de prevencion frente a ITS y VIH/SIDA.

e Contribuir a la disminucion de embarazos no planeados en poblacion joven y adulta.
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Actividades desarrolladas: La ejecucion de la actividad de adquisicion y entrega de
preservativos contempld diversas acciones complementarias que garantizaron un
abordaje integral en la promocion de la salud sexual y reproductiva en el municipio de
Palmira. En primera instancia, se distribuyeron los preservativos en espacios de
encuentro comunitario y durante jornadas de salud, con el propésito de facilitar el acceso
gratuito y oportuno a la poblacion.

De manera paralela, se llevé a cabo un acompafamiento educativo mediante estrategias
de Informacion, Educacion y Comunicacion (IEC), en el cual se ofrecieron charlas y
orientacién personalizada dirigidas a sensibilizar a la comunidad sobre la importancia del
uso del preservativo como herramienta de prevencion frente a infecciones de transmisién
sexual y embarazos no planeados.

De manera complementaria, se realizaron registros de beneficiarios con aplicacién de
valoraciones poblacionales, lo que permitio llevar un control de las entregas, identificar el
numero de personas alcanzadas y verificar la cobertura de la estrategia

En cuanto a los resultados, durante los meses de mayo y junio de 2025 se distribuyeron
2.000 preservativos, entregados en promedio a razén de cinco unidades por persona
beneficiaria. Posteriormente, en julio de 2025 se entregaron 4.450 preservativos, con una
asignacion de diez unidades por usuario. En total, a la fecha de corte, se han suministrado
6.450 preservativos, reflejando un avance sostenido en el cumplimiento de la meta
propuesta y en el fortalecimiento de las acciones de prevencién dentro del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC).

Cobertura y alcance

Alcance de la actividad: entrega de 31.000 preservativos
Insumos entregados en el periodo evaluado: 6.450 preservativos
Beneficiarios directos: alrededor de 900 personas

Cobertura: Zona urbana y rural del municipio de Palmira

Resultados y logros

e Mayor sensibilizacién de la poblacion sobre el uso del preservativo como herramienta
de autocuidado.

e Fortalecimiento del acceso equitativo a métodos de prevencién en salud sexual.

¢ Avance significativo en la meta de distribucién, con un total de 11.450 preservativos
entregados en el primer ciclo de ejecucion.
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Al corte 30 de mayo al 30 de junio de 2025, se efectud la entrega de 2.000 preservativos
tal como se relaciona a continuacion:

Tabla 54. Entrega de preservativos - Comuna 3

Marca Fecha de Fecha Cantidad Lugar de
) Lote ..

Preservativo entrega Vencimiento entregada entrega
Profamilia 22/05/2025 M29231004 Sep-28 500 Comuna 3
Profamilia 29/05/2025 M29231004 Sep-28 500 Comuna 3
Profamilia 10/06/2025 M29231004 Sep-28 500 Comuna 3
Profamilia 17/06/2025 M29231004 Sep-28 500 Comuna 3

Total de preservativos entregados 2.000

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Por otro lado, Al corte 01 de julio al 31 de julio de 2025, se efectud la entrega de 4.450
preservativos tal como se relaciona a continuacion:

Tabla 55. Entrega de preservativos - Comuna 2, 3, 14y 16
Marca Fecha de Fecha Cantidad Lugar de
. Lote .

Preservativo entrega Vencimiento entregada entrega
Profamilia 10/07/2025 M29231004 Sep-28 1112 Comuna 2
Profamilia 17/07/2025 M29231004 Sep-28 1112 Comuna 3
Profamilia 21/07/2025 M29231004 Sep-28 1112 Comuna 14
Profamilia 25/07/2025 M29231004 Sep-28 1114 Comuna 16

Total de preservativos entregados 4.450

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Finalmente, y dando cumplimiento a la solicitud formal elevada por la Secretaria de Salud
Municipal, se llevo a cabo la entrega de 5.000 preservativos destinados a fortalecer las
acciones de promocion y prevencion en salud sexual y reproductiva. Estos insumos seran
distribuidos de manera progresiva en las diferentes actividades comunitarias, educativas
y de salud que lidera el ente territorial, garantizando su disponibilidad en espacios donde
se prioriza la atencion a poblaciones vulnerables y de dificil acceso. A continuacion, se
anexa el acta correspondiente que respalda la entrega y recepcion de los insumos, segun
lo establecido en la planeacion conjunta entre el hospital ejecutor y la Secretaria de Salud
Municipal.
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Grafico 30. Acta de entrega de preservativos a la Secretaria de Salud Municipal

&= | FR18-GCA
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AASSETAL ACTA Feahe Reviaion: Ochsors 2021
Erryreso Sodkal del Extodo .- Fecha Actualizacién: Octubre 2021

EXCUSO R: SE RETIRO I: INVITADO

REUNION/ Entrega de Preservativos a la ACTA # 01
COMITE secretaria de salud de Palmira
FECHA 30 Julio 2025 LUGAR Hospital Raual
Orejuela Bueno

HORA INICIO 10:00AM FINALIZACION 11:30AM
AREA/ Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) - Hospital Raudl Orejuela Bueno
PROCESO
RESPONSABLE Uohan David Lucio Sermna

Realizar la entrega formal de preservativos(condones) a la referente
OBJETIVO del area derechos sexuales y reproductivos de la secretaria de salud

de palmira (DLS), en el marco del desarrollo de las actividades de

promocién y prevencion del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC),

con el fin de garantizar el abastecimiento de estos insumos para

jornadas extramurales, campanas educativas y acciones en salud

exual y reproductiva.
ASISTENTES PARA CONTROL QUORUM
NOMBRE CARGO CORREO ELECTRONICO QUORUM
Johan David Lucio Serna Coordinador PIC hrob.gov A
Anderson Mauricio Martinez Sub Secretario Anderson.martinez@palmira.gov.co A
salud publica
CONVENCIONES QUORUM A: ASISTIO N: NO ASISTIO E: SE

ota: los DATOS ESPECIFICOS de los Asistentes, deben registrarse de forma
OBLIGATORIA en el Formato

(Escaneado) a la presente Acta y relacionar en los Anexos.

Vigente FR18-GTH LISTADO DE ASISTENCIA, y este formato se debe ADJUNTAR

ORDEN DE DIA / TEMAS A TRATAR

1. Bienvenida e instalacién de la reunién
A cargo del responsable del proceso PIC, Johan David Lucio Serna.
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2. Socializacion del objetivo de la reunion
Explicacion del propésito de la entrega de preservativos en el marco del desarrollo de las
cciones del PIC.

3. Verificacion y entrega de insumos

4. Registro documental de la entrega
Firma de acta de entrega y registro del funcionario quien recibe los preservativos.

5. Recomendaciones y lineamientos para el uso y distribucién
Secretaria de Salud.

6. Cierre de la reunién y conclusiones finales

Revision de la cantidad, condiciones y presentacion de los preservativos a ser entregados a la
Dimensiéon de derechos sexuales y reproductivos de la secretaria de salud de palmira (DLS).

Aclaraciones sobre el uso institucional de los insumos y lineamientos definidos porel PIC y la

SEGUIMIENTO A COMPROMISOS ANTERIORES

SEGUIMIENTO
NOMBRE FECHADE : 2
ACTIVIDAD RESPONSABLE ENTREGA Rmoth

DESARROLLO DE LA REUNION, CONCLUSIONES Y DECISIONES TOMADAS

COMPROMISOS / RESULTADOS DE LA REUNION

ACTIVIDAD NOMBRE FECHA DE

RESPONSABLE ENTREGA
| a reunién inicié a las 10:00 a.m. con

palabras de bienvenida por parte de Johan
David Lucio Serna, responsable del proceso
PIC del Hospital Raul Orejuela Bueno. Se

Johan David Lucio Sema | 30 Julio 2025
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Raul Orejuela Buano
Envporess Social del Estado

o : FR18-GCA
ORMATO Veaseiorl Pagina 4 de 4
Fecha Emisién: Marzo 2016
M‘Z'tlg%;rée'ﬁo ACTA F:cha R:‘visién: Octubre 2021
Empresa Social del Estado Fecha Actualizacion: Octubre 2021

ﬁm‘lﬁﬂrmﬁlEL ACTA (Evidencia Fotografica, Formatos, elc.)

1

R

el responsable de'la
unién

ombre Completo y Cargo

o

ombre Completo y Car
e quién elabgra efv Ac:tag S

Johan David Lucio
Serna

Johan David Lucio
erna

* Acta enviada por correo electronico para revision. Si no se reciben comentarios dentro de los tres (03) dias

habiles siguientes, el acta se considera aprobada por todos los asistentes; en caso contrario se ajusta y
nuevamente se remite hasta quedar conforme a las observaciones presentadas por los asistentes - Tiempo

que no debe superar lo

ias mencionados.

CC. 11136
Coordinador PIC 2025
pic@hrob.gov.co

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca

Tel: (602) 2856161

S 7
Anderson Mauricio Martinez CC.
1114815542

Subsecretario Salud Publica
Anderson.martinez@palmira.gov.co

Carrera 29 # 39-51 Palmira Valle del Cauca
Tel: (2) 2856161 e-mail: ventanifaunica@hrob.gov.co

www hrob gov.co

E-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co

www.hrob.gov.co
Nit 815.000.316-9

hospitalsaludable €) HROB

©

icontec

150 9001



N

A N,
COMUNICACION OFICIAL £
E.S.E Hospital Raul Orejuela Bueno CUIPA  HosPITAL
FR1- GDC Versién 05 T
Indicadores de impacto
Tabla 56. Indicadores de la actividad
Indicador Formula Resultado
Cobertura territorial de Numero de usuarios a los que
las intervenciones se les realizé la entrega del | Aproximadamente 900 personas
colectivas preservativo
. . (Numero  de preservativos Preservativos entregados: 11.450
% de ejecucion de la | entregados/Total de L
. . Total de preservativos: 31.000
actividad preservativos programados
. Resultado: 36,9%
para la entrega) *100

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Tabla de entregables

Tabla 57. Entregables de la actividad. Entrega de preservativos

Certificacion de la entrega de | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tavZnox4S-

los preservativos xdUGbiGEyKVBtsF9niglwl

Registro fotografico https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1XHFrTcDIIFOrkVFL62EjgT
9EajlY1AzY

Listado de entrega https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13j5RkBxaQVKO0ocus-
Bxz8XWNJfuWCOt3

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.6.2. Actividad 6.2: Adquisicion y aplicacion de 2.000 pruebas duo (VIH y Sifilis)

La realizacién de 2.000 pruebas duo para VIH vy sifilis en el municipio de Palmira hace
parte de las acciones definidas en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025,
orientadas a reforzar la promocién de la salud y la prevencion de enfermedades de interés
en salud publica. Esta intervencion busca garantizar que la comunidad tenga acceso
gratuito y oportuno a diagndésticos confiables, lo que favorece la deteccion temprana de
posibles casos y facilita la orientacion hacia servicios de atenciéon y seguimiento
adecuados.
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La estrategia responde a la necesidad de acercar servicios de diagnostico preventivo a
la poblacion en general, incluyendo tanto sectores urbanos como rurales, donde persisten
brechas de acceso. Junto con la aplicacién de las pruebas, se adelantaron acciones de
informacion y sensibilizacion, con el propdsito de promover la conciencia sobre la
importancia del tamizaje oportuno, el cuidado personal y la reduccion de riesgos
asociados a las infecciones de transmision sexual.

De esta manera, la actividad no se limita unicamente a la toma de pruebas, sino que se
constituye en una accion integral que articula prevencion, diagnostico y educacion en
salud. Con ello, se aporta al fortalecimiento de la confianza de la ciudadania en los
programas de salud publica y al reconocimiento de la deteccién temprana como una
herramienta clave para la proteccion individual y colectiva en materia de salud sexual y
reproductiva.

Objetivos de la actividad

e Fortalecer la identificacion y abordaje del VIH y la sifilis en la poblacién priorizada,
mediante la aplicacién de pruebas diagnésticas y acciones de prevencién en salud
publica

e Contribuir al control y reduccién de la transmisién de infecciones de interés en salud
publica.

e Garantizar cobertura diagnéstica accesible en las comunidades de Palmira.

Actividades desarrolladas: La ejecucion de la actividad de adquisicidén y aplicacion de
pruebas rapidas Abbott HIV/Syphilis Duo se enmarca en el Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC 2025), dentro del componente de salud sexual y reproductiva del
municipio de Palmira. Esta estrategia tuvo como propdsito acercar los servicios de
prevencion y diagndstico en salud publica a la poblacidn, garantizando acceso oportuno
y gratuito en zonas urbanas y rurales previamente priorizadas.

Para el desarrollo de la actividad se adelantaron varias acciones complementarias que
aseguraron un abordaje integral. Inicialmente, se gestiond la adquisicion de las pruebas
rapidas Abbott HIV/Syphilis Duo y se realizé la planificacion de jornadas comunitarias en
distintos territorios del municipio, tanto en el area urbana como en la rural. Asimismo, se
dispuso de la logistica necesaria para el transporte, almacenamiento y conservaciéon de
los insumos, lo que permitié garantizar su calidad durante la aplicacion.

Durante las jornadas, los equipos de salud efectuaron el registro de usuarios, la aplicacion
de las pruebas y el reporte de resultados, acompafando el proceso con actividades de

informacion, educacion y comunicacion (IEC) dirigidas a sensibilizar a la comunidad
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sobre la importancia de la prevencion de las infecciones de transmision sexual, incluido
el VIH y la sifilis. Adicionalmente, se establecieron mecanismos de referencia y
contrarreferencia para los casos positivos, asegurando la continuidad en la atencion y el
acceso a servicios especializados.

En cuanto a los resultados, entre el 01 de mayo y el 31 de julio de 2025 se aplicaron 845
pruebas rapidas Abbott HIV/Syphilis Duo, distribuidas en diferentes comunas urbanas y
rurales del municipio. Las jornadas se llevaron a cabo en las siguientes fechas: 22 de
mayo (100 pruebas), 29 de mayo (100 pruebas), 10 de junio (100 pruebas), 17 de junio
(100 pruebas), 10 de julio (111 pruebas), 17 de julio (111 pruebas), 21 de julio (111
pruebas) y 25 de julio (112 pruebas). Esto refleja un avance significativo en el
cumplimiento de la meta establecida y un aporte concreto a la reduccion de riesgos en
salud sexual y reproductiva.

Cobertura y alcance

Alcance de la actividad: Aplicacion de 2.000 pruebas duo (VIH — Sifilis)
Insumos entregados en el periodo evaluado: 845 pruebas duo aplicadas
Beneficiarios directos: alrededor de 845 personas

Cobertura: Zona urbana y rural del municipio de Palmira

Resultados y logros

o Ampliacion del acceso a servicios diagndsticos gratuitos y oportunos

e Generacion de espacios de dialogo y reflexiéon sobre la importancia de la prevencion
de las infecciones de transmision sexual, fortaleciendo la confianza de la comunidad
hacia los servicios de salud

e Establecimiento de rutas de referencia y contrarreferencia para casos positivos,
asegurando que las personas identificadas recibieran acompafiamiento y continuidad en
su atencion.

e La implementacion de la estrategia de aplicacion de pruebas rapidas Abbott
HIV/Syphilis Duo permiti6 avanzar en la consolidacion de acciones de prevencion y
control en salud sexual y reproductiva en el municipio de Palmira. Durante el periodo
comprendido entre el 01 de mayo y el 31 de julio de 2025 se lograron aplicar 845 pruebas
rapidas, desarrolladas en jornadas comunitarias tanto en zonas urbanas como rurales, lo
que refleja un alcance territorial amplio y equitativo.

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
Tel: (602) 2856161

E-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co © W
WWW., h ro b .gov.co icontec Ji { 1Q
Nit 815.000.316-9

hospitalsaludable € HROB




COMUNICACION OFICIAL
E.S.E Hospital Raul Orejuela Bueno
FR1- GDC Versién 05

EL

culpA

N,

HOSPITAL

Durante el periodo 01 de mayo al 31 de julio de 2025, se efectud la aplicaciéon de
preservativos tal como se relaciona a continuacion:

Tabla 58. Aplicacién de pruebas duo - Comuna 2, 3, 14y 16

Tipo de prueba Fecha de Fecha Cantidad Lugar de
. ‘e Lote . . . ‘e
RP aplicacién Vencimiento aplicada aplicacién
gzgott HIVISyphilis | 5510512025 | 06ADJO70A | 2026-10-17 100 Comuna 3
gbugmt HIVISyphilis | 55/05/2025 06ADJO70A | 2026-10-17 100 Comuna 3
3220“ HIVISyphilis | 00672025 06ADJO70A | 2026-10-17 100 Comuna 3
3220“ HIVISyphilis | 7 /0672025 06ADJO70A | 2026-10-17 100 Comuna 3
gbug‘)tt HIVISyphilis | 4 6/07/2025 06ADJO70A | 2026-10-17 111 Comuna 2
gbug‘)tt HIVISyphilis | 12/07/2025 06ADJO70A | 2026-10-17 111 Comuna 3
322"“ HIVISyphilis | 51 /67/2025 06ADJO70A | 2026-10-17 111 Comuna 14
3220“ HIVISyphilis | oz 67/0025 06ADJO70A | 2026-10-17 112 Comuna 16
Total de preservativos entregados 845
Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
Indicadores de impacto
Tabla 59. Indicadores de la actividad
Indicador Formula Resultado

Cobertura territorial de
las intervenciones
colectivas

Numero de usuarios a los que
se les realizé la entrega del
preservativo

(Numero de pruebas
aplicadas/Total de pruebas
programadas para la
aplicacion) *100

Aproximadamente 845 personas

Pruebas aplicadas: 845
Total de pruebas: 2.000
Resultado: 42,3%

% de ejecucion de la
actividad

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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Tabla de entregables

Tabla 60. Entregables de la actividad. Aplicacién de pruebas duo

Certificacion de la aplicacion | https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1GgqlHNIFzmhTn4Uk2b5m

de las pruebas duo QHDPIXNt5nzU
Redistro fotoarafico https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1TQHwI7ORIGBYiFYrAVrW
g g PiZChpT8mPrQ
. https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1v5GuWXI2q_6kgfYWo_m
Listado de entrega mWWacdQJD1gAc

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

6.6.3. Resumen del cobro de las actividades

Tabla 61. Cobro de la actividad 6 — Adquirir y suministrar insumos de uso masivo para la prevencion, control o
eliminacion de Eventos de Interés en Salud Publica en el marco del fortalecimiento de los derechos sexuales y

reproductivos.
Descripcion de la | Valor de la actividad Cantidad de
. - . .- . Valor Total
actividad segun lineamiento | actividades realizadas
Adquisiciéon y entrega
de 31.000 preservativos $ 920 11.450 $ 10.534.000
Adquisicion y aplicacion
de 2.000 pruebas duo $10.920 845 $9.227.400
(VIH y Sifilis)
Subtotal Actividad No. 6 $19.761.400
Estampillas — Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%;
Prodeporte y Recreacion: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia $1.778.526
Familiar: 2%
Mantenimiento: 5% $ 988.070
TOTAL NETO - ACTIVIDAD 6 $ 22.527.996

Fuente de informacién. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025
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6.7. Actividad 7: Garantizar los gastos administrativos y de operacion los cuales
van encaminados a la coordinacion y la ejecucion logistica del contrato.

El Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E de Palmira en aras de cumplir con el objeto
contractual relaciona los resultados de la actividad en mencion:

6.7.1. Actividad No. 7.1: Coordinacion del plan de intervenciones colectivas

Tabla 62. Contratacion de personal administrativo - Plan de Intervenciones Colectivas

Actividad: Gastos administrativos y de operacion los cuales van encaminados a la coordinacion
y la ejecucidn logistica del contrato.
L. Valor a pagar
Desc;z(::tr;del Nombre del |, icicacion Cargo No. Tipo de Zal:dro e o
P colaborador 9 Contrato contrato pag al 1 de julio de
esperado mensual 2025
Coordinador PIC -
Contratacion de
talento  humano Johan David Coordinador del
calificado para la Lucio PIC $5.000.000 $10.000.000
coordinacion  del
PIC.
Subtotal Actividad No. 7 $10.000.000
Estampillas — Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%; Prodeporte y $ 900.000
Recreacion: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia Familiar: 2% )
Mantenimiento: 5% $ 500.000
Total Neto — Actividad 7 $11.400.000

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Observacion: Se anexan los contratos por prestacion de servicios relacionados en la tabla No.59
correspondiente al coordinador del PIC: 00-2025-HROB-172 del 16 de Junio de 2025.

Tabla de entregables

Tabla 63. Entregables de la actividad. Contratacion del Coordinador del PIC

Contrato del coordinador del
plan de intervenciones
colectivas

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1fdi7 X8VIVIwGsrLmW_xQh
7MplvGUM90Z

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
Tel: (602) 2856161
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6.8. RESUMEN DEL COBRO DE LAS ACTIVIDADES EFECTUADAS - PRIMER
INFORME

Finalmente, se resumen las actividades efectuadas a corte 01 de mayo de 2025 a Julio
31 de 2025 y los valores correspondientes a cobrar:

Tabla 64. Resumen de cobro del primer informe del Plan de Intervenciones Colectivas. Vigencia: 2025

No Valor cobrado por
L Detalle de la Actividad — Producto a entregar la actividad
Actividad ejecutada
Actividad 1.1. Desarrollar jornadas de prevencion del
cancer de mama, cuello uterino, colon, recto, gastrico y $ 52.440.000
prostata
Actividad 1.2. Ejecucion de la estrategia de informacion,
educacién y comunicacion (IEC), mediante jornadas de $ 45.600.000
promocion de la higiene y la salud oral
1 Actividad 1.4. Ejecucion de la estrategia de promocion de
habitos y estilos de vida saludables: incremento de la
actividad fisica, cultura antitabaco, reducciéon del consumo $ 52.440.000
de sal, disminucion del consumo de bebidas procesadas y
alimentos no saludables.
Actividad 1.14. Eventos Conmemorativos para la salud
publica del municipio de Palmira $21.067.200
Actividad 2.1 Busquedas activas comunitarias en las $31.920.000
comunas urbanas y rurales del municipio de Palmira R
2 Actividad 2.2 Jornadas de vacunacion en las comunas
' L : $ 114.000.000
urbanas y rurales del municipio de Palmira
Actividad 6.1 Adquisicion 'y entrega de 31.000
6 preservativos $12.008.760
Actividad 6.2. Adquisicion y aplicacién de 2.000 pruebas
duo (VIH y Sifilis) $10.519.236
Actividad 7.1. Garantizar los gastos administrativos y de
7 operacion los cuales van encaminados a la coordinacion y $ 11.400.000
la ejecucion logistica del contrato.
Total primer informe del Plan de Intervenciones Colectivas 2025 $ 351.395.196

Fuente de informacion. Hospital Raul Orejuela Bueno E.S.E. 2025

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
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Finalmente se relaciona el cumplimiento financiero acumulado con corte a 31 de julio de
2025 teniendo en cuenta el valor neto del contrato MP 1278-2025 que asciende a $
1.900.000.000

Valor del Contrato MP 1278-2025: $1.900.000.000
Informe Total cobrado % Ejecucion financiera
Primer informe
Corte 1 de mayo al 31 de julio $ 351.395.196 18,49%
de 2025
TOTAL
Ejecutado corte 31 julio $ 351.395.196 18,49%
2025

En constancia de lo anterior, se firma en Palmira el 12 de septiembre de 2025

CLA NES SANCHEZ PERAFAN

Gerepfe
Hosgital Raul Orejuela Bueno E.S.E

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
Tel: (602) 2856161
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