
 

 

 

Palmira, Valle del Cauca, Septiembre 12 de 2025 

 
 
Doctor  

ANDERSON MAURICIO MARTINEZ DOMINGUEZ  

Sub. Secretario de Salud Pública   

Palmira - Valle del Cauca 

 
 
Asunto: INFORME DE EJECUCIÓN FECHA DE CORTE 01 MAYO - 31 JULIO 2025 EN 

EL MARCO DEL CONTRATO MP- 1278-2025 “DESARROLLAR LAS ACCIONES EN 

SALUD PÚBLICA CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS (PIC) EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA VIGENCIA 2025” 

 
 
De acuerdo con el asunto, remito el informe de todas las actividades realizadas en los 

meses de mayo, Junio, Julio del año 2025, según lo establecido en el contrato MP- 1278-

2025, celebrado entre el Municipio de Palmira y Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E de 

Palmira para la vigencia 2025. 

 
DATOS SOBRE EL CONTRATO 

 
Contrato No.  : MP- 1278-2025  

Valor del contrato  : $1.900.000.000  

Fecha de inicio  : 1 de mayo 2025  

 
Fuente de información: Secretaria de Salud Municipal de Palmira 

 

OBJETO DEL CONTRATO 

 
“DESARROLLAR LAS ACCIONES EN SALUD PÚBLICA CONTEMPLADAS EN EL 

PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA 

VIGENCIA 2025”. 

 
En cumplimiento a lo estipulado en el contrato MP- 1278-2025, se hace entrega del 

informe cuya fecha de corte corresponde al 01 mayo – 31 julio de 2025, en el cual se 

ejecutaron las actividades planteadas en la minuta contractual, las cuales se relacionan 

en el siguiente informe. 
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1. INTRODUCCIÓN 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en la Resolución 295 de 2023, por la cual se definen los 

lineamientos para la implementación del Plan de Intervenciones Colectivas, y en 

concordancia con las directrices establecidas por el Ministerio de Salud y Protección 

Social, la Secretaría de Salud Municipal de Palmira y las políticas territoriales de salud 

pública, se presenta el Informe General de Ejecución del Plan de Intervenciones 

Colectivas (PIC) 2025, correspondiente al periodo comprendido entre los meses de mayo 

y julio del presente año. Este informe hace parte del proceso de seguimiento y rendición 

de cuentas asociado a la gestión de recursos destinados a la promoción de la salud y la 

prevención de la enfermedad en el municipio. 

El PIC 2025 se consolida como un instrumento de planificación, ejecución y control que 

permite articular los esfuerzos institucionales, comunitarios e intersectoriales en torno a 

las necesidades más relevantes en salud pública. Su objetivo central es garantizar el 

acceso equitativo a intervenciones de alto impacto poblacional, promoviendo la reducción 

de brechas en salud y fortaleciendo los determinantes sociales que inciden en el bienestar 

colectivo. De esta forma, el PIC no solo se constituye en una obligación normativa, sino 

en una herramienta estratégica para consolidar un modelo de atención integral, con 

enfoque diferencial y territorial, que prioriza a la población más vulnerable y busca 

generar transformaciones sostenibles en los diferentes entornos de vida. 

El presente informe tiene como propósito consolidar, describir y analizar las acciones 

desarrolladas en el marco del contrato suscrito para la ejecución del PIC. Se incluyen en 

él los procesos adelantados en promoción de la salud, prevención de la enfermedad, 

educación sanitaria, movilización social y gestión intersectorial, así como las estrategias 

comunitarias orientadas a la construcción de hábitos y estilos de vida saludables. 

Igualmente, se detallan los avances en la implementación de intervenciones dirigidas a 

cuidadores, trabajadores informales, mujeres, jóvenes, población escolar, familias y 

comunidades de las zonas urbana, rural y rural dispersa del municipio de Palmira, 

evidenciando el carácter inclusivo y participativo del plan. 

Durante el periodo reportado se llevaron a cabo actividades diversas, que abarcan desde 

jornadas educativas y pedagógicas, campañas de sensibilización, encuentros 

comunitarios y acciones de fortalecimiento en salud sexual y reproductiva, hasta la 

entrega de insumos para la prevención de riesgos y la mitigación de vulnerabilidades en 

grupos priorizados. Dichas actividades fueron diseñadas y ejecutadas bajo un enfoque 

comunitario e intersectorial, garantizando la vinculación activa de líderes locales, 

instituciones educativas, organizaciones sociales y diferentes actores estratégicos que 

contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida en Palmira 



 

 

 

Este documento integra de manera sistemática los avances alcanzados, los logros 

obtenidos, la cobertura poblacional y territorial, así como los indicadores de gestión e 

impacto derivados de la ejecución de las actividades, en coherencia con las metas 

propuestas en el plan operativo del PIC 2025. Al mismo tiempo, se constituye en un 

insumo técnico fundamental para la toma de decisiones, la formulación de nuevas 

estrategias y la retroalimentación de los procesos de planeación local en salud. 

 

2. OBJETIVOS 
 

2.1. Objetivo General 
 

Presentar de manera consolidada los avances, resultados y logros de la ejecución del 

Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en el municipio de Palmira, durante el 

periodo mayo – julio de 2025, evidenciando su impacto en la salud pública y en los 

determinantes sociales priorizados por la Resolución 3280 de 2018. 

 

2.2. Objetivos Específicos 
 

● Describir de manera detallada las actividades ejecutadas en el periodo, 

enmarcadas en las dimensiones de salud pública, evidenciando su planeación, 

desarrollo, cobertura y alcance en los diferentes entornos comunitarios, escolares, 

familiares y laborales del municipio de Palmira. 

● Analizar la cobertura, el impacto y los resultados alcanzados, identificando 

fortalezas, avances y posibles barreras en la implementación de las acciones, con el fin 

de orientar procesos de mejora continua y toma de decisiones basadas en evidencia. 

● Identificar los indicadores de gestión y los logros frente a las metas 

establecidas, permitiendo evaluar el grado de cumplimiento del contrato, la efectividad 

de las intervenciones y el aporte del PIC 2025 al fortalecimiento de la salud pública 

municipal. 

● Fortalecer la articulación institucional y comunitaria, resaltando el papel del 

Hospital Raúl Orejuela Bueno, E.S.E. y de la Secretaría de Salud Municipal como actores 

clave en la implementación del PIC. 

 

 

 

 

 



 

 

 
3. CONTEXTO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS 
 

El municipio de Palmira, Valle del Cauca, se caracteriza por su amplia diversidad social, 

económica y cultural, expresada en la coexistencia de sectores urbanos consolidados 

junto con extensas zonas rurales y rurales dispersas. Sin embargo, esta heterogeneidad 

se ve acompañada de marcadas desigualdades en las condiciones de vida, 

particularmente en el acceso a servicios básicos, educación, empleo formal y atención 

en salud, lo que refleja brechas estructurales que inciden directamente en el bienestar de 

la población. 

El diagnóstico territorial y poblacional evidencia la presencia de múltiples problemáticas 

asociadas a los determinantes sociales de la salud, entre ellas la pobreza, el desempleo, 

la informalidad laboral, las dificultades de acceso a los servicios de salud y las 

inequidades persistentes entre el área urbana y la rural. Estos factores generan 

escenarios de vulnerabilidad que impactan de manera directa la salud física, mental y 

social de la comunidad palmireña. 

 

En materia de salud pública, Palmira enfrenta retos significativos, entre los cuales se 

destacan: 

• Enfermedades crónicas no transmisibles, como hipertensión arterial, diabetes y 

obesidad, que afectan progresivamente a la población adulta y adulta mayor. 

• Salud mental, con un aumento en los casos de ansiedad, depresión y consumo de 

sustancias psicoactivas, especialmente en jóvenes. 

• Enfermedades transmisibles, particularmente infecciones respiratorias agudas, 

dengue y otras patologías de interés en salud pública. 

• Salud sexual y reproductiva, con una alta incidencia de embarazos no planificados en 

población joven y la persistencia de riesgos asociados a las infecciones de transmisión 

sexual (ITS) y VIH/SIDA. 

• Salud laboral, en la que persisten limitaciones para las poblaciones rurales y 

trabajadores informales, quienes en su mayoría no cuentan con seguridad social ni 

acceso a programas de prevención de riesgos ocupacionales. 

• Problemáticas sociales, como violencia intrafamiliar, violencia de género y situaciones 

de inseguridad, que repercuten negativamente en la salud y la cohesión comunitaria. 

 

Frente a este panorama, el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 se constituye 

en una estrategia esencial de respuesta en salud pública. Su implementación busca 

garantizar la equidad en el acceso a servicios, fortalecer la promoción de la salud y la 

prevención de la enfermedad, e impulsar acciones integrales con enfoque comunitario, 



 

 

diferencial e intersectorial, en cumplimiento de lo establecido en la Resolución 3280 de 

2018. 

El PIC 2025 permite además articular los esfuerzos institucionales, comunitarios y 

sociales, orientando la gestión hacia la atención efectiva de las problemáticas 

identificadas. De esta manera, se priorizan intervenciones en los distintos entornos de 

vida —familiar, escolar, comunitario, laboral y social— con el fin de mejorar las 

condiciones de salud de la población palmireña, reducir las brechas existentes y aportar 

al desarrollo sostenible y al bienestar colectivo del municipio. 

 

4. METODOLOGÍA GENERAL 
 

La ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en el municipio de Palmira 

se desarrolló bajo una metodología integral, comunitaria y participativa, orientada por los 

lineamientos de la Resolución 3280 de 2018, que define las Rutas Integrales de Atención 

en Salud (RIAS) y establece la importancia de las intervenciones colectivas como 

estrategia para la gestión en salud pública. 

 

El enfoque aplicado garantizó: 

 

• Participación comunitaria activa, integrando a líderes, cuidadores, instituciones 

educativas, trabajadores, familias y población en general como actores centrales en la 

construcción de las acciones en salud. 

• Enfoque diferencial, reconociendo las particularidades de grupos vulnerables (niñez, 

juventud, cuidadores, trabajadores informales, población rural y rural dispersa, entre 

otros) para ajustar las actividades a sus contextos específicos. 

• Enfoque intersectorial, fortaleciendo la articulación con actores institucionales, sociales 

y comunitarios para ampliar la cobertura y el impacto de las acciones. 

 
La metodología incluyó las siguientes fases: 

 

• Planeación  

- Identificación de problemáticas a partir de lo establecido en el Plan de Intervenciones 

Colectivas 

- Definición de cronograma, responsables de las actividades  

- Selección de instrumentos de recolección de información 

• Ejecución  

- Implementación de eventos y jornadas comunitarias, escolares y de ámbito laboral 

 



 

 

 

- Entrega de insumos de prevención de enfermedades de interés de salud pública 

(preservativos y pruebas dúo) 

- Realización de actividades educativas y de formación 

• Seguimiento y evaluación 

- Registro detallado de beneficiarios y actividades en bases de datos 

- Consolidación de informes periódicos de ejecución y cumplimiento de metas 

- Revisión de indicadores de cobertura, impacto y efectividad de las acciones 

• Herramientas técnicas utilizadas 

- Formatos de registro y listados de asistencia, para evidenciar la participación 

comunitaria y el cumplimiento de metas 

- Estrategias de comunicación e información (IEC): entrega de material informativo y 

charlas se sensibilización en salud 

 

5. PLANIFICACIÓN Y DISEÑO DE ACTIVIDADES 
 

La planificación y diseño de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 

2025 en el municipio de Palmira se desarrolló siguiendo los lineamientos establecidos 

por el Ministerio de Salud y Protección Social, bajo criterios de pertinencia, equidad y 

priorización territorial, garantizando el cumplimiento de la Resolución 518 de 2015 y 295 

de 2023 

El proceso contempló tres aspectos fundamentales 

 
5.1. Definición de líneas de acción 
 
Se organizaron las acciones en torno a las principales dimensiones de salud pública, 

con el fin de abordar de manera integral los determinantes sociales de la salud: 

 

• Promoción de la salud y estilos de vida saludables: actividades de educación, 

sensibilización y acompañamiento a la comunidad 

• Salud laboral: Intervenciones colectivas dirigidas a trabajadores informales y población 

en riesgo ocupacional 

• Apoyo a los cuidadores y a la  población vulnerable: reconocimiento y fortalecimiento 

del rol cuidador en el bienestar familiar y comunitario 

• Salud sexual y derechos reproductivos: entrega de insumos, educación sexual y 

acciones de prevención de ITS y embarazos no deseados 

 

 



 

 

 

5.2. Priorización territorial y poblacional 
 

Se establecieron criterios para seleccionar las comunas urbanas, corregimientos rurales 

y poblaciones vulnerables donde se focalizaron las acciones: 

 

• Áreas rurales y dispersas con mayores brechas de acceso a servicios de salud 

• Comunas urbanas con factores de riesgo detectados: violencia familiar, consumo de 

sustancias, embarazos adolescentes, entre otros 

• Población trabajadora informal 

• Sectores de la comunidad priorizados – Niñez, juventud, comunidades vulnerables, 

entre otros 

 

5.3. Articulación institucional y comunitaria 
 

La planeación incluyó un proceso de articulación con actores locales, garantizando la 

pertinencia de las intervenciones: 

 

• Instituciones educativas: como espacios de formación y sensibilización. 

• Líderes comunitarios y organizaciones sociales: para convocar y movilizar la 

participación ciudadana. 

• Secretaría de Salud Municipal: coordinación técnica, seguimiento y control de las 

metas. 

• Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E.: ejecutor directo de las actividades y referente de 

la gestión en salud pública. 

 

Gracias a esta planificación se logró alinear los recursos humanos, técnicos y financieros 

con las necesidades reales de la población, garantizando la efectividad en la ejecución 

de las actividades y el cumplimiento de las metas del PIC 2025. 

 

6. EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES SEGÚN LINEAMIENTO OPERATIVO 
 
La ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en Palmira se estructuró 

según lo propuesto por la Resolución 485 de 2025, lo que permitió organizar las acciones 

de acuerdo con las problemáticas identificadas, garantizando un abordaje articulado con 

la comunidad y las instituciones locales. 

 

 



 

 

 
A continuación, se presenta el detalle de las actividades desarrolladas en el periodo de 

corte mayo – julio de 2025: 

 

6.1. Actividad 1.1: Desarrollar jornadas de prevención del cáncer de mama, cuello 

uterino, colon, recto, gástrico y próstata 

 

El Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E de Palmira en aras de cumplir con el objeto 

contractual del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, diseñado para fortalecer 

las capacidades de promoción, prevención y atención en salud pública en el municipio de 

Palmira, se planteó un conjunto de actividades dirigidas a garantizar el bienestar de la 

población y alcanzar los indicadores de cobertura y calidad establecidos por la Secretaría 

de Salud. El presente informe tiene como propósito presentar los resultados de las 

intervenciones desarrolladas durante el primer corte de ejecución del PIC 2025, haciendo 

especial énfasis en las estrategias de Información, Educación y Comunicación (IEC), 

jornadas de salud para la prevención del cáncer de mama, cuello uterino, colon, recto, 

gástrico y próstata. 

 

Por tal motivo, se desarrollaron jornadas de salud y estrategias IEC en diferentes 

comunas urbanas y rurales de palmira con énfasis en: 

 

• Prevención de cáncer de mama, cuello uterino, colon, recto, gástrico y próstata 

• Charlas educativas, jornadas de sensibilización y actividades comunitarias 

• Atención diferenciada por grupos poblacionales  

 

Por otro lado, la planeación de las actividades se basó en los lineamientos del plan de 

intervenciones colectivas incluyendo los siguientes aspectos: 

 

• Identificación de las comunas y zonas priorizadas 

• Diseño de cronogramas de las actividades – itinerarios diarios de 7:00 am a 4:00 pm 

• Coordinación intersectorial con líderes comunitarios y ediles 

• Conformación de equipo multidisciplinario (medico, enfermera, otros profesionales de 

la salud, auxiliares de enfermería y auxiliares administrativos) 

 

Territorialización de las actividades: Las actividades se realizaron en los territorios 

relacionados a continuación: 

 

 



 

 

 
Tabla 1. Jornadas de prevención del cáncer 

Territorios Comunas Fecha de ejecución 

Juan Pablo II 2 05 al 09 de Mayo de 2025 

Barrio el Prado 3 07 al 11 de Julio de 2025 

Vereda Chontaduro 14 24 de Junio al 04 de Julio de 2025 

Vereda La Quisquina 16 21 al 25 de julio de 2025 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Metodología de las actividades: La metodología efectuada en las actividades en mención 

se desarrolló teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 

 

• Participativa y comunitaria, mediante acciones IEC (Información, educación y 

comunicación) 

• Educación grupal e individual, adaptada para los diferentes participantes 

• Enfoque diferencial, considerando género, ciclo vital y condiciones de vulnerabilidad 

• Ejecución itinerante, en espacios comunitarios y rurales, acercando la salud a la 

población 

 

Cobertura y alcance 

 

• Número de jornadas realizadas: 4 

• Comunidades impactadas: Urbanas (comunas 2 y 3) y rurales (comunas 14 y 16) 

• Población beneficiada: mujeres, hombres, adolescentes y adultos mayores 

• Temáticas abordadas: prevención del cáncer, hábitos saludables, pausas activas, 

educación en vacunación preventiva (VPH) 

 
Talento Humano: El equipo operativo está conformado por el talento humano que se 

presenta a continuación: 

 
Tabla 2. Talento humano involucrado en las jornadas de prevención de cáncer 

Personal de la salud Cantidad Personal de la salud Cantidad 

Medico general 1 Nutricionista 1 

Profesional de enfermería 2 Auxiliares de enfermería 3 

Psicólogo  1 Personal administrativo 2 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

  



 

 

 

Resultados y logros 

 

• Desarrollo exitoso de las 4 jornadas planificadas 

• Mayor sensibilización de la comunidad sobre la prevención de cáncer 

• Vinculación activa de lideres comunitarios y ediles 

• Generación de espacios de participación ciudadana en salud 

• Fortalecimiento de la cultura de autocuidado: Incremento de las solicitudes de 

exámenes diagnósticos debido a la mayor sensibilización a la comunidad 

 

Indicadores de impacto 

 
Tabla 3. Indicadores de la actividad 

   Indicador Formula Resultado 

Cobertura territorial de las 

intervenciones colectivas 

(Comunas donde se realizó la 

intervención colectiva/ Comunas 

programadas para realizar la 

intervención) *100 

Numerador: 4 comunas 

Denominador: 4 

comunas 

Resultado: 100% 

Asistencia promedio por 

actividad 

Número de participantes por 

actividad 

Resultado: entre 50 a 60 

personas 

Participación equitativa en la 

prevención de cáncer 

Número de participantes de la 

actividad por sexo 

Hombres: 54 

Mujeres: 161 

% de ejecución de la actividad 
(No. actividades ejecutadas/ Total 

de actividades programadas) *100 

Numerador: 4 

Denominador: 16 

Resultado: 25% 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 
 

6.1.1. Jornada de prevención de cáncer – Juan Pablo II 

 
Fecha de realización: 05 al 09 de Mayo de 2025 

 
Número de participantes: 64 participantes 

 
Actividades desarrolladas: En el marco de las actividades de promoción y prevención, se 

desarrollaron jornadas de educación en cáncer de mama, en las cuales se abordaron 

temas como: identificación de factores de riesgo, práctica adecuada del autoexamen de 

mama, relevancia del examen clínico a partir de los 40 años y la importancia de la 

mamografía como método de detección temprana a partir de los 50 años. 

 



 

 

 

De igual manera, se adelantaron acciones de prevención del cáncer de cuello uterino, 

enfatizando en el virus del papiloma humano (VPH) como infección de transmisión sexual 

y principal agente asociado al desarrollo de esta enfermedad. Se brindó orientación sobre 

los factores de riesgo, las medidas de prevención primaria —en especial la vacunación 

contra el VPH— y la relevancia de la detección temprana. 

Finalmente, las actividades incluyeron procesos de educación comunitaria sobre la 

prevención de factores de riesgo relacionados con otros tipos de cáncer de alto impacto 

en salud pública, como el cáncer de recto, gástrico y de próstata, resaltando la 

importancia de adoptar estilos de vida saludables, el control oportuno y la participación 

activa en programas de tamizaje y diagnóstico temprano. 

 
Equipo encargado: Médico general, enfermería, psicología, nutrición, auxiliares de 

enfermería y administrativos 

 
Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 05 al 09 de mayo de 2025. Horario 

de atención: 7.00 am a 4.00 pm 

 
Tabla 4. Orden del día de la jornada de prevención del cáncer -Juan Pablo II 

Hora Actividad 

07:00–08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00–10:00 Jornada de prevención de cáncer de próstata 

10:00–12:00 Jornada de prevención de cáncer de mama 

12:00–13:00 Jornada de prevención de cáncer de cuello uterino 

13:00–14:00 Receso / Pausa activa 

14:00–15:30 Jornada de prevención de cáncer de colon y recto 

15:30–16:00 Jornada de prevención de cáncer gástrico 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 

 

 



 

 

Gráfico 1. Listado de Asistencia - Jornada de prevención del cáncer. Juan Pablo II 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

Gráfico 2. Jornada de prevención de cáncer - Juan Pablo II 

 

Registro fotográfico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Tabla de entregables 

 
Tabla 5. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MxJPRbuFKaGFTg_HdUY

174wpTKiL3jIg 

Listado de asistencia https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13v12tmd3_mbGa3e4tD5tI

QnsaVuabtHg 

Registro fotográfico https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1gocfIHarfAm7YZCrqv_Yuu

zKI-qGhzL- 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SIqmIAVhmBupUsw1e1gh
MjYyRxDbmM1O 

Evidencia de la convocatoria https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18SoGrZTn9SN7hWzsxw99
4j_sz0rM8e0N 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 
 



 

 

 
6.1.2. Jornada de prevención de cáncer – El Prado 

 
Fecha de realización: 07 al 11 de julio de 2025 

 
Número de participantes: 54 participantes 

 

Actividades desarrolladas: En el marco de las estrategias de información, educación y 

comunicación en salud del Plan de Intervenciones Colectivas, se llevaron a cabo 

acciones orientadas a la prevención de diferentes tipos de cáncer. 

En cuanto al cáncer de mama, se compartió información clave relacionada con la 

identificación de factores de riesgo, la práctica adecuada del autoexamen como medida 

de autocuidado y la importancia de asistir al examen clínico a partir de los 40 años, así 

como a la mamografía desde los 50, resaltando su papel en la detección temprana. 

De igual manera, se adelantaron actividades educativas dirigidas a la prevención del 

cáncer de cuello uterino, en las que se explicó la relación del virus del papiloma humano 

(VPH) como infección de transmisión sexual y principal agente asociado al desarrollo de 

esta enfermedad. Se brindó orientación sobre los factores de riesgo, las medidas de 

prevención primaria —con énfasis en la vacunación contra el VPH— y la necesidad de 

promover la detección temprana para reducir complicaciones y mortalidad. 

Finalmente, las intervenciones incluyeron procesos de sensibilización comunitaria sobre 

la prevención de factores de riesgo en otros tipos de cáncer de relevancia en salud 

pública, tales como el cáncer de recto, gástrico y de próstata, destacando la importancia 

de los hábitos saludables, el control médico regular y la educación permanente como 

estrategias de cuidado colectivo. 

 

Equipo encargado: Médico general, enfermería, psicología, nutrición, auxiliares de 

enfermería y administrativos 

 
Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 07 al 11 de julio de 2025. Horario 

de atención: 7.00 am a 4.00 pm 

 
Tabla 6. Orden del día de la jornada de prevención del cáncer – El Prado 

Hora Actividad 

07:00–08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00–10:00 Jornada de prevención de cáncer de próstata 

10:00–12:00 Jornada de prevención de cáncer de mama 

 



 

 

Gráfico 3. Listado de Asistencia - Jornada de prevención del cáncer. El Prado 

 

12:00–13:00 Jornada de prevención de cáncer de cuello uterino 

13:00–14:00 Receso / Pausa activa 

14:00–15:30 Jornada de prevención de cáncer de colon y recto 

15:30–16:00 Jornada de prevención de cáncer gástrico 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno 

 

Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

Gráfico 4. Jornada de prevención de cáncer – El Prado 

 

Registro fotográfico 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Tabla de entregables 

 

Tabla 7. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MxJPRbuFKaGFTg_HdUY

174wpTKiL3jIg 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13v12tmd3_mbGa3e4tD5tI

QnsaVuabtHg 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1gocfIHarfAm7YZCrqv_Yuu

zKI-qGhzL- 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SIqmIAVhmBupUsw1e1gh
MjYyRxDbmM1O 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18SoGrZTn9SN7hWzsxw99
4j_sz0rM8e0N 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 

6.1.3. Jornada de prevención de cáncer – Vereda Chontaduro 

  

Fecha de realización: 24 de Junio al 04 de Julio de 2025 

 
Número de participantes: 67 participantes 

 

Actividades desarrolladas: En el marco de las acciones de información, educación y 

comunicación en salud contempladas en el Plan de Intervenciones Colectivas, se 

desarrollaron actividades enfocadas en la prevención de diferentes tipos de cáncer. 

En relación con el cáncer de mama, se socializó información fundamental sobre la 

identificación de factores de riesgo, la práctica correcta del autoexamen como 

herramienta de autocuidado y la relevancia de acudir al examen clínico a partir de los 40 

años, así como a la mamografía desde los 50, resaltando su valor en la detección 

oportuna. 

De igual manera, se llevaron a cabo jornadas pedagógicas orientadas a la prevención del 

cáncer de cuello uterino, en las que se explicó la asociación del virus del papiloma 

humano (VPH) como infección de transmisión sexual y principal agente vinculado al 

desarrollo de esta patología. Se ofreció orientación sobre los factores de riesgo, las 

medidas de prevención primaria —con énfasis en la inmunización contra el VPH— y la 

importancia de promover el diagnóstico precoz como estrategia para disminuir 

complicaciones y reducir la mortalidad. 

Finalmente, las intervenciones incluyeron procesos de sensibilización comunitaria sobre 

la prevención de factores asociados a otros tipos de cáncer de relevancia en salud 

pública, como el cáncer gástrico, de próstata y de recto, subrayando la necesidad de 

fomentar estilos de vida saludables, asistir a controles médicos periódicos y fortalecer la 

educación continua como mecanismos de protección colectiva. 

 

Equipo encargado: Médico general, enfermería, psicología, nutrición, auxiliares de 

enfermería y administrativos 

 
Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 24 de Junio al 04 de Julio de 2025. 

Horario de atención: 7.00 am a 4.00 pm 

 

 

 

 

 



 

 

Gráfico 5. Listado de Asistencia - Jornada de prevención del cáncer. Vereda el Chontaduro 

 
Tabla 8. Orden del día de la jornada de prevención del cáncer – Vereda el Chontaduro 

Hora Actividad 

07:00–08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00–10:00 Jornada de prevención de cáncer de próstata 

10:00–12:00 Jornada de prevención de cáncer de mama 

12:00–13:00 Jornada de prevención de cáncer de cuello uterino 

13:00–14:00 Receso / Pausa activa 

14:00–15:30 Jornada de prevención de cáncer de colon y recto 

15:30–16:00 Jornada de prevención de cáncer gástrico 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Gráfico 6. Jornada de prevención de cáncer – Vereda el Chontaduro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Registro fotográfico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 

Tabla de entregables 

 

Tabla 9. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MxJPRbuFKaGFTg_HdUY

174wpTKiL3jIg 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13v12tmd3_mbGa3e4tD5tI

QnsaVuabtHg 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1vhyuI95eI3sPi30iQkCVTVu

BxCX2tjXt 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SIqmIAVhmBupUsw1e1gh
MjYyRxDbmM1O 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18SoGrZTn9SN7hWzsxw99
4j_sz0rM8e0N 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
6.1.4. Jornada de prevención de cáncer – Vereda Quisquina 

 

Fecha de realización: 21 al 25 de julio de 2025 

 
Número de participantes: 30 participantes 

 

Actividades desarrolladas: En el marco de las acciones de información, educación y 

comunicación en salud del Plan de Intervenciones Colectivas, se desarrollaron 

estrategias orientadas a la prevención de diferentes tipos de cáncer. 

Respecto al cáncer de mama, se difundió información sobre factores de riesgo, práctica 

correcta del autoexamen y la importancia de realizarse examen clínico a partir de los 40 

años y mamografía desde los 50, resaltando su valor en la detección temprana. 

Asimismo, se llevaron a cabo jornadas pedagógicas para prevenir el cáncer de cuello 

uterino, explicando la relación del virus del papiloma humano (VPH) con esta 

enfermedad, la relevancia de la vacunación y del diagnóstico precoz como mecanismos 

para reducir complicaciones y mortalidad. 

Finalmente, se promovió la prevención de otros cánceres de interés en salud pública, 

como los de estómago, próstata y recto, enfatizando la adopción de estilos de vida 

saludables, la asistencia a controles médicos periódicos y la educación continua como 

herramientas de protección comunitaria. 

 

 



 

 

Gráfico 7. Listado de Asistencia - Jornada de prevención del cáncer. Vereda la Quisquina 

 

Equipo encargado: Médico general, enfermería, psicología, nutrición, auxiliares de 

enfermería y administrativos 

 
Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 21 al 25 de Julio de 2025. Horario 

de atención: 7.00 am a 4.00 pm 

 
Tabla 10. Orden del día de la jornada de prevención del cáncer – Vereda la Quisquina 

Hora Actividad 

07:00–08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00–10:00 Jornada de prevención de cáncer de próstata 

10:00–12:00 Jornada de prevención de cáncer de mama 

12:00–13:00 Jornada de prevención de cáncer de cuello uterino 

13:00–14:00 Receso / Pausa activa 

14:00–15:30 Jornada de prevención de cáncer de colon y recto 

15:30–16:00 Jornada de prevención de cáncer gástrico 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

Gráfico 8. Jornada de prevención de cáncer – Vereda la Quisquina 

 

Registro fotográfico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Tabla de entregables 

 

Tabla 11. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1MxJPRbuFKaGFTg_HdUY

174wpTKiL3jIg 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13v12tmd3_mbGa3e4tD5tI

QnsaVuabtHg 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1slTH8YZq-

EbT_r_3MgRRlOspdfd-uDHp 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SIqmIAVhmBupUsw1e1gh
MjYyRxDbmM1O 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/18SoGrZTn9SN7hWzsxw99
4j_sz0rM8e0N 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 

6.1.5. Resumen del cobro de las actividades 

 
Tabla 12. Resumen de cobro - Actividad 1.1. Desarrollar jornadas de prevención del cáncer de mama, cuello uterino, 

colon, recto, gástrico y próstata 

Descripción de la 

actividad 

Valor de la actividad 

según lineamiento 

Cantidad de 

actividades realizadas 
Valor Total 

Desarrollar jornadas de 

prevención del cáncer 

de mama, cuello 

uterino, colon, recto, 

gástrico y próstata 

$ 11.500.000 4 $ 46.000.000 

Subtotal Actividad No. 1.1 $ 46.000.000 

Estampillas – Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%; 

Prodeporte y Recreación: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia 

Familiar: 2% 

$ 4.140.000 

Mantenimiento: 5% $ 2.300.000 

TOTAL NETO – ACTIVIDAD 1.1 $ 52.440.000 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
6.2. Actividad 1.2: Ejecución de la estrategia de  información, educación y 

comunicación (IEC), mediante jornadas de promoción de la higiene y la salud oral 

 
En el marco de la implementación del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en 

el municipio de Palmira, y conforme a los lineamientos operativos definidos por la 

Secretaría de Salud Municipal, se desarrollaron estrategias de Información, Educación y 

Comunicación (IEC) orientadas a la promoción de la salud y la prevención de la 

enfermedad, principios esenciales de la salud pública. Estas acciones se enmarcan en lo 

dispuesto en la normatividad vigente, que establece la ejecución de intervenciones 

colectivas bajo un enfoque integral, intersectorial, participativo y diferencial. 

La puesta en marcha de estas estrategias se articula con las dimensiones prioritarias del 

Plan Decenal de Salud Pública (PDSP) y busca generar un impacto positivo en los 

determinantes sociales de la salud, a través de la movilización social, el empoderamiento 

comunitario y la construcción de entornos saludables. En este sentido, se llevaron a cabo 

jornadas de salud comunitaria en diferentes sectores del municipio, priorizando aquellos 

con mayores condiciones de vulnerabilidad, con el fin de fortalecer conocimientos, 

actitudes y prácticas saludables en la población. 

 



 

 

 
De manera particular, la estrategia de IEC se materializó mediante jornadas de promoción 

de la higiene y salud oral, desarrolladas bajo un enfoque educativo, preventivo y 

participativo, en concordancia con el modelo de Atención Primaria en Salud. Esta 

intervención se orientó a la población en general, reconociendo su alta susceptibilidad 

frente a enfermedades bucales y la importancia de instaurar hábitos de autocuidado 

desde edades tempranas. Con ello, se contribuye a la reducción de riesgos, al cierre de 

brechas en salud y a la mejora sostenida de la calidad de vida, en coherencia con los 

objetivos del PIC y el marco normativo vigente. 

Por tal motivo, se priorizó esta intervención en comunas urbanas y veredas rurales del 

municipio, garantizando un enfoque diferencial y participativo por medio de la ejecución 

de las actividades que se relacionan a continuación: 

 

• Talleres educativos sobre la importancia del cepillado y uso de la crema dental 

• Actividades lúdicas de promoción de higiene oral 

• Charlas sobre el impacto de la salud oral en el bienestar general 

• Pausas activas y actividades recreativas con mensajes de autocuidado 

 
Por otro lado, la planeación de las actividades se basó en los lineamientos del plan de 

intervenciones colectivas incluyendo los siguientes aspectos: 

 

• Identificación de las comunas y zonas priorizadas 

• Coordinación con líderes comunitarios para la convocatoria 

• Diseño del itinerario estructurado de actividades educativas 

• Organización de la logística de las actividades realizadas 

• Conformación del equipo de salud oral que participará en las actividades 

 
Territorialización de las actividades: Las actividades se realizaron en los territorios 

relacionados a continuación: 

 
Tabla 13. Jornadas de promoción de higiene oral 

Territorios Comunas Fecha de ejecución 

Juan Pablo II 3 05 al 09 de Mayo de 2025 

Barrio el Prado 3 07 al 11 de Julio de 2025 

Vereda Chontaduro 14 24 de Junio al 04 de Julio de 2025 

Vereda La Quisquina 16 21 al 25 de julio de 2025 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 

Metodología de las actividades: La metodología efectuada en las actividades en mención 

se desarrolló teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 

 

• Participativa y comunitaria, mediante acciones IEC (Información, educación y 

comunicación) 

• Aprendizaje lúdico, con dinámicas y acciones para reforzar conceptos 

• Práctica preventiva con la aplicación de acciones educativas en la población 

• Enfoque diferencial, atendiendo a las condiciones urbanas y rurales 

 

Cobertura y alcance 

 

• Número de jornadas realizadas: 4 

• Comunidades impactadas: Urbanas (comunas 2 y 3) y rurales (comunas 14 y 16) 

• Población beneficiada: mujeres, hombres, adolescentes y adultos mayores 

• Actividades abordadas: Talleres educativos, actividades lúdicas y charlas preventivas 

 

Talento Humano: El equipo operativo está conformado por el talento humano que se 

presenta a continuación: 

 
Tabla 14. Talento humano involucrado en las jornadas de promoción de la higiene y salud oral 

Personal de la salud Cantidad 

Odontólogo 1 

Higienista oral 1 

Auxiliar administrativo 1 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Resultados y logros 

 

• Cumplimiento de lo establecido en el lineamiento operativo del plan de intervenciones 

colectivas para la vigencia 2025 

• Fortalecimiento de los hábitos de higiene oral en la población priorizada 

• Incremento del conocimiento por parte de los participantes acerca de los factores de 

riesgo y medidas de prevención en salud oral 

• Mayor participación de jóvenes, adultos y adultos mayores en actividades educativas 

 
 



 

 

 

Indicadores de impacto 

 
Tabla 15. Indicadores de la actividad 

   Indicador Formula Resultado 

Cobertura territorial de las 

intervenciones colectivas 

(Comunas donde se realizó la 

intervención colectiva/ 

Comunas programadas para 

realizar la intervención) *100 

Numerador: 4 comunas 

Denominador: 4 comunas 

Resultado: 100% 

Asistencia promedio por 

actividad 

Número de participantes por 

actividad 

Resultado: entre 50 a 60 

personas 

Usuarios sensibilizados en 

conceptos de promoción y 

prevención 

Número de participantes 

sensibilizados 
215 participantes  

% de ejecución de la actividad 

(No. actividades ejecutadas/ 

Total de actividades 

programadas) *100 

Numerador: 4 

Denominador: 16 

Resultado: 25% 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

6.2.1. Jornada de promoción de la higiene y la salud oral – Juan Pablo II 
 
Fecha de realización: 05 al 09 de Mayo de 2025 

 
Número de participantes: 64 participantes 

 
Actividades desarrolladas: Esta actividad se enmarca dentro de las acciones colectivas 

de promoción de la salud establecidas en la normatividad vigente, específicamente en el 

componente de salud bucal, integrado a los programas de intervención colectiva en salud 

pública. Las estrategias IEC tienen como propósito fomentar hábitos de autocuidado, 

prevenir enfermedades bucales y disminuir los factores de riesgo asociados, en 

coherencia con los lineamientos de la normatividad vigente, que reconocen la educación 

para la salud como un eje central para el mejoramiento de la calidad de vida de la 

población. 

 

Equipo encargado: Odontólogo, higienista oral y auxiliar administrativo 

 

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 05 al 09 de mayo de 2025. Horario 

de atención: 7.00 am a 4.00 pm 



 

 

Gráfico 9. Listado de Asistencia - Jornada de promoción de la higiene y la salud oral. Juan Pablo II 

 
Tabla 16. Orden del día de la jornada de promoción de la higiene y la salud oral 

Hora Actividad 

07:00–08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00–10:00 
Taller educativo: importancia del cepillado, uso adecuado del cepillo y la 

crema dental 

10:00–12:00 Actividad lúdica: juegos didácticos acerca de higiene oral 

12:00–13:00 Receso/pausa activa con mensajes de higiene oral 

13:00–14:00 Charla interactiva: impacto en la salud oral 

14:00–15:30 Actividades recreativas y culturales de cierre con enfoque en salud oral 

15:30–16:00 Cierre de la jornada 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Gráfico 10. Jornada de promoción de la higiene y la salud oral 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Registro fotográfico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

 



 

 

 
Tabla de entregables 

 
Tabla 17. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU__MQ7ECSZX_wvMC

vZQuGc6NNlZSdP 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iEmvO8S4GWF9h8Yj2vCjx

ueSl7PFihI6 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1B-

DDpTXs9EFCcWcSupazQtUFxpDFc25y 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1IcsAIuflMOc9b_Y5B1F6n-
jdw4xl_apm 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1EnM8LPXeNhZPyIbkj_R1q
Agl07zqm_Cx 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

6.2.2. Jornada de promoción de la higiene y la salud oral – El Prado 

 
Fecha de realización: 07 al 11 de julio de 2025 

 
Número de participantes: 54 participantes 

 

Actividades desarrolladas: Se ejecutó la estrategia de Información, Educación y 

Comunicación (IEC) a través de jornadas orientadas a la promoción de la higiene y la 

salud oral. Estas acciones se desarrollaron en el marco de las intervenciones colectivas 

de promoción de la salud contempladas en la normatividad vigente, específicamente en 

el componente de salud bucal, articulado a los programas de salud pública. Las jornadas 

IEC permitieron fortalecer hábitos de autocuidado, prevenir enfermedades bucales y 

reducir los factores de riesgo asociados, en coherencia con los lineamientos del Plan 

Decenal de Salud Pública y del Plan de Intervenciones Colectivas, que reconocen la 

educación en salud como un eje fundamental para mejorar el bienestar y la calidad de 

vida de la población. 

 

Equipo encargado: Odontólogo, higienista oral y auxiliar administrativo 

 

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 05 al 09 de mayo de 2025. Horario 

de atención: 7.00 am a 4.00 pm 

 

 



 

 

Gráfico 11. Listado de Asistencia - Jornada de promoción de la higiene y la salud oral. El Prado 

 
Tabla 18. Orden del día de la jornada de promoción de la higiene y la salud oral 

Hora Actividad 

07:00 – 08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00 – 09:30 
Taller educativo: importancia del cepillado, uso adecuado del cepillo y la 

crema dental 

09:30 – 10:30 Actividad lúdica: juegos didácticos acerca de higiene oral 

11:30 – 12:00 Socialización de mensajes claves del autocuidado 

12:00 – 13:00 Receso/pausa activa con mensajes de higiene oral 

13:00 – 14:30 Charla interactiva: impacto en la salud oral 

14:30 – 15:30 Actividades recreativas y culturales de cierre con enfoque en salud oral 

15:30 – 16:00 Cierre de la jornada 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Gráfico 12. Jornada de promoción de la higiene y la salud oral - El Prado 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Registro fotográfico 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 
Tabla de entregables 

 
Gráfico 13. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU__MQ7ECSZX_wvMC

vZQuGc6NNlZSdP 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iEmvO8S4GWF9h8Yj2vCjx

ueSl7PFihI6 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1LCBi0OmVpdfrmHTnLxS3

4AbgYKYCRXWc 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1IcsAIuflMOc9b_Y5B1F6n-
jdw4xl_apm 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1EnM8LPXeNhZPyIbkj_R1q
Agl07zqm_Cx 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

  

6.2.3. Jornada de promoción de la higiene y la salud oral – Vereda Chontaduro 

 
Fecha de realización: 24 de Junio al 04 de Julio de 2025 

 
Número de participantes: 67 participantes 

 

Actividades desarrolladas: Desarrollar la estrategia de Información, Educación y 

Comunicación (IEC) mediante jornadas de promoción de la higiene y la salud oral 

constituye una de las acciones colectivas orientadas a la promoción de la salud en el 

marco de los programas de intervención colectiva en salud pública. Esta actividad se 

encuentra articulada al componente de salud bucal y busca responder a las necesidades 

identificadas en la población, especialmente en los grupos más vulnerables, con el fin de 

fortalecer prácticas de autocuidado y garantizar un mayor acceso a información clara y 

oportuna en temas relacionados con la prevención de enfermedades bucales. 

Las jornadas IEC se diseñaron y ejecutaron bajo un enfoque educativo, preventivo y 

participativo, promoviendo en la comunidad la adopción de hábitos saludables de higiene 

oral y la reducción de los factores de riesgo asociados a caries, enfermedad periodontal 

y otras afecciones bucodentales. Asimismo, estas acciones contribuyeron a sensibilizar 

a la población sobre la importancia del cuidado continuo de la salud oral como parte 

integral del bienestar general y de la calidad de vida. 

 

 

 



 

 

 
De manera transversal, la estrategia se alineó con los lineamientos del Plan de 

Intervenciones Colectivas (PIC) y con las metas del Plan Decenal de Salud Pública, que 

reconocen a la educación para la salud como un eje central en la construcción de 

entornos más saludables y en la disminución de las inequidades en salud. Gracias a la 

implementación de estas actividades, se avanzó en el fortalecimiento de conocimientos, 

actitudes y prácticas saludables en la comunidad, impactando de manera positiva en la 

prevención de la enfermedad y en la promoción del bienestar colectivo. 

 
Equipo encargado: Odontólogo, higienista oral y auxiliar administrativo 

 
Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 24 de Junio al 04 de Julio de 2025. 

Horario de atención: 7.00 am a 4.00 pm 

 

Tabla 19. Orden del día de la jornada de promoción de la higiene y la salud oral – Vereda el Chontaduro 

Hora Actividad 

07:00 – 08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00 – 09:30 
Taller educativo: importancia del cepillado, uso adecuado del cepillo y la 

crema dental 

09:30 – 10:30 Actividad lúdica: juegos didácticos acerca de higiene oral 

11:30 – 12:00 Socialización de mensajes claves del autocuidado 

12:00 – 13:00 Receso/pausa activa con mensajes de higiene oral 

13:00 – 14:30 Charla interactiva: impacto en la salud oral 

14:30 – 15:30 Actividades recreativas y culturales de cierre con enfoque en salud oral 

15:30 – 16:00 Cierre de la jornada 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 
 
 
 
 
 



 

 

Gráfico 14. Listado de Asistencia - Jornada de promoción de la higiene y la salud oral. Vereda el Chontaduro 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

Gráfico 15. Jornada de promoción de la higiene y la salud oral - Vereda el Chontaduro 

 

Registro fotográfico 

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
Tabla de entregables 

 
Tabla 20. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU__MQ7ECSZX_wvMC

vZQuGc6NNlZSdP 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iEmvO8S4GWF9h8Yj2vCjx

ueSl7PFihI6 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1aqVmb1GwCvOdTgH_f5b0

NSyLmWh9BTgp 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1IcsAIuflMOc9b_Y5B1F6n-
jdw4xl_apm 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1EnM8LPXeNhZPyIbkj_R1q
Agl07zqm_Cx 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

 



 

 

 
6.2.4. Jornada de promoción de la higiene y la salud oral – Vereda Quisquina 

 
Fecha de realización: 21 al 25 de julio de 2025 

 
Número de participantes: 30 participantes 

 
Actividades desarrolladas: La implementación de la estrategia de Información, Educación 

y Comunicación (IEC) a través de jornadas de promoción de la higiene y la salud oral 

representó una de las principales acciones colectivas orientadas a la promoción de la 

salud en el marco de los programas de intervención colectiva en salud pública. Esta 

actividad, vinculada al componente de salud bucal, respondió a las necesidades 

identificadas en la población de la vereda La Quisquina, con especial atención en los 

grupos más vulnerables, buscando fortalecer prácticas de autocuidado y garantizar el 

acceso a información clara y pertinente en torno a la prevención de enfermedades 

bucales. 

Como resultado de la implementación de estas actividades en La Quisquina, se logró 

avanzar en el fortalecimiento de conocimientos, actitudes y prácticas de autocuidado, 

generando un impacto positivo en la prevención de enfermedades y en la promoción del 

bienestar comunitario. 

 
Equipo encargado: Odontólogo, higienista oral y auxiliar administrativo 

 
Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 21 al 25 de Julio de 2025. Horario 

de atención: 7.00 am a 4.00 pm 

 

Tabla 21. Orden del día de la jornada de promoción de la higiene y la salud oral – Vereda la Quisquina 

Hora Actividad 

07:00 – 08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00 – 09:30 
Taller educativo: importancia del cepillado, uso adecuado del cepillo y la 

crema dental 

09:30 – 10:30 Actividad lúdica: juegos didácticos acerca de higiene oral 

11:30 – 12:00 Socialización de mensajes claves del autocuidado 

12:00 – 13:00 Receso/pausa activa con mensajes de higiene oral 

13:00 – 14:30 Charla interactiva: impacto en la salud oral 

14:30 – 15:30 Actividades recreativas y culturales de cierre con enfoque en salud oral 

15:30 – 16:00 Cierre de la jornada 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 



 

 

Gráfico 16. Listado de Asistencia - Jornada de promoción de la higiene y la salud oral. Vereda la Quisquina 

 
Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

  



 

 

Gráfico 17. Jornada de promoción de la higiene y la salud oral - Vereda la Quisquina 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
Registro fotográfico 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 
Tabla de entregables 

 
Tabla 22. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU__MQ7ECSZX_wvMC

vZQuGc6NNlZSdP 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iEmvO8S4GWF9h8Yj2vCjx

ueSl7PFihI6 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1No7nnWj00o0DFpvSsOGp

jRShlsNUACau 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13xBQQ1FJassNRbW5ok2y
L8dnPGhCD9Bh 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1EnM8LPXeNhZPyIbkj_R1q
Agl07zqm_Cx 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
6.2.5. Resumen del cobro de las actividades 

 

Tabla 23. Cuenta de cobro - Actividad 1.2. estrategia de  información, educación y comunicación (IEC), mediante 

jornadas de promoción de la higiene y la salud oral 

Descripción de la 

actividad 

Valor de la actividad 

según lineamiento 

Cantidad de 

actividades realizadas 
Valor Total 

Ejecución de la 

estrategia de  

información, educación 

y comunicación (IEC), 

mediante jornadas de 

promoción de la higiene 

y la salud oral 

$ 10.000.000 4 $ 40.000.000 

Subtotal Actividad No. 1.2 $ 40.000.000 

Estampillas – Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%; 

Prodeporte y Recreación: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia 

Familiar: 2% 

$ 3.600.000 

Mantenimiento: 5% $ 2.000.000 

TOTAL NETO – ACTIVIDAD 1.2 $ 45.600.000 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
 
 

 
 
 



 

 

 
 

6.3. Actividad 1.4: Ejecución de la estrategia de promoción de hábitos y estilos 

de vida saludables: incremento de la actividad física, cultura antitabaco, reducción 

del consumo de sal, disminución del consumo de bebidas procesadas y alimentos 

no saludables. Priorizando en esta estrategia la divulgación a la población de 

grupos diferenciales (NNA, adultos mayores, entre otras) 

 
En el marco de la ejecución del Plan de Intervenciones Colectivas – PIC 2025, y en 

concordancia con los lineamientos operativos definidos por la Secretaría de Salud de 

Palmira, se llevaron a cabo estrategias de Información, Educación y Comunicación (IEC) 

orientadas a la promoción de hábitos y estilos de vida saludables en la comunidad. Estas 

acciones tuvieron como propósito sensibilizar a la población sobre la relevancia del 

autocuidado y la adopción de prácticas que favorezcan la prevención de enfermedades 

crónicas no transmisibles. 

La estrategia puso especial énfasis en la atención de grupos diferenciales, adultos 

mayores y personas en condición de riesgo, mediante actividades pedagógicas 

enfocadas en el fomento de la actividad física, la alimentación balanceada, la disminución 

del consumo de bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados, así como en la 

consolidación de una cultura libre de tabaco. Estas intervenciones se desarrollaron en 

diversos entornos comunitarios, con el fin de fortalecer la cultura del bienestar y contribuir 

a la mejora de la calidad de vida de la población del municipio de Palmira. 

 

Por tal motivo, se prioriza la implementación de estrategias de promoción de estilos de 

vida saludables, adaptadas a diferentes entornos comunitarios (urbanos y rurales), con 

el fin de reducir factores de riesgo y aumentar la adopción de prácticas protectoras. 

 

• Talleres educativos sobre la importancia de la actividad física y sus beneficios 

• Charlas sobre cultura antitabaco y estrategias de cesación 

• Receso, pausas activas e hidratación supervisada 

• Charlas nutricionales sobre alimentación saludable 

• Actividades lúdicas y dinámicas para el aprendizaje comunitario 

 
Por otro lado, la planeación de las actividades se basó en los lineamientos del plan de 

intervenciones colectivas incluyendo los siguientes aspectos: 

 

• Identificación de las comunas y zonas priorizadas 

• Coordinación con líderes comunitarios para la convocatoria 

• Diseño del itinerario estructurado de actividades educativas 



 

 

• Integración de componentes pedagógicos y prácticos 

• Articulación de un equipo interdisciplinario para ejecutar las actividades 

 
Territorialización de las actividades: Las actividades se realizaron en los territorios 

relacionados a continuación: 

 
Tabla 24. Jornadas de promoción de hábitos y estilos de vida saludables 

Territorios Comunas Fecha de ejecución 

Juan Pablo II 3 05 al 09 de Mayo de 2025 

Barrio el Prado 3 07 al 11 de Julio de 2025 

Vereda Chontaduro 14 24 de Junio al 04 de Julio de 2025 

Vereda La Quisquina 16 21 al 25 de julio de 2025 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

  
Metodología de las actividades: La metodología efectuada en las actividades en mención 

se desarrolló teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 

 

• Participativa y comunitaria, mediante acciones IEC (Información, educación y 

comunicación) 

• Práctica preventiva mediante pausas activas y actividades físicas 

• Enfoque nutricional, con degustaciones y orientación alimentaria 

• Inclusión diferencial, garantizando la participación de la población vulnerable  

 
Cobertura y alcance 

 

• Número de jornadas realizadas: 4 

• Comunidades impactadas: Urbanas (comunas 2 y 3) y rurales (comunas 14 y 16) 

• Población beneficiada: mujeres, hombres, adolescentes y adultos mayores 

• Actividades abordadas: Talleres educativos, pausas activas y degustaciones 

saludables 

 
Talento Humano: El equipo operativo está conformado por el talento humano que se 

presenta a continuación: 

 

 

 

 



 

 

 

Tabla 25. Talento humano involucrado en las jornadas de estilos de vida saludable 

Personal de la salud Cantidad Personal de la salud Cantidad 

Medico general 1 Nutricionista 1 

Profesional de enfermería 2 Auxiliares de enfermería 3 

Psicólogo  1 Personal administrativo 2 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Resultados y logros 

 

• Cumplimiento de lo establecido en el lineamiento operativo del plan de intervenciones 

colectivas para la vigencia 2025 

• Incremento en la participación comunitaria en actividades saludables 

• Sensibilización frente a la reducción al consumo de tabaco, sal y bebidas azucaradas 

• Mayor adopción de prácticas de autocuidado en la comunidad participante 

• Fortalecimiento de una cultura de promoción de la salud en el municipio 

 

Indicadores de impacto 

 

Tabla 26. Indicadores de la actividad 

   Indicador Formula Resultado 

Cobertura territorial de las 

intervenciones colectivas 

(Comunas donde se realizó la 

intervención colectiva/ 

Comunas programadas para 

realizar la intervención) *100 

Numerador: 4 comunas 

Denominador: 4 comunas 

Resultado: 100% 

Asistencia promedio por 

actividad 

Número de participantes por 

actividad 

Resultado: entre 50 a 60 

personas 

Usuarios sensibilizados en 

conceptos de promoción y 

prevención 

Número de participantes 

sensibilizados 
215 participantes  

% de ejecución de la actividad 

(No. actividades ejecutadas/ 

Total de actividades 

programadas) *100 

Numerador: 4 

Denominador: 16 

Resultado: 25% 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 
6.3.1. Jornada de promoción de hábitos y estilos de vida saludables – Juan Pablo II 

 
Fecha de realización: 05 al 09 de Mayo de 2025 

 
Número de participantes: 64 participantes 

 
Actividades desarrolladas: En el marco de la ejecución de la estrategia de promoción de 

hábitos y estilos de vida saludables contemplada en el Plan de Intervenciones Colectivas, 

se adelantaron diversas acciones orientadas a fortalecer la conciencia y la práctica de 

conductas que favorezcan el bienestar integral de la comunidad. Dichas acciones se 

enfocaron en fomentar el incremento de la actividad física como parte fundamental de la 

rutina diaria, promoviendo la adopción de prácticas que permitan contrarrestar el 

sedentarismo y prevenir enfermedades crónicas no transmisibles. De igual manera, se 

trabajó en la consolidación de una cultura antitabaco, resaltando los riesgos que 

representa el consumo de cigarrillo y la exposición al humo de segunda mano, con el fin 

de contribuir a la reducción de enfermedades respiratorias y cardiovasculares. 

Asimismo, se desarrollaron procesos educativos dirigidos a sensibilizar sobre la 

importancia de disminuir el consumo de sal en la dieta cotidiana, buscando prevenir 

complicaciones asociadas a la hipertensión arterial y otros trastornos cardiometabólicos.  

Del mismo modo, se impulsaron mensajes para desestimular el consumo de bebidas 

procesadas y de alimentos ultra procesados, orientando a la población hacia elecciones 

alimentarias más saludables, basadas en productos frescos, naturales y de fácil acceso. 

Estas acciones, articuladas bajo un enfoque preventivo y participativo, respondieron al 

objetivo central del PIC de fortalecer la capacidad de la población para tomar decisiones 

informadas que favorezcan su calidad de vida, y a la vez, contribuyan a la construcción 

de entornos más saludables en el municipio. 

 
Equipo encargado: Médico, enfermería, psicología, nutrición, fisioterapia, auxiliares y 

administrativos. 

 

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 05 al 09 de mayo de 2025. Horario 

de atención: 7.00 am a 3.00 pm 

 

 

 

 



 

 

Gráfico 18. Listado de Asistencia - Jornada de promoción de estilos de vida saludable. Juan Pablo II 

 

Tabla 27. Orden del día de la jornada de estilos de vida saludable – Juan Pablo II 

Hora Actividad 

07:00–08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00–08:30 
Actividad de apertura: Pausa activa y calentamiento con instructor de 

actividad física 

08:30 – 09:30 
Taller: “Muévete por tu salud” – Beneficios de la actividad física en la vida 

diaria 

09:30 – 10:30 
Taller educativo: “Cultura antitabaco” – Consecuencias del consumo de 

tabaco y estrategias para dejar de fumar 

10:30 – 11:00 
Receso saludable con degustación de alimentos bajos en sodio y sin azúcar 

añadida 

11:00 – 12:00 
Charla nutricional: “Come bien, vive mejor” – Reducción del consumo de 

sal, bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados 

12:00 – 13:00 
Actividad lúdica y participativa: Juegos y dinámicas sobre alimentación 

saludable 

13:00 – 14:00 Pausa activa, hidratación 

14:00 – 15:00 cierre de jornada y agradecimientos 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
Registro fotográfico 

 

Gráfico 19. Jornada de promoción de estilos de vida saludable - Juan Pablo II 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 

Tabla de entregables 

 
Tabla 28. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10DqdD5AEeWuGHQAcbtZl

1ryHoie6m6ke 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1OrrKqvdwiwj7JrpuVZVTNZ

WE5iwUz_9- 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1WjYwCk3fI-

q5igUR2Qf17RohR0sS3Oai 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/14LI257lc25ymOXQeHzZ5S
rLrFGAlZ08A 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1FULH5K7z5qLZy9B_TinfR
k7Qa9PVg4va 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
6.3.2. Jornada de promoción de hábitos y estilos de vida saludables – El Prado 

 
Fecha de realización: 07 al 11 de julio de 2025 

 
Número de participantes: 54 participantes 

 

Actividades desarrolladas: En el marco de la implementación de la estrategia de 

promoción de hábitos y estilos de vida saludables definida en el Plan de Intervenciones 

Colectivas, se llevaron a cabo diferentes actividades encaminadas a reforzar la 

conciencia ciudadana y la adopción de prácticas que contribuyan al bienestar integral de 

la población. Estas acciones estuvieron orientadas a incentivar la práctica regular de 

actividad física como parte esencial de la vida cotidiana, promoviendo rutinas que 

permitan contrarrestar el sedentarismo y disminuir el riesgo de enfermedades crónicas 

no transmisibles. De igual manera, se impulsó el fortalecimiento de una cultura libre de 

tabaco, destacando los efectos nocivos del consumo de cigarrillo y de la exposición al 

humo pasivo, con el propósito de reducir la incidencia de enfermedades respiratorias y 

cardiovasculares. Paralelamente, se desarrollaron procesos formativos dirigidos a 

sensibilizar sobre la relevancia de disminuir la ingesta de sal en la alimentación diaria, 

con el fin de prevenir complicaciones relacionadas con la hipertensión arterial y otros 

trastornos cardiometabólicos. En la misma línea, se promovieron campañas orientadas a 



 

 

desalentar el consumo de bebidas azucaradas, productos procesados y alimentos ultra 

procesados, motivando a la comunidad a optar por alternativas más saludables, 

fundamentadas en alimentos frescos, naturales y de fácil acceso. 

 
Equipo encargado: Médico, enfermería, psicología, nutrición, fisioterapia, auxiliares y 

administrativos. 

 

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 07 al 11 de julio de 2025. Horario 
de atención: 7.00 am a 3.00 pm 
 

Tabla 29. Orden del día de la jornada de estilos de vida saludable – El Prado 

Hora Actividad 

07:00–08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00–08:30 
Actividad de apertura: Pausa activa y calentamiento con instructor de 

actividad física 

08:30 – 09:30 
Taller: “Muévete por tu salud” – Beneficios de la actividad física en la vida 

diaria 

09:30 – 10:30 
Taller educativo: “Cultura antitabaco” – Consecuencias del consumo de 

tabaco y estrategias para dejar de fumar 

10:30 – 11:00 
Receso saludable con degustación de alimentos bajos en sodio y sin azúcar 

añadida 

11:00 – 12:00 
Charla nutricional: “Come bien, vive mejor” – Reducción del consumo de 

sal, bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados 

12:00 – 13:00 
Actividad lúdica y participativa: Juegos y dinámicas sobre alimentación 

saludable 

13:00 – 14:00 Pausa activa, hidratación 

14:00 – 15:00 cierre de jornada y agradecimientos 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 
 
 
 
 
 



 

 

Gráfico 20. Listado de Asistencia - Jornada de promoción de estilos de vida saludable. El Prado 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

Gráfico 21. Jornada de promoción de estilos de vida saludable 

 

Registro fotográfico 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
Tabla de entregables 

 
Tabla 30. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10DqdD5AEeWuGHQAcbtZl

1ryHoie6m6ke 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1OrrKqvdwiwj7JrpuVZVTNZ

WE5iwUz_9- 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1_oJ7Rfu28t-

qF7ZVivFqSsd4VpS8rjAi 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/14LI257lc25ymOXQeHzZ5S
rLrFGAlZ08A 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1FULH5K7z5qLZy9B_TinfR
k7Qa9PVg4va 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
 



 

 

 
6.3.3. Jornada de promoción de hábitos y estilos de vida saludables – Vereda 

Chontaduro 

 
Fecha de realización: 24 de Junio al 04 de Julio de 2025 

 
Número de participantes: 67 participantes 

 
Actividades desarrolladas: La implementación de la estrategia de Información, Educación 

y Comunicación (IEC) a través de jornadas dedicadas a la promoción de estilos de vida 

saludable se consolidó como una de las acciones colectivas orientadas a fortalecer la 

promoción de la salud en el marco de los programas de intervención colectiva en salud 

pública. Esta actividad, realizada en la Vereda El Chontaduro, se diseñó como respuesta 

a las necesidades detectadas en la comunidad, con especial atención a los grupos más 

vulnerables, buscando fomentar prácticas de autocuidado y ampliar el acceso a 

información clara, práctica y pertinente sobre la prevención de enfermedades y el 

fortalecimiento del bienestar integral. 

Las jornadas IEC se estructuraron y desarrollaron con un enfoque educativo, preventivo 

y participativo, motivando a la comunidad a incorporar hábitos saludables relacionados 

con la alimentación balanceada, la práctica regular de actividad física, el manejo 

adecuado del tiempo libre y la prevención del consumo de sustancias psicoactivas. De 

igual manera, estas actividades contribuyeron a sensibilizar a la población sobre la 

relevancia de adoptar conductas que favorezcan la salud física, mental y social, 

resaltándolas como elementos esenciales para mejorar la calidad de vida. 

La realización de estas jornadas en la Vereda El Chontaduro no solo permitió brindar 

información y herramientas prácticas para el autocuidado, sino que también fortaleció los 

espacios de participación comunitaria, promoviendo la interacción entre la población y el 

equipo de salud. Este acercamiento favoreció la construcción de confianza y el 

reconocimiento de la importancia de trabajar de manera conjunta en la prevención, lo que 

contribuye a consolidar procesos sostenibles en el tiempo y a generar un impacto positivo 

en la salud colectiva del territorio. 

 

Equipo encargado: Médico, enfermería, psicología, nutrición, fisioterapia, auxiliares y 

administrativos. 

 

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 24 de Junio al 04 de Julio de 2025. 

Horario de atención: 7.00 am a 3.00 pm 

 
 



 

 

Gráfico 22. Listado de Asistencia - Jornada de promoción de estilos de vida saludable. Vereda el Chontaduro 

 
Tabla 31. Orden del día de la jornada de estilos de vida saludable – Vereda El Chontaduro 

Hora Actividad 

07:00–08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00–08:30 
Actividad de apertura: Pausa activa y calentamiento con instructor de 

actividad física 

08:30 – 09:30 
Taller: “Muévete por tu salud” – Beneficios de la actividad física en la vida 

diaria 

09:30 – 10:30 
Taller educativo: “Cultura antitabaco” – Consecuencias del consumo de 

tabaco y estrategias para dejar de fumar 

10:30 – 11:00 
Receso saludable con degustación de alimentos bajos en sodio y sin azúcar 

añadida 

11:00 – 12:00 
Charla nutricional: “Come bien, vive mejor” – Reducción del consumo de 

sal, bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados 

12:00 – 13:00 
Actividad lúdica y participativa: Juegos y dinámicas sobre alimentación 

saludable 

13:00 – 14:00 Pausa activa, hidratación 

14:00 – 15:00 cierre de jornada y agradecimientos 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Gráfico 23. Jornada de promoción de estilos de vida saludable - Vereda el Chontaduro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Registro fotográfico 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 

Tabla de entregables 

 
Tabla 32. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cVU__MQ7ECSZX_wvMC

vZQuGc6NNlZSdP 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1iEmvO8S4GWF9h8Yj2vCjx

ueSl7PFihI6 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1aqVmb1GwCvOdTgH_f5b0

NSyLmWh9BTgp 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1IcsAIuflMOc9b_Y5B1F6n-
jdw4xl_apm 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1EnM8LPXeNhZPyIbkj_R1q
Agl07zqm_Cx 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 
 

 
6.3.4. Jornada de promoción de hábitos y estilos de vida saludables – Vereda Quisquina 

 
Fecha de realización: 21 al 25 de julio de 2025 

 
Número de participantes: 30 participantes 

 
Actividades desarrolladas: La implementación de la estrategia de Información, Educación 

y Comunicación (IEC), a través de jornadas orientadas a la promoción de estilos de vida 

saludable, permitió atender las necesidades de la comunidad de la vereda La Quisquina, 

especialmente de los grupos más vulnerables. Estas acciones contribuyeron al 

fortalecimiento de hábitos de autocuidado y a la adopción de prácticas relacionadas con 

la higiene personal, la alimentación balanceada, la actividad física y la prevención de 

enfermedades, generando un impacto positivo en la reducción de riesgos y en la 

consolidación de una cultura comunitaria enfocada en el bienestar integral. 

 

Equipo encargado: Médico, enfermería, psicología, nutrición, fisioterapia, auxiliares y 

administrativos. 

 

Itinerario de la actividad: Periodo comprendido entre el 21 al 25 de Julio de 2025. Horario 

de atención: 7.00 am a 4.00 pm 

 

 

 



 

 

Gráfico 24. Listado de Asistencia - Jornada de promoción de estilos de vida saludable - Vereda la Quisquina 

 
Tabla 33. Orden del día de la jornada de promoción de los estilos de vida saludable – Vereda la Quisquina 

Hora Actividad 

07:00–08:00 Montaje de stands, registro de participantes y bienvenida 

08:00–08:30 
Actividad de apertura: Pausa activa y calentamiento con instructor de 

actividad física 

08:30 – 09:30 
Taller: “Muévete por tu salud” – Beneficios de la actividad física en la vida 

diaria 

09:30 – 10:30 
Taller educativo: “Cultura antitabaco” – Consecuencias del consumo de 

tabaco y estrategias para dejar de fumar 

10:30 – 11:00 
Receso saludable con degustación de alimentos bajos en sodio y sin azúcar 

añadida 

11:00 – 12:00 
Charla nutricional: “Come bien, vive mejor” – Reducción del consumo de 

sal, bebidas azucaradas y alimentos ultra procesados 

12:00 – 13:00 
Actividad lúdica y participativa: Juegos y dinámicas sobre alimentación 

saludable 

13:00 – 14:00 Pausa activa, hidratación 

14:00 – 15:00 cierre de jornada y agradecimientos 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Listados de asistencia: A continuación, se relacionan los registros de asistencia que 

tuvieron lugar en el evento en mención: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 



 

 

 
Registro fotográfico 

 

Gráfico 25. Jornada de promoción de estilos de vida saludable. Vereda la Quisquina 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Tabla de entregables 

 
Tabla 34. Listado de evidencias publicadas en el Drive 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10DqdD5AEeWuGHQAcbtZl

1ryHoie6m6ke 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1OrrKqvdwiwj7JrpuVZVTNZ

WE5iwUz_9- 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1n3HCshb3M4a9UthrPqyx9

K2EGlt5LEGL 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/14LI257lc25ymOXQeHzZ5S
rLrFGAlZ08A 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1FULH5K7z5qLZy9B_TinfR
k7Qa9PVg4va 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 
6.3.5. Resumen del cobro de las actividades 

 

Tabla 35. Cobro de la actividad 1.4 - Ejecución de la estrategia de promoción de hábitos y estilos de vida saludables: 

incremento de la actividad física, cultura antitabaco, reducción del consumo de sal, disminución del consumo de 

bebidas procesadas y alimentos no saludables 

Descripción de la 

actividad 

Valor de la actividad 

según lineamiento 

Cantidad de 

actividades  
Valor Total 

Ejecución de la estrategia de 

promoción de hábitos y estilos 

de vida saludables: incremento 

de la actividad física, cultura 

antitabaco, reducción del 

consumo de sal, disminución 

del consumo de bebidas 

procesadas y alimentos no 

saludables. 

$ 11.500.000 4 $ 46.000.000 

Subtotal Actividad No. 1.4 $ 46.000.000 

Estampillas – Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%; Prodeporte y 

Recreación: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia Familiar: 2% 
$ 4.140.000 

Mantenimiento: 5% $ 2.300.000 

TOTAL NETO – ACTIVIDAD 1.4 $ 52.440.000 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

6.4. Actividad 1.14: Eventos Conmemorativos para la salud pública del municipio 

de Palmira 
 
6.4.1. Día de la salud en el mundo del trabajo 

 
En el marco de la implementación del Plan de Intervenciones Colectivas – PIC 2025 y en 

cumplimiento de los lineamientos operativos de la Secretaría de Salud de Palmira, se 

llevó a cabo la conmemoración del Día de la Salud en el Mundo del Trabajo, dirigida 

principalmente a la población trabajadora informal. Esta jornada tuvo como objetivo 

resaltar la relevancia del cuidado integral de la salud física, mental y social en los entornos 

laborales, así como reconocer los factores de riesgo a los que se enfrentan quienes 

desempeñan sus actividades en condiciones de no formalidad. 

La estrategia incluyó espacios educativos, talleres participativos, pausas activas, 

servicios de tamizaje y acciones de promoción y prevención en salud, que permitieron 

brindar acompañamiento integral y fomentar el autocuidado. La intervención se orientó 



 

 

especialmente a grupos en situación de vulnerabilidad laboral, impulsando prácticas 

saludables y la construcción de entornos de trabajo más seguros, como pilares 

esenciales para el bienestar individual y colectivo. 

 
Objetivos de la actividad 
 

• Visibilizar la relevancia de la salud laboral como componente de bienestar integral. 

• Identificar factores de riesgo físico, mental y social en trabajadores informales. 

• Promover la cultura del autocuidado y la prevención en entornos laborales. 

• Sensibilizar a la población trabajadora sobre estilos de vida saludables y prácticas 

seguras en el trabajo. 

• Articular la promoción y prevención en salud con la seguridad y salud en el trabajo 

(SST). 

 

Por consiguiente, en el marco de esta conmemoración y atendiendo a las necesidades 

de la población trabajadora informal, se llevaron a cabo diferentes acciones que 

integraron componentes de educación, promoción y prevención en salud. Entre ellas se 

destacan las siguientes: 

 

• Taller sobre riesgo psicosocial y manejo del estrés en el trabajo 

• Pausas activas y rutinas de activación física para trabajadores 

• Charlas sobre alimentación saludable en el trabajo 

• Jornada de riesgo en salud (tensión arterial, peso, talla, IMC, pruebas rápidas) 

• Feria de la salud con stands institucionales de promoción y prevención 

 

Por otro lado, la planeación de las actividades se basó en los lineamientos del plan de 

intervenciones colectivas incluyendo los siguientes aspectos: 

 

• Selección del espacio comunitario estratégico para la actividad: Galería Municipal 

(comuna 7) 

• Convocatoria con líderes locales y asociaciones de trabajadores 

• Diseño del cronograma de la actividad  

• Integración de equipos de salud pública y de seguridad y salud en el trabajo 

 

Territorialización de la actividad: La actividad se realizó en el territorio relacionado a 

continuación: 

 
 



 

 

 
 

Tabla 36. Territorialización del día de la salud en el mundo del trabajo 

Territorio Comuna Fecha de ejecución Participantes 

Galería Municipal 7 28 de julio de 2025 

Trabajadores de la economía 

informal, comerciantes y 

comunidad aledaña 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Metodología de las actividades: La metodología efectuada en las actividades en mención 

se desarrolló teniendo en cuenta los siguientes aspectos: 

 

• Educativa y participativa, mediante talleres prácticos y charlas interactivas 

• Preventiva, con educación de factores de riesgo en salud laboral 

• Lúdica y experiencial, con pausas activas y dinámicas de autocuidado 

• Interinstitucional, con la articulación de equipos de PIC y de SST 

 
Cobertura y alcance 

 

• Número de actividades realizadas: 1 evento conmemorativo 

• Comunidades impactadas: Trabajadores informales y población de la comuna 7 

• Beneficiarios directos: alrededor de 150 personas participaron en talleres, pausas 

activas 

 
Talento Humano: El equipo operativo está conformado por el talento humano que se 

presenta a continuación: 
 

Tabla 37. Talento humano involucrado en el día de la salud en el mundo del trabajo 

Personal de la salud Cantidad Personal de la salud Cantidad 

Medico general 1 Nutricionista 1 

Profesional de enfermería 2 Auxiliares de enfermería 2 

Psicólogo  1 Personal administrativo 2 

Técnico en SST 2   

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
 



 

 

 

Resultados y logros 

 

• Participación activa de la población trabajadora informal, quienes mostraron interés en 

las temáticas abordadas y se vincularon de manera dinámica a las actividades 

educativas, talleres y pausas activas. 

•  Sensibilización frente a los riesgos laborales, logrando mayor reconocimiento de los 

factores que afectan la salud física, mental y social en contextos de informalidad. 

• Promoción de hábitos saludables, impulsando prácticas de autocuidado y estilos de 

vida orientados al bienestar integral. 

• Fortalecimiento comunitario, al generar espacios de encuentro y reflexión que 

fomentaron la construcción de entornos de trabajo más seguros y saludables. 

 

Indicadores de impacto 

 
Tabla 38. Indicadores de la actividad 

   Indicador Formula Resultado 

Asistencia promedio por 

actividad 

Número de participantes por 

actividad 
175 participantes 

Valoraciones preventivas 

efectuadas 

Número de valoraciones 

(peso, talla, IMC, otros) 
180 valoraciones efectuadas 

% de ejecución de la actividad 

(No. actividades ejecutadas/ 

Total de actividades 

programadas) *100 

Numerador: 1 

Denominador: 1 

Resultado: 100% 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Itinerario de la actividad: 28 de Julio de 2025. Horario de atención: 9.00 am a 4.00 pm 

 

Tabla 39. Orden del día del evento conmemorativo: Día de la salud en el mundo del trabajo 

Hora Actividad 

07:00 – 08:00 
Montaje logístico, adecuación del espacio, registro de participantes y 

bienvenida oficial 

08:00 – 08:30 
Apertura institucional: Palabras de apertura por parte del equipo PIC y 

Secretaría de Salud 

08:30 – 09:30 
Taller: Riesgo psicosocial en el entorno laboral – Estrategias de manejo del 

estrés y autocuidado emocional 

 



 

 

Gráfico 26. Evento conmemorativo - Día de la salud en el mundo del trabajo 

 

09:30 – 10:30 Pausa activa guiada – Activación física para trabajadores 

10:30 – 11:30 
Taller: Estilos de vida saludable en el trabajo – Alimentación, hidratación y 

hábitos positivos 

11:30 – 12:00 
Muestra educativa y entrega de material informativo – Promoción de la 

salud en el entorno laboral 

12:00 – 13:00 Receso – Entrega de refrigerios saludables 

13:00 – 14:00 
Jornada de tamizajes (tensión arterial, peso, talla, IMC, pruebas rápidas, 

según población) 

14:00 – 15:00 
Feria de la salud: Stands de servicios institucionales, promoción y 

prevención 

15:00 -16:00 cierre de jornada y agradecimientos 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Listados de asistencia: A continuación, se relaciona el link donde se consolidan los 

registros de los participantes: 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1SxEuKejdo0E2iZ7Be4DU5QfsOCl-ydkF 

 

Registro fotográfico 
 
 
 
  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 



 

 

 
Tabla de entregables 

 
Tabla 40. Cobro de la actividad 1.14 – Día de la salud en el mundo del trabajo 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10uI1K2GF73XijkDT84QnF

4RlOZeDhDp_ 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1L7HXfHSStI-KUZANJgIR-

oWtG0VugNy9 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1cTrCwVtuoPrrQlO64qQ7-

IGpIoWSkH6P 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13nvPwwitoJdAmkClXFOW
vFi9UvkWGYWH 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1Nx3EiEznYy7eWSSSxm-3-
caT4b3UuCdH 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
6.4.2. Día del cuidador 

 
Como parte de la implementación del Plan de Intervenciones Colectivas – PIC 2025 y 

dando cumplimiento a los lineamientos de la Secretaría de Salud de Palmira, se realizó 

la conmemoración del Día del Cuidador, concebida como una estrategia de 

reconocimiento y fortalecimiento del rol esencial que desempeñan las personas 

cuidadoras dentro de la comunidad. 

El evento tuvo como propósito brindar un espacio de bienestar integral a los cuidadores, 

orientado a promover el autocuidado, la salud física y emocional, así como la práctica de 

actividades de descanso activo que contribuyan a mejorar su calidad de vida. A través de 

espacios educativos, recreativos y de atención en salud, se resaltó la importancia de su 

labor en los ámbitos familiar y social, visibilizando sus necesidades y favoreciendo su 

inclusión en las políticas públicas de salud del municipio. 

Adicionalmente, la jornada permitió identificar problemáticas frecuentes en los 

cuidadores, como el desgaste físico y emocional derivado de sus responsabilidades, lo 

que plantea la necesidad de fortalecer acciones futuras desde el PIC que respondan a 

estas realidades. De esta manera, la conmemoración no solo reconoció su valioso aporte, 

sino que también se consolidó como un escenario para fortalecer redes de apoyo, 

promover la participación comunitaria y avanzar hacia la construcción de entornos más 

saludables y solidarios. 

 

 



 

 

 
Objetivos de la actividad 
 

• Reconocer el rol fundamental de los cuidadores en la salud pública y comunitaria 

• Brindar espacios de bienestar físico, emocional y social a los cuidadores. 

• Promover el autocuidado como herramienta de prevención de desgaste físico y 

psicológico 

• Generar redes de apoyo y participación comunitaria en torno a la figura del cuidador 

• Contribuir a la reducción de factores de riesgo derivados de la sobrecarga del rol de 

cuidador 

 
De esta manera, durante la conmemoración del Día del Cuidador se llevaron a cabo 

diferentes actividades diseñadas para responder a las necesidades de esta población. 

Las acciones desarrolladas combinaron componentes de orientación, promoción y 

prevención en salud, con el fin de brindar herramientas que fortalezcan su autocuidado y 

bienestar. Entre ellas se destacan las siguientes: 

 

• Taller de autocuidado emocional: manejo del estrés y fortalecimiento de la autoestima 

• Actividad de relajación: pausas activas, técnicas de respiración y estiramiento 

• Taller participativo: hábitos saludables y construcción de redes de apoyo 

• Espacios lúdicos y artísticos: juegos y dinámicas de integración 

• Valoraciones físicas: toma de tensión arterial, aplicación de pruebas rápidas y jornada 

de salud mental 

• Conversatorio comunitario: reconocimiento del rol del cuidador en la salud pública 

 

Asimismo, la programación de las actividades se estructuró teniendo en cuenta los 

lineamientos del Plan de Intervenciones Colectivas, contemplando los siguientes 

aspectos: 

 

• Determinación del lugar de realización del evento, definiéndose el Bosque Municipal 

de Palmira como escenario estratégico para el desarrollo de la actividad. 

• Coordinación con asociaciones comunitarias y líderes de cuidadores 

• Diseño de un itinerario de actividades con enfoque educativo, de esparcimiento y de 

valoración 

• Selección de equipo interdisciplinario para el desarrollo de la actividad 

 
 
 



 

 

 
Territorialización de la actividad: La actividad se realizó en el territorio relacionado a 

continuación: 

 
Tabla 41. Territorialización del día del cuidador 

Territorio Comuna Fecha de ejecución Participantes 

Bosque Municipal 5 24 de julio de 2025 
Cuidadores informales y familiares 

de diferentes comunas 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Metodología de las actividades: La implementación de las actividades se llevó a cabo 

considerando los siguientes aspectos: 

 

• Participativa y vivencial, mediante talleres prácticos y conversatorios 

• Lúdico – recreativas, a través de actividades artísticas y dinámicas grupales 

• Enfoque integral, articulando componentes físicos, emocionales y sociales 

 

Cobertura y alcance 

 

• Número de actividades realizadas: 1 evento conmemorativo 

• Comunidades impactadas: Cuidadores y familias de diferentes comunas del municipio 

de Palmira 

• Beneficiarios directos: alrededor de 91 cuidadores 

• Servicios ofertados: talleres educativos, pausas activas, pruebas rápidas y educación 

en salud mental 

 
Talento Humano: El equipo operativo está conformado por el talento humano que se 

presenta a continuación: 

 
Tabla 42. Talento humano involucrado en el día del cuidador 

Personal de la salud Cantidad Personal de la salud Cantidad 

Medico general 1 Nutricionista 1 

Profesional de enfermería 2 Auxiliares de enfermería 2 

Psicólogo  1 Personal administrativo 2 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 

Resultados y logros 

 

• Valoración del rol del cuidador como actor fundamental en la protección y el 

fortalecimiento de la salud comunitaria. 

• Desarrollo de competencias de autocuidado en la población participante, orientadas a 

la promoción del bienestar integral 

• Disminución de barreras de acceso a servicios de apoyo psicosocial y emocional, 

favoreciendo el acompañamiento integral a esta población. 

 

Indicadores de impacto 

 
Tabla 43. Indicador de la actividad 

   Indicador Formula Resultado 

Asistencia promedio por 

actividad 

Número de participantes por 

actividad 
91 participantes 

Valoraciones preventivas 

efectuadas 

Número de valoraciones 

(peso, talla, IMC, otros) 
100 valoraciones efectuadas 

% de ejecución de la actividad 

(No. actividades ejecutadas/ 

Total de actividades 

programadas) *100 

Numerador: 1 

Denominador: 1 

Resultado: 100% 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Itinerario de la actividad: 24 de Julio de 2025. Horario de atención: 9.00 am a 4.00 pm 

 
Tabla 44. Orden del día del evento conmemorativo: Día del cuidador 

Hora Actividad 

07:00 – 08:00 
Montaje logístico, adecuación del espacio, registro de participantes y 

bienvenida oficial 

08:30 – 09:30 
Taller de autocuidado emocional: “Cuidarme para cuidar” – Estrategias de 

manejo del estrés 

09:30 – 10:30 Actividad de relajación: Pausa activa, estiramiento y técnicas de respiración 

10:30 – 11:30 
Taller participativo: “Salud y bienestar del cuidador” – Hábitos saludables y 

redes de apoyo 

11:30 – 12:00 
Espacio lúdico: Juegos, actividades artísticas o creativas para fortalecer la 

autoestima 

12:00 – 13:00 Receso – Entrega de refrigerios y socialización entre participantes 



 

 

Gráfico 27. Evento conmemorativo - Día del cuidador 

 
 

13:00 – 14:00 
Jornada de servicios de salud: toma de tensión arterial, tamizajes de salud 

mental y pruebas rápidas 

14:00 – 15:00 
Conversatorio: “Reconociendo al cuidador como figura clave en la salud 

pública” 

15:00 -16:00 cierre de jornada y agradecimientos 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Listados de asistencia: A continuación, se relaciona el link donde se consolidan los 

registros de los participantes: 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1htdwAWe2eIU6Aclg6QHcgxLdNa82NIwF 

 

Registro fotográfico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 



 

 

 
 
Tabla de entregables 

 
Tabla 45. Entregables de la actividad – Día del cuidador 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1dpQi2R656iBjEMo-

WdCDxgI-YFDRg04C 

Listado de asistencia 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1htdwAWe2eIU6Aclg6QHcg

xLdNa82NIwF 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1KilwLiF44LOLUPBvNjN0N

6VcpcyL07Fo 

Certificado logístico emitido por 

la E.S.E 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1ziZaSHLdOCs3CF4qHzrQ
Yx09k-bxCgLj 

Evidencia de la convocatoria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1AyD0UK3XFE7gdVE9bpV
G1z6VUgm-JORJ 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

6.4.3. Resumen del cobro de las actividades 

 

Tabla 46. Cobro de la actividad 1.14 – Eventos conmemorativos 

Descripción de la 

actividad 

Valor de la actividad 

según lineamiento 

Cantidad de 

actividades realizadas 
Valor Total 

Día de la salud en el 

mundo del trabajo 
$ 9.240.000 1 $ 9.240.000 

Día del cuidador $ 9.240.000 1 $ 9.240.000 

Subtotal Actividad No. 1.14 $ 18.480.000 

Estampillas – Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%; 

Prodeporte y Recreación: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia 

Familiar: 2% 

$ 1.663.200 

Mantenimiento: 5% $ 924.000 

TOTAL NETO – ACTIVIDAD 1.14 $ 21.067.200 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
6.5. Actividad 2: Desarrollar búsquedas activas comunitarias y jornadas que 

permitan el alcance de las coberturas de vacunación en el Municipio de Palmira 
 

6.5.1. Actividad 2.1: Búsquedas activas comunitarias en las comunas urbanas y rurales 

del municipio de Palmira 

 
El Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 constituye la estrategia mediante la cual 

se organizan y ejecutan acciones de salud pública en el municipio de Palmira, con el 

propósito de garantizar el acceso equitativo a servicios esenciales, reducir desigualdades 

y fortalecer la prevención de enfermedades. Este plan, orientado a responder a las 

prioridades nacionales y locales en salud, integra actividades colectivas que trascienden 

la atención individual y promueven el bienestar de la población a través de la promoción 

de la salud, la gestión del riesgo y la gestión de la salud pública. 

En este contexto, una de las intervenciones más relevantes son las búsquedas activas 

comunitarias de vacunación en las comunas urbanas y rurales de Palmira, concebidas 

como una estrategia para llegar de manera directa a la comunidad y garantizar que 

ningún grupo poblacional quede por fuera del acceso a las vacunas. Estas actividades 

permiten identificar personas con esquemas de vacunación incompletos o pendientes, 

acercar la oferta de servicios a los diferentes territorios y generar confianza en la 

ciudadanía frente a la importancia de la inmunización como medida de protección 

individual y colectiva. 

Las búsquedas activas se desarrollan con la participación de auxiliares de enfermería, 

quienes realizan desplazamientos a los distintos sectores del municipio, visitan hogares, 

instituciones y puntos comunitarios, y registran a la población objetivo para asegurar la 

aplicación de las vacunas correspondientes. Con ello se garantiza no solo la ampliación 

de la cobertura, sino también la disminución de brechas en salud y la consolidación de 

un sistema más cercano y preventivo. 

 

Objetivos de la actividad 
 

• Fortalecer la cobertura de vacunación mediante estrategias de búsqueda activa 

comunitaria, promoviendo la equidad en el acceso al servicio y la prevención de 

enfermedades inmunoprevenibles en la población 

• Identificar a la población con esquemas de vacunación incompletos o pendientes, por 

medio de visitas domiciliarias o jornadas móviles 

 



 

 

• Desarrollar estrategias de información, educación y comunicación para la promoción 

de la importancia  de la vacunación 

• Monitorear y evaluar el impacto de las intervenciones colectivas para desarrollar 

acciones que garanticen el cumplimiento de las metas de cobertura 

 
De esta manera, La estrategia fue desarrollada por el personal asistencial responsable 

de la actividad, quienes realizaron recorridos en diferentes barrios y corregimientos para 

identificar a la población con esquemas de vacunación pendientes. Durante estas 

acciones se llevó a cabo la verificación del estado de inmunización y se brindó orientación 

a la comunidad sobre la importancia de completar sus vacunas como medida de 

protección individual y colectiva. 

 
Territorialización de la actividad: Las jornadas de búsqueda se desarrollaron en los 

siguientes territorios del municipio de Palmira: 

 

Tabla 47. Territorialización búsquedas activas comunitarias - Vacunación 

Territorio Comuna Fecha de ejecución Participantes 

Barrio Berlín 2 03 junio 2025 Comunidad en general 

Barrio Olímpico 3 05 junio 2025 Comunidad en general 

Barrio La Buitrera 13 04 junio 2025 Comunidad en general 

Corregimiento Rozo 8 10 junio 2025 Comunidad en general 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
En cada una de estas zonas, el personal de salud se desplazó a los hogares y puntos 

comunitarios estratégicos, garantizando que la búsqueda activa se efectuara en zonas 

urbanas como rurales. Adicionalmente, se realizaron acciones de información, educación 

y comunicación (IEC) a través de charlas, orientación personalizada, lo que reforzó el 

mensaje de la vacunación como medida de protección individual y colectiva. 

 

Metodología de las actividades: La implementación de las actividades se llevó a cabo 

considerando los siguientes aspectos: 

 
La metodología implementada para el desarrollo de las búsquedas activas comunitarias 

de vacunación en las comunas urbanas y rurales del municipio de Palmira, en el marco 

del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, se estructuró en varias fases que 

permitieron garantizar la planeación, organización y ejecución de las intervenciones de 

manera eficiente y con enfoque en la equidad. Estas fases se describen a continuación: 



 

 

 

• Se realizó un proceso de identificación y priorización de las áreas con menor cobertura 

de vacunación, considerando tanto las comunas urbanas como los corregimientos rurales 

en articulación con la secretaria de salud municipal. Posteriormente, se incluyó definición 

de rutas de trabajo, asignación del personal y articulación con la comunidad para facilitar 

el acceso a los hogares y puntos de encuentro 

• Con el fin de asegurar la calidad en la prestación del servicio, se realizó la capacitación 

del personal de salud encargado de las búsquedas activas, principalmente jefes y 

auxiliares de enfermería.  

• El personal de salud se desplazó a los territorios priorizados, realizando visitas casa a 

casa. Durante estas visitas se verificaron los carnés de vacunación, se identificaron 

esquemas incompletos y se brindó orientación directa a las familias sobre la importancia 

de la vacunación como medida de prevención de enfermedades inmunoprevenibles. 

• Las búsquedas activas estuvieron dirigidas a la población priorizada por riesgo y por 

grupo etario garantizando el abordaje apropiado y equitativo. Entre los grupos objeto 

susceptibles a la búsqueda se encuentran: niños menores de 5 años, adultos mayores y 

niños de 9 a 17 años para la vacunación contra el virus del papiloma humano 

 

Cobertura y alcance 

 

• Número de actividades realizadas: 4 jornadas de búsqueda activa 

• Comunidades impactadas: Población priorizada (niños, adolescentes y adultos 

mayores) de las comunas 2, 3, 8 y 14 

• Beneficiarios directos: alrededor de 47 personas 

• Servicios ofertados: Acciones educativas relacionadas con vacunación, búsquedas 

domiciliarias de usuarios con el esquema de vacunación incompleto o pendiente 

 

Talento Humano: El equipo operativo está conformado por auxiliares de enfermería cuyas 

funciones están desagregadas de la siguiente manera: vacunadoras, registradoras y 

seguimiento a la cohorte. 

 

Resultados y logros 

 

La actividad permitió fortalecer la cobertura de vacunación en el municipio, mediante el 

despliegue de los equipos vacunadores extramurales, quienes contaron con el apoyo 

logístico y de transporte del Hospital Raúl Orejuela Bueno.  



 

 

A través de un trabajo planificado y articulado con la secretaria de salud municipal, se 

realizaron recorridos casa a casa en zonas urbanas y rurales previamente priorizadas por 

presentar rezago en la cobertura vacunal, entre ellas: el barrio Berlín en la comuna 2, el 

barrio Olímpico en la comuna 3, el corregimiento de Rozo en la comuna 8 y el sector de 

La Buitrera en la comuna 14. 

Durante estas intervenciones se logró identificar a la población con esquemas de 

vacunación incompletos, garantizando su inclusión en la oferta de servicios y 

contribuyendo a disminuir las brechas de acceso. Asimismo, se desarrollaron acciones 

de información, educación y sensibilización comunitaria, lo que permitió generar 

confianza en la ciudadanía y reforzar el mensaje de la vacunación como estrategia 

fundamental de prevención en salud pública. 

El acompañamiento del equipo de salud facilitó la aplicación de biológicos de acuerdo 

con el esquema nacional vigente, protegiendo así a niños, niñas, adultos mayores y 

adolescentes en edad escolar tal como se relaciona a continuación: 

 
Tabla 48. Resultados de las búsquedas activas comunitarias - Vacunación 

Territorio Comuna Zona Fecha Actividad No. Usuarios 
No. Dosis de 

biológicos 

Berlín 2 Urbana 03 junio 2025 4 6 

Olímpico 3 Urbana 05 junio 2025 19 19 

Buitrera 14 Rural 04 junio 2025 13 22 

Rozo 8 Rural 10 junio 2025 11 11 

TOTAL 47 58 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

El cuadro de la actividad muestra que las búsquedas activas comunitarias permitieron 

atender un total de 47 personas y aplicar 58 dosis de biológicos en los territorios 

priorizados, con intervenciones tanto en zonas urbanas como rurales. Estos resultados 

reflejan un esfuerzo importante por acercar los servicios de vacunación a la comunidad y 

avanzar en la actualización de esquemas, garantizando la aplicación de refuerzos y 

biológicos pendientes. Un caso destacado se presentó en La Buitrera, donde se aplicaron 

22 dosis a 13 usuarios, lo que evidencia un abordaje detallado y la respuesta efectiva 

frente a necesidades acumuladas. 

Durante el desarrollo de la estrategia se identificaron algunas situaciones que influyeron 

en la magnitud de los resultados. En varios hogares no fue posible encontrar a los 

usuarios debido a sus jornadas laborales o estudiantiles, mientras que en otros casos se 

evidenció la percepción de que no era necesario vacunarse debido a la desconfianza 



 

 

Gráfico 28. Búsquedas activas comunitarias -Vacunación 

frente a los biológicos. Estos factores, propios de la dinámica social y comunitaria, 

constituyen retos habituales en los procesos de inmunización. 

A pesar de estas circunstancias, las búsquedas activas extramurales cumplieron con el 

propósito de acercar la vacunación a la población, sensibilizar a las familias y promover 

el cuidado de la salud. Además, permitieron generar un impacto positivo al fortalecer la 

confianza en el programa de vacunación, mejorar la cobertura en sectores priorizados y 

consolidar el cumplimiento de los objetivos del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 

2025 en el municipio de Palmira. 

 

Link donde reposan las evidencias:   

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1pAA5WWzj9HDzCFf-QLCAfhg3tC_dFikG 

 

Registro fotográfico 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 



 

 

 
Tabla de entregables 

 
Tabla 49. Entregables de la actividad. Búsquedas activas comunitarias. Vacunación 

Informe de ejecución de la 

actividad 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1pAA5WWzj9HDzCFf-

QLCAfhg3tC_dFikG 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1g82ViX9v_tC9Tn-

Mfk62AdhlyM-QP4eh 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
6.5.2. Actividad 2.2: Jornadas de vacunación en las comunas urbanas y rurales del 

municipio de Palmira 

 
La vacunación es reconocida como una de las estrategias más efectivas y costo-

eficientes en salud pública para la prevención de enfermedades infecciosas, 

contribuyendo de manera significativa a la reducción de la morbilidad y la mortalidad en 

diferentes grupos poblacionales. En el marco del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 

2025, que orienta la gestión de la salud pública en el municipio de Palmira, las acciones 

de inmunización se consolidan como un eje fundamental para garantizar el derecho a la 

salud y el acceso equitativo a servicios esenciales, en concordancia con los lineamientos 

nacionales definidos por el Ministerio de Salud y Protección Social. 

En este sentido, las jornadas y búsquedas activas comunitarias de vacunación 

desarrolladas en las comunas urbanas y rurales de Palmira representan una herramienta 

estratégica para disminuir las brechas en la cobertura, especialmente en sectores 

caracterizados por condiciones de vulnerabilidad, dispersión geográfica o dificultades de 

acceso a los servicios regulares. Más allá de la aplicación de biológicos, estas actividades 

buscan sensibilizar y educar a la población sobre la importancia de mantener al día los 

esquemas de vacunación, reforzando la confianza ciudadana en los programas de 

inmunización y promoviendo la corresponsabilidad en el cuidado de la salud individual y 

colectiva. 

La implementación de estas acciones requiere de una planificación detallada, que incluye 

la identificación de territorios con menor cobertura, la asignación de recursos logísticos 

adecuados y la participación activa de equipos de salud extramurales conformados por 

jefes y auxiliares de enfermería. De igual manera, el éxito de las jornadas depende de la 

articulación interinstitucional y del compromiso comunitario, ya que son las familias, y 

organizaciones sociales quienes facilitan la aceptación y el impacto de las intervenciones. 

 



 

 

 
Objetivos de la actividad 
 

• Fortalecer jornadas de vacunación en las comunas urbanas y rurales del municipio de 

Palmira, orientadas al incremento de la cobertura inmunológica de la población y al 

acceso equitativo a los servicios de salud, según la normatividad vigente 

• Identificar la población con esquemas de vacunación incompletos o pendientes en los 

territorios urbanos y rurales priorizados. 

• Disminuir brechas en el acceso a los servicios de vacunación en comunidades 

vulnerables o de difícil acceso. 

 

Territorialización de la actividad: Las jornadas de vacunación se desarrollaron en los 

siguientes territorios del municipio de Palmira: 

 
Tabla 50. Territorialización búsquedas activas comunitarias 

Territorio Comuna Fecha de ejecución Participantes 

Chontaduro 14 24 de junio 2025 
Niños, niñas, adolescentes, 

adultos mayores y comunidad en 

general  

El Prado 3 07 de julio de 2025 

Juan Pablo 2 05 de mayo de 2025 

Quisquina 16 21 de julio de 2025 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
En cada punto de intervención, el personal de enfermería organizó espacios de atención 

en lugares estratégicos, donde se aplicaron las vacunas según el esquema nacional 

vigente. De manera complementaria, se realizaron actividades de información y 

sensibilización con la comunidad, orientadas a resolver dudas frecuentes, desmitificar 

percepciones erróneas y resaltar la importancia de la inmunización como mecanismo de 

prevención de enfermedades. Esta dinámica permitió que las jornadas no se limitaran 

únicamente a la aplicación de dosis, sino que también fortalecieran la confianza de la 

población en el sistema de salud, promoviendo una cultura de autocuidado y protección 

colectiva. 

 

Metodología de las actividades: La metodología implementada para el desarrollo de las 

jornadas de vacunación en el municipio de Palmira se estructuró en diferentes fases que 

garantizaron su organización y efectividad.  

 

 

 



 

 

 

En primer lugar, se llevaron a cabo acciones de divulgación y sensibilización comunitaria, 

orientadas a informar a la población sobre la importancia de mantener al día los 

esquemas de vacunación y a motivar su participación activa en las jornadas. 

Posteriormente, se adelantó un proceso de planificación conjunta con líderes 

comunitarios, lo cual permitió identificar los puntos estratégicos de atención, priorizar 

sectores con mayores brechas en cobertura y coordinar la participación de la comunidad. 

Finalmente, se dispuso de la logística y los recursos necesarios, asegurando la 

disponibilidad oportuna de biológicos, insumos de bioseguridad, transporte y personal de 

enfermería capacitado, lo que garantizó la correcta aplicación de las vacunas y el 

cumplimiento de las normas establecidas en la normativa vigente. 

 

Cobertura y alcance 

 

• Número de actividades realizadas: 4 jornadas de vacunación 

• Comunidades impactadas: Población priorizada (niños, adolescentes y adultos 

mayores) de las comunas 2, 3, 14 y 16 

• Beneficiarios directos: alrededor de 24 personas 

• Servicios ofertados: Acciones educativas relacionadas con vacunación, aplicación de 

biológicos a los usuarios con el esquema de vacunación incompleto o pendiente 

 
Talento Humano: El equipo operativo está conformado por auxiliares de enfermería cuyas 

funciones están desagregadas de la siguiente manera: vacunadoras, registradoras y 

seguimiento a la cohorte. 

 

Resultados y logros 

 
En articulación con la Secretaría de Salud Municipal, se llevaron a cabo jornadas de 

vacunación en distintos territorios del municipio de Palmira, priorizados por sus 

necesidades en cobertura vacunal y con el propósito de acercar los servicios de salud a 

la comunidad. Estas intervenciones se desarrollaron en sectores tanto urbanos como 

rurales, permitiendo atender a diferentes grupos poblacionales y fortalecer la confianza 

en la inmunización como estrategia de prevención en salud pública. 

Las actividades se ejecutaron en la vereda Chontaduro, comuna 14, el 24 de junio de 

2025; en el barrio El Prado, comuna 3, el 7 de julio de 2025; en el barrio Juan Pablo, 

comuna 2, el 5 de mayo de 2025; y en la vereda Quisquina comuna 16, el 21 de julio de 

2025; con la participación activa de niños, niñas, adolescentes, adultos mayores y la 

comunidad en general 



 

 

 

Cada una de estas jornadas no solo permitió la aplicación de biológicos según el 

esquema nacional vigente, sino que también incluyó actividades de sensibilización y 

educación comunitaria para reforzar la importancia de mantener al día los esquemas de 

vacunación, contribuyendo a disminuir las brechas en el acceso y consolidando un 

sistema de salud más cercano y preventivo. A continuación se relacionan los resultados 

de las jornadas de vacunación:  

 
Tabla 51. Resultados de las jornadas de vacunación 

Territorio Comuna Zona 
Fecha de 

ejecución 

Personas 

atendidas 

Dosis 

aplicadas 

Chontaduro 14 Rural 24 de junio 2025 10 10 

El Prado 3 Urbana 07 de julio 2025 7 9 

Juan Pablo 2 Urbana 05 de mayo 2025 3 3 

Quisquina 16 Rural 21 de julio de 2025 4 4 

Total 24 26 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
El cuadro de resultados de las jornadas de vacunación realizadas en los territorios 

priorizados del municipio de Palmira muestra la atención de 24 personas y la aplicación 

de 26 dosis de biológicos, con intervenciones en zonas urbanas y rurales. Estas cifras 

reflejan un esfuerzo institucional por garantizar el acceso equitativo a la vacunación, 

acercando los servicios de salud a comunidades que, por sus características sociales y 

geográficas, presentan barreras para acceder de manera oportuna. 

La distribución de los resultados evidencia dinámicas diferenciadas en cada sector. En la 

vereda Chontaduro (comuna 14) se atendieron 10 personas y se aplicaron 10 dosis, lo 

que muestra una respuesta favorable de la comunidad rural a la convocatoria. En el barrio 

El Prado (comuna 3) se registró la aplicación de 9 dosis a 7 usuarios, lo cual refleja que 

además de captar personas con esquemas incompletos, se lograron administrar 

refuerzos adicionales. En el barrio Juan Pablo (comuna 2) se alcanzó a 3 personas con 

igual número de dosis, y finalmente, en la vereda Quisquina (comuna 16) fueron 

atendidas 4 personas con 4 biológicos aplicados, consolidando así la cobertura en un 

sector de difícil acceso. 

Durante estas jornadas se presentaron factores que influyeron en la magnitud de los 

resultados. En varios hogares no fue posible encontrar a las personas debido a 

compromisos laborales o escolares, mientras que en otros casos persistió la percepción 

de que la vacunación no era necesaria, situación asociada a desinformación y 

desconfianza hacia los biológicos.  



 

 

Gráfico 29. Jornadas de vacunación 

 

Estas realidades, expresadas directamente por la comunidad, constituyen retos 

frecuentes en los programas de inmunización y explican en parte la diferencia entre la 

población proyectada y la efectivamente atendida. 

Aun así, las jornadas de vacunación cumplieron con el propósito central de acercar los 

servicios de salud a la población, garantizar la aplicación de biológicos pendientes y 

sensibilizar a las familias sobre la importancia de mantener completos los esquemas. Más 

allá de las cifras, el impacto positivo se reflejó en la construcción de confianza, el 

fortalecimiento del vínculo entre la comunidad y el sistema de salud, y el avance en el 

cumplimiento de los objetivos del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025 en 

Palmira 

 
Link donde reposan las evidencias:   

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1fdk9qfk7O1Z5hPMeGzg9bG-3lOFhsLE7 
 

Registro fotográfico 
 
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 
Tabla de entregables 

 
Tabla 52. Entregables de la actividad. Jornadas de Vacunación 

Informe de ejecución de la 

actividad 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/10oJwhRa5MI4hMQUB1Mc

S_9aK-m0b10wY 

Pieza publicitaria 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1YtzZMP1o1Lhwnrpak-

uswbUIIvgLZ5bT 

Certificado de logistica 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1dRasQrYI5Ds7gu6GMBkD

kXWR5ASvsva_ 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1q1wGsq5BfaqOhNSt9BOdf

9zfZKGOQYT2 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
6.5.3. Resumen del cobro de las actividades 

 

Tabla 53. Cobro de la Actividad 2 - Desarrollar busquedas activas comunitarias y jornadas de vacunación que 

permitan el alcance de las coberturas de vacunación en Palmira 

Descripción de la 

actividad 

Valor de la actividad 

según lineamiento 

Cantidad de 

actividades realizadas 
Valor Total 

Búsquedas activas 

comunitarias – 

Vacunación 

$ 7.000.000 4 $ 28.000.000 

Jornadas de 

vacunación 
$ 25.000.000 4 $ 100.000.000 

Subtotal Actividad No. 2 $ 128.000.000 

Estampillas – Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%; 

Prodeporte y Recreación: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia 

Familiar: 2% 

$ 11.520.000 

Mantenimiento: 5% $ 6.400.000 

TOTAL NETO – ACTIVIDAD 2 $ 145.920.000 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

 

 

 



 

 

 

6.6. Actividad 6: Adquirir y suministrar insumos de uso masivo para la 

prevención, control o eliminación de Eventos de Interés en Salud Pública en el 

marco del fortalecimiento de los derechos sexuales y reproductivos. 
 
6.6.1. Actividad 6.1: Adquisición y entrega de 31.000 preservativos 

 
La adquisición y entrega de 31.000 preservativos en el municipio de Palmira se enmarca 

dentro de las acciones del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, orientadas a 

fortalecer la promoción de la salud y la prevención de enfermedades de interés en salud 

pública. Esta actividad busca garantizar la disponibilidad de insumos de uso masivo que 

contribuyan a la prevención de infecciones de transmisión sexual (ITS), incluido el VIH, 

así como a la reducción de embarazos no planeados, favoreciendo el ejercicio pleno y 

responsable de los derechos sexuales y reproductivos. 

El desarrollo de esta estrategia responde a la necesidad de acercar recursos preventivos 

a la población de manera gratuita, equitativa y oportuna, asegurando que los 

preservativos lleguen a diferentes grupos etarios y comunidades, tanto en zonas urbanas 

como rurales del municipio. Además, la entrega se acompaña de procesos pedagógicos 

de información y sensibilización que permiten a los usuarios comprender la importancia 

del uso del preservativo no solo como método anticonceptivo, sino también como una 

herramienta eficaz de protección frente a riesgos que afectan la salud individual y 

colectiva. 

De esta manera, la intervención trasciende la simple distribución de insumos y se 

consolida como una acción integral que combina la disponibilidad de medios de 

protección con la educación en salud, aportando a la construcción de una ciudadanía 

más consciente, empoderada y corresponsable en el cuidado de su bienestar sexual y 

reproductivo. 

 
Objetivos de la actividad 
 

• Garantizar la disponibilidad y acceso gratuito a preservativos en el municipio de 

Palmira. 

• Promover el uso del preservativo como medida de autocuidado en salud sexual y 

reproductiva 

• Fortalecer las acciones de prevención frente a ITS y VIH/SIDA. 

• Contribuir a la disminución de embarazos no planeados en población joven y adulta. 

 
 



 

 

 
Actividades desarrolladas: La ejecución de la actividad de adquisición y entrega de 

preservativos contempló diversas acciones complementarias que garantizaron un 

abordaje integral en la promoción de la salud sexual y reproductiva en el municipio de 

Palmira. En primera instancia, se distribuyeron los preservativos en espacios de 

encuentro comunitario y durante jornadas de salud, con el propósito de facilitar el acceso 

gratuito y oportuno a la población. 

De manera paralela, se llevó a cabo un acompañamiento educativo mediante estrategias 

de Información, Educación y Comunicación (IEC), en el cual se ofrecieron charlas y 

orientación personalizada dirigidas a sensibilizar a la comunidad sobre la importancia del 

uso del preservativo como herramienta de prevención frente a infecciones de transmisión 

sexual y embarazos no planeados. 

De manera complementaria, se realizaron registros de beneficiarios con aplicación de 

valoraciones poblacionales, lo que permitió llevar un control de las entregas, identificar el 

número de personas alcanzadas y verificar la cobertura de la estrategia 

En cuanto a los resultados, durante los meses de mayo y junio de 2025 se distribuyeron 

2.000 preservativos, entregados en promedio a razón de cinco unidades por persona 

beneficiaria. Posteriormente, en julio de 2025 se entregaron 4.450 preservativos, con una 

asignación de diez unidades por usuario. En total, a la fecha de corte, se han suministrado 

6.450 preservativos, reflejando un avance sostenido en el cumplimiento de la meta 

propuesta y en el fortalecimiento de las acciones de prevención dentro del Plan de 

Intervenciones Colectivas (PIC). 

 
Cobertura y alcance 

 

• Alcance de la actividad: entrega de 31.000 preservativos 

• Insumos entregados en el periodo evaluado: 6.450 preservativos 

• Beneficiarios directos: alrededor de 900 personas  

• Cobertura: Zona urbana y rural del municipio de Palmira 

 
Resultados y logros 

 

• Mayor sensibilización de la población sobre el uso del preservativo como herramienta 

de autocuidado. 

• Fortalecimiento del acceso equitativo a métodos de prevención en salud sexual. 

• Avance significativo en la meta de distribución, con un total de 11.450 preservativos 

entregados en el primer ciclo de ejecución. 



 

 

Al corte 30 de mayo al 30 de junio de 2025, se efectuó la entrega de 2.000 preservativos 

tal como se relaciona a continuación: 

 
Tabla 54. Entrega de preservativos - Comuna 3 

Marca 

Preservativo 

Fecha de 

entrega 
Lote 

Fecha 

Vencimiento 

Cantidad 

entregada 

Lugar de 

entrega 

Profamilia 22/05/2025 M29231004 Sep-28 500 Comuna 3 

Profamilia 29/05/2025 M29231004 Sep-28 500 Comuna 3 

Profamilia 10/06/2025 M29231004 Sep-28 500 Comuna 3 

Profamilia 17/06/2025 M29231004 Sep-28 500 Comuna 3 

Total de preservativos entregados 2.000  

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Por otro lado, Al corte 01 de julio al 31 de julio de 2025, se efectuó la entrega de 4.450 

preservativos tal como se relaciona a continuación: 

 
Tabla 55. Entrega de preservativos - Comuna 2, 3, 14 y 16 

Marca 

Preservativo 

Fecha de 

entrega 
Lote 

Fecha 

Vencimiento 

Cantidad 

entregada 

Lugar de 

entrega 

Profamilia 10/07/2025 M29231004 Sep-28 1112 Comuna 2 

Profamilia 17/07/2025 M29231004 Sep-28 1112 Comuna 3 

Profamilia 21/07/2025 M29231004 Sep-28 1112 Comuna 14 

Profamilia 25/07/2025 M29231004 Sep-28 1114 Comuna 16 

Total de preservativos entregados 4.450  

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Finalmente, y dando cumplimiento a la solicitud formal elevada por la Secretaría de Salud 

Municipal, se llevó a cabo la entrega de 5.000 preservativos destinados a fortalecer las 

acciones de promoción y prevención en salud sexual y reproductiva. Estos insumos serán 

distribuidos de manera progresiva en las diferentes actividades comunitarias, educativas 

y de salud que lidera el ente territorial, garantizando su disponibilidad en espacios donde 

se prioriza la atención a poblaciones vulnerables y de difícil acceso. A continuación, se 

anexa el acta correspondiente que respalda la entrega y recepción de los insumos, según 

lo establecido en la planeación conjunta entre el hospital ejecutor y la Secretaría de Salud 

Municipal. 

 



 

 

 

 
Gráfico 30. Acta de entrega de preservativos a la Secretaria de Salud Municipal 

 
 

 



 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 
 



 

 

 

Indicadores de impacto 

 
Tabla 56. Indicadores de la actividad 

   Indicador Formula Resultado 

Cobertura territorial de 

las intervenciones 

colectivas 

Número de usuarios a los que 

se les realizó la entrega del 

preservativo 

Aproximadamente 900 personas 

% de ejecución de la 

actividad 

(Número de preservativos 

entregados/Total de 

preservativos programados 

para la entrega) *100 

Preservativos entregados: 11.450 

Total de preservativos: 31.000 

Resultado: 36,9% 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 

Tabla de entregables 

 
Tabla 57. Entregables de la actividad. Entrega de preservativos 

Certificación de la entrega de 

los preservativos 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1tavZnox4S-

xdUGbiGEyKVBtsF9nigIwI 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1XHFrTcDIIF0rkVFL62EjgT

9EajlY1AzY 

Listado de entrega 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/13j5RkBxaQVK0ocus-

Bxz8XWNJfuWCOt3 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
6.6.2. Actividad 6.2: Adquisición y aplicación de 2.000 pruebas dúo (VIH y Sífilis) 

 
La realización de 2.000 pruebas dúo para VIH y sífilis en el municipio de Palmira hace 

parte de las acciones definidas en el Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2025, 

orientadas a reforzar la promoción de la salud y la prevención de enfermedades de interés 

en salud pública. Esta intervención busca garantizar que la comunidad tenga acceso 

gratuito y oportuno a diagnósticos confiables, lo que favorece la detección temprana de 

posibles casos y facilita la orientación hacia servicios de atención y seguimiento 

adecuados. 

 

 



 

 

 

La estrategia responde a la necesidad de acercar servicios de diagnóstico preventivo a 

la población en general, incluyendo tanto sectores urbanos como rurales, donde persisten 

brechas de acceso. Junto con la aplicación de las pruebas, se adelantaron acciones de 

información y sensibilización, con el propósito de promover la conciencia sobre la 

importancia del tamizaje oportuno, el cuidado personal y la reducción de riesgos 

asociados a las infecciones de transmisión sexual. 

De esta manera, la actividad no se limita únicamente a la toma de pruebas, sino que se 

constituye en una acción integral que articula prevención, diagnóstico y educación en 

salud. Con ello, se aporta al fortalecimiento de la confianza de la ciudadanía en los 

programas de salud pública y al reconocimiento de la detección temprana como una 

herramienta clave para la protección individual y colectiva en materia de salud sexual y 

reproductiva. 

 
Objetivos de la actividad 
 

• Fortalecer la identificación y abordaje del VIH y la sífilis en la población priorizada, 

mediante la aplicación de pruebas diagnósticas y acciones de prevención en salud 

pública 

• Contribuir al control y reducción de la transmisión de infecciones de interés en salud 

pública. 

• Garantizar cobertura diagnóstica accesible en las comunidades de Palmira. 

 
Actividades desarrolladas: La ejecución de la actividad de adquisición y aplicación de 

pruebas rápidas Abbott HIV/Syphilis Dúo se enmarca en el Plan de Intervenciones 

Colectivas (PIC 2025), dentro del componente de salud sexual y reproductiva del 

municipio de Palmira. Esta estrategia tuvo como propósito acercar los servicios de 

prevención y diagnóstico en salud pública a la población, garantizando acceso oportuno 

y gratuito en zonas urbanas y rurales previamente priorizadas. 

Para el desarrollo de la actividad se adelantaron varias acciones complementarias que 

aseguraron un abordaje integral. Inicialmente, se gestionó la adquisición de las pruebas 

rápidas Abbott HIV/Syphilis Dúo y se realizó la planificación de jornadas comunitarias en 

distintos territorios del municipio, tanto en el área urbana como en la rural. Asimismo, se 

dispuso de la logística necesaria para el transporte, almacenamiento y conservación de 

los insumos, lo que permitió garantizar su calidad durante la aplicación. 

Durante las jornadas, los equipos de salud efectuaron el registro de usuarios, la aplicación 

de las pruebas y el reporte de resultados, acompañando el proceso con actividades de 

información, educación y comunicación (IEC) dirigidas a sensibilizar a la comunidad 



 

 

sobre la importancia de la prevención de las infecciones de transmisión sexual, incluido 

el VIH y la sífilis. Adicionalmente, se establecieron mecanismos de referencia y 

contrarreferencia para los casos positivos, asegurando la continuidad en la atención y el 

acceso a servicios especializados. 

En cuanto a los resultados, entre el 01 de mayo y el 31 de julio de 2025 se aplicaron 845 

pruebas rápidas Abbott HIV/Syphilis Dúo, distribuidas en diferentes comunas urbanas y 

rurales del municipio. Las jornadas se llevaron a cabo en las siguientes fechas: 22 de 

mayo (100 pruebas), 29 de mayo (100 pruebas), 10 de junio (100 pruebas), 17 de junio 

(100 pruebas), 10 de julio (111 pruebas), 17 de julio (111 pruebas), 21 de julio (111 

pruebas) y 25 de julio (112 pruebas). Esto refleja un avance significativo en el 

cumplimiento de la meta establecida y un aporte concreto a la reducción de riesgos en 

salud sexual y reproductiva. 

 
Cobertura y alcance 

 

• Alcance de la actividad: Aplicación de 2.000 pruebas dúo (VIH – Sífilis) 

• Insumos entregados en el periodo evaluado: 845 pruebas dúo aplicadas 

• Beneficiarios directos: alrededor de 845 personas  

• Cobertura: Zona urbana y rural del municipio de Palmira 

 
Resultados y logros 

 

• Ampliación del acceso a servicios diagnósticos gratuitos y oportunos 

• Generación de espacios de diálogo y reflexión sobre la importancia de la prevención 

de las infecciones de transmisión sexual, fortaleciendo la confianza de la comunidad 

hacia los servicios de salud 

• Establecimiento de rutas de referencia y contrarreferencia para casos positivos, 

asegurando que las personas identificadas recibieran acompañamiento y continuidad en 

su atención. 

• La implementación de la estrategia de aplicación de pruebas rápidas Abbott 

HIV/Syphilis Dúo permitió avanzar en la consolidación de acciones de prevención y 

control en salud sexual y reproductiva en el municipio de Palmira. Durante el periodo 

comprendido entre el 01 de mayo y el 31 de julio de 2025 se lograron aplicar 845 pruebas 

rápidas, desarrolladas en jornadas comunitarias tanto en zonas urbanas como rurales, lo 

que refleja un alcance territorial amplio y equitativo. 

 
 
 



 

 

 

Durante el periodo 01 de mayo al 31 de julio de 2025, se efectuó la aplicación de 

preservativos tal como se relaciona a continuación: 

 
Tabla 58. Aplicación de pruebas dúo - Comuna 2, 3, 14 y 16 

Tipo de prueba 

RP 

Fecha de 

aplicación 
Lote 

Fecha 

Vencimiento 

Cantidad 

aplicada 

Lugar de 

aplicación 

Abbott HIV/Syphilis 
Dúo 

22/05/2025 06ADJ070A 2026-10-17 100 Comuna 3 

Abbott HIV/Syphilis 

Dúo 
29/05/2025 06ADJ070A 2026-10-17 100 Comuna 3 

Abbott HIV/Syphilis 

Dúo 
10/06/2025 06ADJ070A 2026-10-17 100 Comuna 3 

Abbott HIV/Syphilis 

Dúo 
17/06/2025 06ADJ070A 2026-10-17 100 Comuna 3 

Abbott HIV/Syphilis 

Dúo 
10/07/2025 06ADJ070A 2026-10-17 111 Comuna 2 

Abbott HIV/Syphilis 

Dúo 
17/07/2025 06ADJ070A 2026-10-17 111 Comuna 3 

Abbott HIV/Syphilis 

Dúo 
21/07/2025 06ADJ070A 2026-10-17 111 Comuna 14 

Abbott HIV/Syphilis 

Dúo 
25/07/2025 06ADJ070A 2026-10-17 112 Comuna 16 

Total de preservativos entregados 845  

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Indicadores de impacto 

 
Tabla 59. Indicadores de la actividad 

   Indicador Formula Resultado 

Cobertura territorial de 

las intervenciones 

colectivas 

Número de usuarios a los que 

se les realizó la entrega del 

preservativo 

Aproximadamente 845 personas 

% de ejecución de la 

actividad 

(Número de pruebas 

aplicadas/Total de pruebas  

programadas para la 

aplicación) *100 

Pruebas aplicadas: 845 

Total de pruebas: 2.000 

Resultado: 42,3% 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 



 

 

 
 
Tabla de entregables 

 
Tabla 60. Entregables de la actividad. Aplicación de pruebas dúo 

Certificación de la aplicación 

de las pruebas dúo 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1GgqIHNIFzmhTn4Uk2b5m

QHDPlXNt5nzU 

Registro fotográfico 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1TQHwl7ORI6BYiFYrAVrW

PiZChpT8mPrQ 

Listado de entrega 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1v5GuWXI2q_6kqfYWo_m

mWWac4QJD1gAc 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
6.6.3. Resumen del cobro de las actividades 

 

Tabla 61. Cobro de la actividad 6 – Adquirir y suministrar insumos de uso masivo para la prevención, control o 

eliminación de Eventos de Interés en Salud Pública en el marco del fortalecimiento de los derechos sexuales y 

reproductivos. 

Descripción de la 

actividad 

Valor de la actividad 

según lineamiento 

Cantidad de 

actividades realizadas 
Valor Total 

Adquisición y entrega 

de 31.000 preservativos 
$ 920 11.450 $ 10.534.000 

Adquisición y aplicación 

de 2.000 pruebas dúo 

(VIH y Sífilis) 

$ 10.920 845 $ 9.227.400 

Subtotal Actividad No. 6 $ 19.761.400 

Estampillas – Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%; 

Prodeporte y Recreación: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia 

Familiar: 2% 

$ 1.778.526 

Mantenimiento: 5% $ 988.070 

TOTAL NETO – ACTIVIDAD 6 $ 22.527.996 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
6.7. Actividad 7: Garantizar los gastos administrativos y de operación los cuales 

van encaminados a la coordinación y  la ejecución logística del contrato. 
 
El Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E de Palmira en aras de cumplir con el objeto 
contractual relaciona los resultados de la actividad en mención: 
 
6.7.1. Actividad No. 7.1: Coordinación del plan de intervenciones colectivas 

 
Tabla 62. Contratación de personal administrativo - Plan de Intervenciones Colectivas 

Actividad: Gastos administrativos y de operación los cuales van encaminados a la coordinación 

y la ejecución logística del contrato. 

Descripción del 

producto 

esperado  

Nombre del 

colaborador  
Identificación  Cargo  No. 

Contrato  
Tipo de  
contrato  

Valor 

pagado 

mensual  

Valor a pagar 

corte: 1 de junio 

al 1 de julio de 

2025 

Coordinador PIC - 

Contratación de 

talento humano 

calificado para la 

coordinación del 

PIC.  

Johan David 

Lucio 
 

Coordinador del 

PIC 
  $5.000.000 $10.000.000 

Subtotal Actividad No. 7 $ 10.000.000 

Estampillas – Impuestos. Univalle: 2%; Prohospitales: 1%; Prodeporte y 

Recreación: 2%; Proadulto Mayor: 2%; Justicia Familiar: 2% 
$ 900.000 

Mantenimiento: 5% $ 500.000 

Total Neto – Actividad 7 $11.400.000 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 
Observación: Se anexan los contratos por prestación de servicios relacionados en la tabla No.59 

correspondiente al coordinador del PIC: 00-2025-HROB-172 del 16 de Junio de 2025. 
 

Tabla de entregables 

 
Tabla 63. Entregables de la actividad. Contratación del Coordinador del PIC 

Contrato del coordinador del 

plan de intervenciones 

colectivas 

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1fdi7X8VlV1wGsrLmW_xQh

7MplvGUM9oZ 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 
 

6.8. RESUMEN DEL COBRO DE LAS ACTIVIDADES EFECTUADAS – PRIMER 

INFORME 

 

Finalmente, se resumen las actividades efectuadas a corte 01 de mayo de 2025 a Julio 

31 de 2025 y los valores correspondientes a cobrar: 

 
Tabla 64. Resumen de cobro del primer informe del Plan de Intervenciones Colectivas. Vigencia: 2025 

No. 

Actividad 
Detalle de la Actividad – Producto a entregar 

Valor cobrado por 

la actividad 

ejecutada 

1 

Actividad 1.1. Desarrollar jornadas de prevención del 

cáncer de mama, cuello uterino, colon, recto, gástrico y 

próstata 

$ 52.440.000 

Actividad 1.2. Ejecución de la estrategia de  información, 

educación y comunicación (IEC), mediante jornadas de 

promoción de la higiene y la salud oral 

$ 45.600.000 

Actividad 1.4. Ejecución de la estrategia de promoción de 

hábitos y estilos de vida saludables: incremento de la 

actividad física, cultura antitabaco, reducción del consumo 

de sal, disminución del consumo de bebidas procesadas y 

alimentos no saludables.  

$ 52.440.000 

Actividad 1.14. Eventos Conmemorativos para la salud 

pública del municipio de Palmira 
$ 21.067.200 

2 

Actividad 2.1 Búsquedas activas comunitarias en las 

comunas urbanas y rurales del municipio de Palmira 
$ 31.920.000 

Actividad 2.2 Jornadas de vacunación en las comunas 

urbanas y rurales del municipio de Palmira 
$ 114.000.000 

6 

Actividad 6.1  Adquisición y entrega de 31.000 

preservativos 
$ 12.008.760 

Actividad 6.2. Adquisición y aplicación de 2.000 pruebas 

dúo (VIH y Sífilis) 
$ 10.519.236 

7 

Actividad 7.1. Garantizar los gastos administrativos y de 

operación los cuales van encaminados a la coordinación y  

la ejecución logística del contrato. 

$ 11.400.000 

Total primer informe del Plan de Intervenciones Colectivas 2025 $ 351.395.196 

 
Fuente de información. Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E. 2025 

 



 

 

 
 

Finalmente se relaciona el cumplimiento financiero acumulado con corte a 31 de julio de 

2025 teniendo en cuenta el valor neto del contrato MP 1278-2025 que asciende a $ 

1.900.000.000 

 
 
Valor del Contrato MP 1278-2025: $1.900.000.000 

Informe  Total cobrado % Ejecución financiera 

Primer informe  

Corte 1 de mayo al 31 de julio 

de 2025 

 

$ 351.395.196 18,49% 

TOTAL  

Ejecutado corte 31 julio 

2025 

        

$ 351.395.196 

 

18,49% 

 
 
 
En constancia de lo anterior, se firma en Palmira el 12 de septiembre de 2025 

 

 

 

 

________________________________ 

CLARA INES SANCHEZ PERAFÁN 

Gerente  
Hospital Raúl Orejuela Bueno E.S.E 


